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ACTA TRIBUNAL SELECCIÓN DE UNA PLAZA DE PEÓN ALBAÑIL EN EL 
AYUNTAMIENTO DE MARTOS (JAÉN) CON CARÁCTER DE PERSONAL LABORAL FIJO 
CORRESPONDIENTES A LA OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO DEL AÑO 2023 POR EL SISTEMA DE 
CONCURSO- OPOSICIÓN LIBRE 

Siendo el día 21 de noviembre de 20250 las 09.00 horas se reúnen en el Centro 
TIC sito en Calle de la Fuente los señores que a continuación se relacionan al objeto de 
constituir el tribunal de selección de una plaza de peón albañil vacante en la plantillo 
de personal laboral de este Ayuntamiento y llevar a cabo la fase de oposición (prueba 
práctica) de dicho procedimiento de conformidad con las Bases Generales de la 
convocatoria 

Se constituye el Tribunal de selección del modo siguienfe: 

Presidente: 

Don Antonio Arjona Moral 

Vocales: 

jer vocal: Doña Isabel Aranda Miranda 

2° vocal: Don José Luis López Escabias. 

3er vocal: Don José Miranda Fuentes 

Secretaria: 

Doña María Teresa Orto Rodríguez 

Se procede al llamamiento de los aspirantes presentándose los siguientes: 

245 

246 

247 

248 

249 

250 



Se procede o la entrega de dos supuestos prácticos de los cuales el opositor deberá 
desarrollar uno de ellos , comenzando la prueba a las 09.05 y concluyendo a las 09:35 

Se informa a los aspirantes que a las diez horas se procederá a la apertura del sobre 
del anonimato en la secretaría general en acto público. 

a, 
Una vez corregidas las ejercicios se obtiene la siguiente puntuación: 

NÚMERO ASIGNADO PUNTUACIÓN 

245 2 PUNTOS ( NO SUPERA) 

246 20 PUNTOS 

247 I4PUNTOS 

248 20 PUNTOS 
a a, 

t.J 
a, 

249 20 PUNTOS 
w 

250 10 PUNTOS o. U) C = co 
= la, 

e 
a, 

Siendo las diez horas se procede a la apertura del sobre del anonimato y tras ella a la 
suma total de las ejercicios de la fase de aposición y concurso 

u-u. 
2 

Se procede a la corrección de oficio par parte del Tribunal de la puntuación del 
Concurso de Don Julio Alfonso García Telero y donde decía 14; 77 puntos debe 
aparecer 19 Puntos en la suma global de estos. Siendo las puntuaciones totales las 
siguientes: 

NOMBRE Y APELLIDOS DNI /N PUNTUACIÓN TOTAL 

Diasdado Crespo, Miguel Alberto ***9923** / 246 38,83puntas 

Expósita Redonda, Jesús ***0523**/248 44,91 puntas t 5c 

1 García Tejero, Julia Alonso ***5622** / 247 49,85 puntas 

1 Martinez Martínez, Álvara ***9295**/249 54,37 puntas 

Navarra Molero, Juan Jesús ***1349**/250 32.53 puntas 
= =Iu o) o.co 
o) 
= 

yistas las resultadas totales el tribunal par unanimidad propone al Alcalde 
presidente el nombramiento de Don Álvaro Martínez Martínez debiendo presentar la 

¬ documentación necesaria para llevar a cabo el misma en el Negociada de 
Recursos Humanas de conformidad can lo establecido en la Base Novena de u. 
las Bases generales que rigen esta convocatoria. 

El tribunal da par terminada la sesión y par concluida el proceso selectiva siendo las 
11:00horas del día yen el lugar arriba reseñada de la que cama Secretaria doy fe. 
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