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ANEXO I 

 

SOLICITUD DEL INTERESADO/A 

 

I.- DATOS DEL SOLICITANTE 

 

NOMBRE Y APELLIDOS:  

DNI:  

FECHA NACIMIENTO:  

SEXO:        HOMBRE         MUJER 

NACIONALIDAD: 

 

II.- DATOS A EFECTO DE NOTIFICACIONES: 

 

Medio de Notificación 

  Notificación electrónica 

  Notificación postal  

Dirección  

Código Postal  

Municipio  

Provincia  

Teléfono Móvil  

Correo electrónico 

 

III.- OBJETO DE LA SOLICITUD 

EXPONE Que, vista la convocatoria anunciada en la Web Municipal, en fecha 01 de 

julio de 2025, en relación con la convocatoria para la contratación laboral temporal 

en régimen de sustitución y a tiempo parcial de un Monitor/a de Guadalinfo 

(Centro Vuela) y las bases publicadas en la sede electrónica del Ayuntamiento. 

 DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD  

• Tener la nacionalidad española.  

• Poseer la capacidad funcional para el desempeño de las tareas.  

• Tener cumplidos dieciséis años y no exceder, en su caso, de la edad máxima de 

jubilación forzosa, para el acceso al empleo público.  



• No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de 

cualquiera de las administraciones públicas o de los órganos constitucionales o 

estatutarios de las comunidades autónomas, ni hallarse en inhabilitación absoluta o 

especial para empleos o cargos públicos por resolución judicial, para el acceso al 

cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que 

desempeñaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o 

inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en 

situación equivalente ni haber sido sometido a sanción disciplinaria o equivalente 

que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo público.  

• Tener la certificación negativa del Registro Censal de Delitos Sexuales de no haber 

sido condenado por sentencia firme por algún delito contra la libertad y la 

indemnidad sexual que incluye la agresión y el abuso sexual, el acoso sexual, el 

exhibicionismo y la provocación sexual, la prostitución y la explotación sexual y la 

corrupción de menores, y también por trata de seres humanos.  

• No hallarse incurso en causa de incapacidad o incompatibilidad, de acuerdo con 

la legislación vigente.  

• Poseer la titulación exigida. 

 

IV.- RELACIÓN DE MÉRITOS ALEGADOS: 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

V.- DEBER DE INFORMAR A LOS INTERESADOS SOBRE PROTECCIÓN DE DATOS  

He sido informado de que este Ayuntamiento va a tratar y guardar los datos 

aportados en la instancia y en la documentación que le acompaña para la 
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tramitación y gestión de expedientes administrativos. Responsable Ayuntamiento de 

Martos.  

 

Finalidad Principal Tramitación, gestión de expedientes administrativos y 

actuaciones administrativas derivadas de estos.  

 

Legitimación Cumplimiento de una misión realizada en interés público o en el 

ejercicio de poderes públicos conferidos al responsable del tratamiento: artículo 55 

del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público, aprobado 

por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.  

 

Destinatarios Los datos personales no se cederán a terceros. No obstante, el 

nombre, apellidos y número del documento de identidad se publicarán en la forma 

que determina la disposición adicional séptima de la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de 

diciembre, Protección de Datos Personales y Garantía de los Derechos Digitales.  

 

Derechos Tiene derecho a acceder, rectificar y suprimir los datos, así como 

cualesquiera otros derechos que les correspondan, tal y como se explica en la 

información adicional.  

 

Información Adicional Puede consultar la información adicional y detallada sobre 

protección de datos  

 

FECHA Y FIRMA  

 

Declaro bajo mi responsabilidad que los datos facilitados son ciertos. 

 

 

 En _________________________, a ____ de ______________________ de 2025.  

 

 

 

El solicitante: 

Fdo.: _____________________________________________ 

 

 

 

 

 

 

SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE MARTOS. 


