REGISTRO Libro de Actas Pleno

Fecha: 15/4/2025 11:16

Namero: 2025/4

Codigo Documento: 23600IDOC229B4F607E8777249BE

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE
MARTOS

ACTAS Y RESOLUCIONES

ACTA DE LA SESION ORDINARIA CELEBRADA POR EL AYUNTAMIENTO PLENO,
EN PRIMERA CONVOCATORIA, EL DIA VEINTISIETE DE MARZO DE DOS MIL
VEINTICINCO.-
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SENORES/AS ASISTENTES.-
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HASH DEL CERTIFICADO:

Presidente.-
Don Emilio Torres Velasco. (P.S.O.E.)

Tenientes de Alcalde.-

Don Francisco José Miranda Maldonado (P.S.O.E.)
Dona Gema Lara Valdivielso (P.S.O.E.)

Don Juan Carlos Canalejo Expdsito (P.S.O.E.)
Dona Elena Molina Conde (P.S.O.E.)

Don Manuel Cortes Solas (P.S.O.E.)

Dona Purificacién Munoz Ruiz (P.S.O.E.)

Don Alejandro Manuel Expésito Lopez (P.S.O.E.)

FECHA DE FIRMA:
15/04/2025 11:16:26
15/04/2025 11:44:24

Concejales/as.-

Dona Ana Matilde Expésito Sabariego (P.S.O.E.)
Don Juan Pérez Centeno (P.S.O.E.)

Don Francisco Javier Ocana Tejero (P.P.)
Dona Maria JesUs Arrabal Orpez (P.P.)
Don Juan Ramén Olmo Gonzdlez (P.P.)
Dona Encarnacién Munoz Ortega (P.P.)
Don Miguel Angel Lopez Aranda (P.P.)
Don Gerardo Aceituno Carrasco (VOX)
Don Juan José Pena Cuesta (VOX)
Dona Gema Arjonilla Estrella (VOX)

Don Miguel Angel Herena La Torre (VOX)

PUESTO DE TRABAJO:
SECRETARIA GENERAL
ALCALDE-PRESIDENTE

Secretaria General.-
Dona Maria Teresa Orta Rodriguez.

Firmado digitalmente en el Ayuntamiento de Martos - CSV: 23600IDOC229B4F607E8777249BE https://sedeelectronica.martos.es/

Interventor Acctal.-
Don José Luis Pérez Arjona.

En la Ciudad de Martos, en el Saldén de Plenos del Excmo. Ayuntamiento de
Martos, siendo las diecinueve horas del dia veintisiete de marzo de dos mil
veinticinco, se relnen los seiores/as arriba relacionados al objeto de celebrar

MARIA TERESA ORTA RODRIGUEZ
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sesidn ordinaria del Pleno de la Corporacion convocada para este dia y hora.

No asisten aunque justifican sus ausencias Dona Lourdes Martinez Gémez
(P.S.O.E.) y Dona Maria Elena Bueno Herndndez (P.P.)

Existiendo quorum legal suficiente para la celebracion de la sesién se hace

constar a efectos de votaciones que la Corporacién municipal estd integrada por
veintiin miembros de hecho y de derecho, incluido el Sr. Alcalde.
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PRIMERA PARTE.- DE CARACTER RESOLUTIVO:

SECRETARIA GENERAL
ACTAS
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HASH DEL CERTIFICADO:

1.- APROBACION, SI PROCEDE, DE LAS ACTAS CORRESPONDIENTES A LAS
SESIONES ANTERIORES DE FECHA 24 DE FEBRERO Y 11 DE MARIO DE 2025.-
Preguntados por la Presidencia si alguno de los miembros asistentes tiene que
formular observaciones a las actas epigrafiadas, no se formula ninguna, por lo que
quedan aprobadas por unanimidad el acta correspondiente a la sesidn ordinaria
celebrada el dia 24 de febrero de 2025 y sesidn extraordinaria y urgente celebrada
el dia 11 de marzo de 2025.

FECHA DE FIRMA:
15/04/2025 11:16:26
15/04/2025 11:44:24
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COMISION INFORMATIVA DE HACIENDA, PATRIMONIO Y ESPECIAL DE CUENTAS.-

2.- DAR CUENTA DE LOS ACUERDOS ADOPTADOS POR LA JUNTA DE
GOBIERNO LOCAL DESDE EL 16.12.2024 AL 15.03.2025 EN MATERIA DE
ESTABLECIMIENTO, APROBACION Y MODIFICACION DE PRECIOS PUBLICOS COMO
CONSECUENCIA DE LA COMPETENCIA DELEGADA POR EL PLENO DEL AYUNTAMIENTO
EN SESION EXTRAORDINARIA CELEBRADA EL DIA 18 DE JULIO DE 2023.- De
conformidad con lo regulado en el articulo 115 del Real Decreto 2568/1986, de 28
de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacién,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales que establece
expresamente que “...Si no se dispone otra cosa, el drgano delegante conservard
las siguientes facultades en relacion con la competencia delegada:

PUESTO DE TRABAJO:
SECRETARIA GENERAL
ALCALDE-PRESIDENTE

a) La de recibir informacién detallada de la gestién de la competencia
delegada y de los actos o disposiciones emanados en virtud de la delegacion...”

Firmado digitalmente en el Ayuntamiento de Martos - CSV: 23600IDOC229B4F607E8777249BE https://sedeelectronica.martos.es/

Se informa a los integrantes del Ayuntamiento Pleno que desde el dia
16.12.2024 y hasta el dia 15.03.2025, ambos inclusive, los acuerdos adoptados por
la Junta de Gobierno Local en materia de establecimiento, aprobacién vy
modificacién de precios publicos como consecuencia de la competencia
delegada por el Pleno del Ayuntamiento en sesidn extraordinaria celebrada el dia
18 de julio de 2023, han sido los siguientes:

1.- Propuesta de aprobacién del precio publico por el desarrollo de la
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actividad denominada IX Cross Pantano del Viboras 2025. Acuerdo de Junta de
Gobierno Local de 19 de diciembre de 2024.

2.- Propuesta de aprobacion de precios publicos por la representacidon de
la obra Blowing, el dia 8 de febrero de 2025 a cargo de la Bacum Produccions S.L.
Acuerdo de Junta de Gobierno Local de 16 de enero de 2025.

3.- Propuesta de aprobacion de precios publicos por la representacion de
la obra El Castillo de Lindabridis, el dia 15 de marzo de 2025 a cargo de Nao
D amores S.L. Acuerdo de Junta de Gobierno Local de 23 de enero de 2025.

4.- Propuesta de aprobacién de las normas reguladoras del precio publico
para la actividad denominada Rutas Senderistas 2025. Acuerdo de Junta de
Gobierno Local de 23 de enero de 2025.
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HASH DEL CERTIFICADO:

5.- Propuesta de aprobacién de precios publicos por la representacion de
la obra La Maestra, el dia 26 de abril de 2025, a cargo de Portal 71 Producciones
Culturales S.L. Acuerdo de Junta de Gobierno Local de 27 de febrero de 2025,
posteriormente modificado por acuerdo de Junta de Gobierno Local de 6 de
marzo de 2025.

3.- PROPUESTA DE APROBACION DE EXPEDIENTE DE RECONOCIMIENTO
EXTRAJUDICIAL DE CREDITOS NUMERO 1/2025.- Vista la factura, numero
S24CON038626846, por importe de 55,74 euros, presentada por el proveedor
Endesa Energia XXI S.L., a través de la Plataforma FACe, segUn pone de manifiesto
la Intervencidn municipal, la cual se corresponde con un suministro efectuado
durante el ejercicio econdmico de 2024, que no pudo ser contabilizada en su
momento por no haber sido presentada correctamente en la plataforma FACE,
hasta el pasado dia 14 de febrero, terminando con fecha 13 de marzo el
procedimiento de tramitacion interna de validacion y verificacién de la misma,
conforme a lo establecido en el articulo 26 de las Bases de Ejecucion del
Presupuesto General Municipal. Dicha factura se corresponde con un contrato
menor, en el cual se ha seguido el procedimiento legalmente establecido, siendo
objeto de inclusidn en el presente expediente ya que, una vez finalizada su
tramitacion interna, se encontraba iniciado el procedimiento de cierre y posterior
liguidacién del presupuesto del ejercicio 2024, razén por la cual debe ser
imputada al presupuesto de 2025.

FECHA DE FIRMA:
15/04/2025 11:16:26
15/04/2025 11:44:24

PUESTO DE TRABAJO:
SECRETARIA GENERAL
ALCALDE-PRESIDENTE

De conformidad a lo establecido en el articulo 73.2 del Real Decreto
1098/2001, de 12 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento general de la
Ley de Confratos de las Administraciones, asi como lo dispuesto en el articulo 28
de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector PUblico, las
entidades del sector publico no podrdn celebrar otros contratos que aquéllos que
sean necesarios para el cumplimiento y realizacién de sus fines institucionales.

Firmado digitalmente en el Ayuntamiento de Martos - CSV: 23600IDOC229B4F607E8777249BE https://sedeelectronica.martos.es/

La justificacidn de la realizacidon de la contrataciéon correspondiente a
confrato menor que se incluye en el presente expediente vino motivada por la
necesidad de atender a gastos normales de funcionamiento de los servicios
afectados, con el Unico propdsito de cumplir y readlizar sus fines; no suponiendo,
con él, una alteracién de su objeto con el fin de evitar la aplicacién de los
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umbrales descritos en el articulo 118.1 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico.

Conforme a lo establecido en el articulo 60 apartado 2 del Real Decreto
500/1990, de 20 de Abril, procede realizar reconocimiento extrajudicial de créditos,
con el fin de reconocer la correspondiente obligacion a favor del interesado
afectado que se encuentra incluido en la relacion que consta en el expediente
de su razén.

De conformidad con lo establecido en el articulo 26.2 de las Bases de
Ejecucion del Presupuesto General para el ejercicio 2025, el reconocimiento
extrajudicial de créditos comresponderd, en todo caso, al Pleno. Los
reconocimientos extrajudiciales de crédito implican una convalidacién juridica,
pues de conformidad con lo dispuesto en los articulos 48 y 52 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo ComuUn de las Administraciones
PUblicas, los actos administrativos que teniendo cobertura presupuestaria, incurran
en cualquier infraccidon del ordenamiento juridico serdn convalidados por el
competente subsanando los vicios de que adolezcan.
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HASH DEL CERTIFICADO:

A tenor del informe de la Intervencion de Fondos, existe dotacién
presupuestaria suficiente en la aplicacién presupuestaria afectada, para poder
hacer frente al reconocimiento de tal obligacion, conforme lo establecido en el
articulo 26.2.c) del Real Decreto 500/1.990, de 20 de Abril, sin que con ello se
afecte, de forma considerable, al funcionamiento regular de los servicios
correspondientes al ejercicio 2025.

FECHA DE FIRMA:
15/04/2025 11:16:26
15/04/2025 11:44:24

En atencidon a lo expuesto y de conformidad con lo previsto en el Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales y Real Decreto
500/1990, de 20 de abril, por el que se desarrolla el Capitulo | del Titulo VI de la Ley
39/1988, de 28 de diciembre, Reguladora de las Haciendas Locales, en materia de
Presupuestos, y examinado dictamen que emite la Comision Municipal Informativa
de Hacienda, Patrimonio y Especial de Cuentas en sesidon celebrada el dia 24 de
marzo pasado, EL AYUNTAMIENTO PLENO por unanimidad ACUERDA:

Primero.- Aprobar el Expediente de Reconocimiento Extrajudicial de
Créditos nUmero 1/2025, por importe de 55,74 euros.

PUESTO DE TRABAJO:
SECRETARIA GENERAL
ALCALDE-PRESIDENTE

Segundo.- Reconocer la correspondiente obligacion a favor del interesado
afectado que se encuentra incluido en la relacidon adjunta al documento de
incoacion del expediente.

Firmado digitalmente en el Ayuntamiento de Martos - CSV: 23600IDOC229B4F607E8777249BE https://sedeelectronica.martos.es/

4.- PROPUESTA DE APROBACION DEL EXPEDIENTE DE CONTRATACION DEL
SUMINISTRO DE DIEZ VEHICULOS MEDIANTE ARRENDAMIENTO CON MANTENIMIENTO
Y SEGURO INCLUIDOS (“RENTING”) PARA EL AYUNTAMIENTO DE MARTOS.- Visto
expediente de confratacién incoado mediante acuerdo de Junta de Gobierno
Local de fecha 20 de febrero de 2025, para adjudicar mediante procedimiento
abierto sujeto a regulacién armonizada (SARA), tramitacién ordinaria y varios
criterios de adjudicacién, la contfratacién del suministro de diez vehiculos
mediante arrendamiento con mantenimiento y seguro incluidos (“Renting”) para
el Ayuntamiento de Martos, segin se acredita mediante certificado incorporado
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al presente expediente y ello en virtud de acuerdo de pleno adoptado en sesidén
extraordinaria celebrada el 18 de julio de 2023, que establece que corresponde a
la Junta de Gobierno Local incoar expedientes de confrataciéon cuya
competencia le atribuya la Disposicién Adicional Segunda, punto 2, de la LCSP
2017.

Vistos los pliegos de cldusulas administrativas particulares y de
prescripciones técnicas que han de regir la contratacién y que han sido
redactados por los técnicos municipales,

Vistos los informes obrantes en el expediente, emitidos por la Secretaria
General y la Intervencion de Fondos para la retencién vy fiscalizacién del gasto y
existencia de crédito,
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HASH DEL CERTIFICADO:

Vista la Disposicion adicional segunda de la de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector PUblico(LCSP), que preceptla lo siguiente:

“...1. Corresponden a los Alcaldes y a los Presidentes de las Entidades
Locales las competencias como érgano de contratacidn respecto de los contratos
de obras, de suministro, de servicios, los contratos de concesidn de obras, los
confratos de concesidon de servicios y los contratos administrativos especiales,
cuando su valor estimado no supere el 10 por ciento de los recursos ordinarios del
presupuesto ni, en cualquier caso, la cuantia de seis millones de euros, incluidos los
de cardcter plurianual cuando su duracidon no sea superior a cuatro afos,
eventuales prérrogas incluidas siempre que el importe acumulado de fodas sus
anualidades no supere ni el porcentaje indicado, referido a los recursos ordinarios
del presupuesto del primer ejercicio, ni la cuantia senalada.

FECHA DE FIRMA:
15/04/2025 11:16:26
15/04/2025 11:44:24

2. Corresponden al Pleno las competencias como érgano de contratacién
respecto de los contratos mencionados en el apartado anterior que celebre la
Entidad Local, cuando por su valor o duraciéon no correspondan al Alcalde o
Presidente de la Entidad Local, conforme al apartado anterior. Asimismo,
corresponde al Pleno la aprobacién de los pliegos de cldusulas administrativas
generales a los que se refiere el articulo 121 de esta Ley...”

PUESTO DE TRABAJO:
SECRETARIA GENERAL
ALCALDE-PRESIDENTE

Visto que en el informe de necesidades emitido por el Técnico municipal y
que obra en el expediente, ha sido puesto de manifiesto que el plazo de vigencia
del presente contrato es de 6 anos (72 meses), estaricmos pues ante una
competencia de Pleno de conformidad a lo dispuesto en la citada Disposicidn
adicional segunda, punto 2, de la LCSP 2017.

Firmado digitalmente en el Ayuntamiento de Martos - CSV: 23600IDOC229B4F607E8777249BE https://sedeelectronica.martos.es/

Visto cuanto antecede, y examinado dictamen que emite la Comisidn
Municipal Informativa de Hacienda, Patrimonio y Especial de Cuentas en sesidn
celebrada el dia 24 de marzo pasado, EL AYUNTAMIENTO PLENO con el voto
favorable de quince miembros presentes de los veintiuno que de derecho infegran
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la Corporacion (10 Votos a favor P.S.O.E.-5 Votos a favor P.P./4 Abstenciones Vox)
y, por tanto, por mayoria absoluta del nimero legal de miembros ACUERDA:

Primero.- Aprobar el expediente de confratacién del suministro de diez
vehiculos mediante arrendamiento con*mantenimiento y seguro incluidos
(“renting”) para el Ayuntamiento de Martos.

Segundo.- Adjudicar el contrato mediante procedimiento abierto sujeto a
regulacién arrmonizada (SARA), tramitacidon ordinaria y varios criterios de
adjudicacién.

Tercero.- Aprobar el pliego de cldusulas administrativas particulares y de
prescripciones técnicas que habrdn de regir el contrato.
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HASH DEL CERTIFICADO:

Cuarto.- Aprobar el importe del presupuesto del gasto.

Quinto.- Disponer la apertura del procedimiento de adjudicacién,
recabando las ofertas de los posibles licitadores.

Sexto.- Delegar en la Concejal Delegada de Economia, Hacienda
Patrimonio y Bienes y Contratacién y Especial de Cuentas, las facultades para la
contfratacion del presente expediente, a efectos de que puedan ultimarse los
trdmites administrativos necesarios.

FECHA DE FIRMA:
15/04/2025 11:16:26
15/04/2025 11:44:24

Séptimo.- Publicar el presente acuerdo en el perfil del contratante de esta
Administracion, alojado en el Portal de Contratacion del Sector Publico, a los
efectos previstos en el articulo 63.3 de la LCSP 2017.

5.- PROPUESTA DE APROBACION DE LAS CUENTAS JUSTIFICATIVAS DEL
DESTINO DE LA DOTACION ECONOMICA A LOS GRUPOS POLITICOS A CARGO DEL
PRESUPUESTO MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO DE MARTOS CORRESPONDIENTES A LA
LEGISLATURA 2023-2027 DURANTE EL PERIODO QUE VA DESDE EL 1 DE ENERO DE 2024
Y HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2024.- Resultando que la Comisidon Especial de
Cuentas, en sesidn extraordinaria celebrada el dia 18 de marzo de 2025, informé
favorablemente las cuentas justificativas del destino de la dotaciéon econdmica a
los grupos politicos a cargo del Presupuesto Municipal del Ayuntamiento de Martos
correspondientes a la legislatura 2023-2027, durante el periodo que va desde el 1
de enero de 2024 y hasta el 31 de diciembre de 2024, presentadas por los grupos
municipales que tenian obligacién de presentacion, y que son:

SECRETARIA GENERAL
ALCALDE-PRESIDENTE

Firmado digitalmente en el Ayuntamiento de Martos - CSV: 23600IDOC229B4F607E8777249BE https://sedeelectronica.martos.es/
PUESTO DE TRABAJO:

- Grupo Municipal Partido Socialista de Martos.
- Grupo Municipal del Partido Popular del Ayuntamiento de Martos.
- Grupo Municipal VOX Martos.

Considerando que el Ayuntamiento Pleno, en sesién ordinaria celebrada el
dia 27 de enero de 2022, aprobd inicialmente por unanimidad, el Reglamento
sobre el Régimen Financiero de Gestién y Justificacion de la Dotacidén Econdmica
a los Grupos Municipales a cargo del Presupuesto del Ayuntamiento de Martos, el
cual fue definitivamente aprobado tras su publicacion en el BOP niumero 58 del

MARIA TERESA ORTA RODRIGUEZ
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dia 25 de marzo de 2022.

Considerando que, por parte de todos los grupos politicos que tenian la
obligaciéon de presentar la correspondiente cuenta justificativa del destino de la
dotacién econdmica a los Grupos Politicos a cargo del Presupuesto Municipal del
Ayuntamiento de Martos correspondientes a la legislatura 2023-2027, durante el
periodo que va desde el 1 de enero de 2024 y hasta el 31 de diciembre de 2024,
ha sido presentada.

Considerando que, conforme a lo establecido en el articulo 7.2 del
Reglamento referido anteriormente, las cuentas justificativas presentadas por los
grupos politicos serdn aprobadas por el Pleno de la Corporacion, para lo cual
deberdn de ser previamente informadas favorablemente por la Comisidén Especial
de Cuentas, previa fiscalizacion por la Intervencién Municipal.
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HASH DEL CERTIFICADO:

Visto informe de fiscalizacién emitido por la Intervencién Municipal.

Por todo lo expuesto, examinado dictamen que emite la Comisidn
municipal informativa de Hacienda, Patrimonio y Especial de Cuentas en sesidn
celebrada el dia 24 de marzo pasado, EL AYUNTAMIENTO PLENO por unanimidad
ACUERDA:

Primero.- Aprobar las cuentas justificativas del destino de la dotacién
econdbmica a los Grupos Politicos a cargo del Presupuesto Municipal del
Ayuntamiento de Martos correspondientes a la legislatura 2023-2027, durante el
periodo que va desde el 1 de enero de 2024 y hasta el 31 de diciembre de 2024,
presentadas por los grupos municipales que tenian obligacidon de presentacién, y
que son:

FECHA DE FIRMA:
15/04/2025 11:16:26
15/04/2025 11:44:24

- Grupo Municipal Partido Socialista de Martos.
- Grupo Municipal del Partido Popular del Ayuntamiento de Martos.
- Grupo Municipal VOX Martos.

Segundo.- Reconocer y ordenar el pago de la asignacién relativa al primer
trimestre y sucesivos del ejercicio 2025 a cada uno de los grupos politicos referidos
anteriormente, todo ello segin el articulo 8.1 del Reglamento sobre el Régimen
Financiero de Gestidn y Justificacion de la Dotacién Econdmica a los Grupos
Municipales a cargo del Presupuesto del Ayuntamiento de Martos.

PUESTO DE TRABAJO:
SECRETARIA GENERAL
ALCALDE-PRESIDENTE

Tercero.- Publicar en el Portal de Transparencia Municipal en el apartado
Informacién Econdmica y Financiera - Subvenciones Concedidas por el
Ayuntamiento del ejercicio 2024, la cerfificacién del presente acuerdo en
cumplimiento de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a la
Informacién PUblica y Buen Gobiermno.

Firmado digitalmente en el Ayuntamiento de Martos - CSV: 23600IDOC229B4F607E8777249BE https://sedeelectronica.martos.es/
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COMISION INFORMATIVA DE URBANISMO, SUELO, VIVIENDA, CASCO HISTORICO,
INDUSTRIA, INNOVACION, FOMENTO EMPRESARIAL, OBRAS, MANTENIMIENTO
URBANO, INFRAESTRUCTURAS Y SERVICIOS PUBLICOS.-
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6.- PROPUESTA DE APROBACION INICIAL DE LA ORDENANZA
REGULADORA DEL REGISTO MUNICIPAL DE SOLARES Y EDIFICACIONES RUINOSAS DE
MARTOS.- Visto borrador de ordenanza reguladora del registro municipal de
solares y edificaciones ruinosas del Ayuntamiento de Martos, y resultando que la
presente ordenanza se dicta al amparo de las facultades otorgadas a las
entidades locales por la Constitucion Espanola y su normativa bdsica de desarrollo,
haciendo uso de la potestad normativa que tienen atribuida en virtud de los
articulos 4y 84 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen
Local; 55 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se
aprueba el Texto Refundido de las Disposiciones Legales Vigentes en materia de
Régimen Local;

Resultando que de conformidad con lo estipulado en el articulo 132 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo ComuUn de las
Administraciones Publicas, esta iniciativa reglamentaria fue incluida en el Plan
Normativo 2017 aprobado en sesidon plenaria de 29 de diciembre de 2023 y ha sido
sustanciado consulta publica a través del portal web municipal, asi como
notificacién individualizada a ASEM, registros y notarias asi como grupos politicos
como representantes de personas cuyos derechos o intereses pudieran verse
afectadas por esta norma de acuerdo a lo establecido en el articulo 133.1 del
citado precepto legal, tal y como consta en el expediente.
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15/04/2025 11:16:26
15/04/2025 11:44:24

Resultando que en la citada consulta publica no se ha llevado a cabo
aportacién alguna por parte de ningun interesado o posible afectado por la
regulacién que se pretende.

Resultando que el proyecto de ordenanza se ajusta a las determinaciones
legales y principios de buena regulacion del articulo 129 de la LPAC y su contenido
no supone infraccién del ordenamiento juridico siendo su objetivo principal regular
aquellos aspectos que posibiliten la aplicacidn en nuestro municipio del
procedimiento de ejecucion pos sustitucidn establecido en la normativa
urbanistica actual en relacién con la exigencia del incumplimiento del deber de
edificacion y conservacion asi como la regulacion del Registro de Solares y
Edificaciones Ruinosas, todo ello en aras a un cumplimiento efectivo de lo
establecido en la legislacién del estado, la de la Comunidad Auténoma asi como
en la propia Constitucién.

PUESTO DE TRABAJO:
SECRETARIA GENERAL
ALCALDE-PRESIDENTE

Resultando que es competente para la aprobacidn de la presente
ordenanza el Pleno municipal al amparo de los articulos 22,2 d) y 49 de la Ley
Reguladora de las Bases de Régimen Local, con el qudérum de mayoria simple de
acuerdo con el articulo 47.1 de la misma disposiciéon legal.

Firmado digitalmente en el Ayuntamiento de Martos - CSV: 23600IDOC229B4F607E8777249BE https://sedeelectronica.martos.es/

Resultando que el procedimiento para la framitacién de la ordenanza
requiere la aprobacién inicial por el Pleno, una vez adoptada se someterd el
expediente a informacidén publica y audiencia a los interesados por el plazo
minimo de freinta dias para la presentacidon de reclamaciones y sugerencias,
resolucién de todas las reclamaciones y sugerencias presentadas dentro de plazo
y aprobacién definitiva por el Pleno (Articulo 49 LRBRL).
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En el caso que no se presente ninguna reclamacidén o sugerencia se
entenderd definitivamente adoptado el acuerdo.

Resultando que la aprobacién de este texto por el Pleno ha de agjustarse a
las reglas que para la adopcién de acuerdos recoge el articulo 47 de la LBRL.
Conforme al primer apartado de este precepto, la regla general es que la norma
local se aprueba por mayoria simple de los miembros presentes.

Resultando que de igual modo se ha de tener en cuenta que los
reglamentos, asi como los acuerdos correspondientes a éstos cuya aprobacion
definitiva sea competencia de los entes locales, se publicardn en el Boletin Oficiall
de la provincia y no enfrardn en vigor hasta que se hay publicado
completamente su texto y haya transcurrido el plazo previsto en el articulo 70.2 de
la LRBRL.
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HASH DEL CERTIFICADO:

Atendiendo al acuerdo plenario de fecha 29 de diciembre de 2023 de
aprobacién del Plan normativo 2024 de este Ayuntamiento en concordancia con
lo estipulado en el articulo 130 de la Ley 39/2015, se llevard a cabo por el Servicio o
Unidad correspondiente la evaluaciéon de esta Ordenanza en el plazo de dos anos
desde su enfrada en vigor a los efectos y del modo regulado en dicho precepto
legal.

FECHA DE FIRMA:
15/04/2025 11:16:26
15/04/2025 11:44:24

En virtud de todo lo expuesto, examinado dictamen que emite la Comisidn
municipal informativa de Urbanismo, Suelo, Vivienda, Casco Histérico, Industria,
Innovacidén, Fomento Empresarial, Obras, Mantenimiento Urbano, Infraestructuras y
Servicios PuUblicos en sesidn celebrada el dia 24 de marzo pasado, EL
AYUNTAMIENTO PLENO por unanimidad ACUERDA:

Primero.- Aprobar inicialmente la ordenanza reguladora del registro
municipal de solares y edificaciones ruinosas del Ayuntamiento de Martos.

Segundo.- Someter el expediente a informacidén publica y audiencia a los
interesados por el plazo de treinta dias para la presentacidon de reclamaciones y
sugerencias.

PUESTO DE TRABAJO:
SECRETARIA GENERAL
ALCALDE-PRESIDENTE

Tercero.- En el caso que no se presente ninguna reclamacién o sugerencia
se entenderd definiivamente adoptado el presente acuerdo quedando
facultado expresamente el Alcalde-Presidente para su publicacion integra en el
Boletin Oficial de la Provincia y ejecucion.

Cuarto.- Establecer un plazo de dos anos desde su entrada en vigor para la
realizacién de la correspondiente evaluacion normativa.

Firmado digitalmente en el Ayuntamiento de Martos - CSV: 23600IDOC229B4F607E8777249BE https://sedeelectronica.martos.es/

7.- PROPUESTA DE APROBACION INICIAL DE LA MODIFICACION DE LA
ORDENANZA MUNICIPAL REGULADORA DE LA LIMPIEZA Y EL VALLADO DE SOLARES
EN EL TERMINO MUNICIPAL DE MARTOS.- Visto borrador de la modificacién del texto
de la ordenanza reguladora de la limpieza y vallado de solares en el término
municipal de Martos, y resultando que la presente ordenanza se modifica al
amparo de las facultades otorgadas a las entidades locales por la Constituciéon
Espanola y su normativa bdsica de desarrollo, haciendo uso de la potestad
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normativa que tienen atribuida en virtud de los articulos 4 y 84 de la Ley 7/1985, de
2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local; 55 del Real Decreto
Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de
las Disposiciones Legales Vigentes en materia de Régimen Local;

Resultando que de conformidad con lo estipulado en el articulo 132 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, esta iniciativa reglamentaria fue incluida en el Plan
Normativo 2024 aprobado en sesidon plenaria de 29 de diciembre de 2023 y ha sido
sustanciado consulta publica a través del portal web municipal, asi como
notificacién individualizada a asociaciones de vecinos y de constructores asi
como grupos politicos como representantes de personas cuyos derechos o
intereses pudieran verse afectadas por esta norma de acuerdo a lo establecido
en el articulo 133.1 del citado precepto legal, tal y como consta en el expediente.
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Resultando que en la citada consulta publica no se ha llevado a cabo
aportacién alguna por parte de ningun interesado o posible afectado por la
regulacién que se pretende.

Resultando que el proyecto de ordenanza se ajusta a las determinaciones
legales y principios de buena regulacién del articulo 129 de la LPAC y su contenido
no supone infraccién del ordenamiento juridico siendo su objetivo principal regular
aqguellos aspectos que posibiliten la aplicacidn en nuestro municipio del
procedimiento de ejecucidén pos sustitucidn establecido en la normativa
urbanistica actual en relacién con la exigencia del incumplimiento del deber de
edificacion y conservacién asi como la regulacién del Registro de Solares vy
Edificaciones Ruinosas, todo ello en aras a un cumplimiento efectivo de lo
establecido en la legislaciéon del estado, la de la Comunidad Auténoma asi como
en la propia Constitucién.

FECHA DE FIRMA:
15/04/2025 11:16:26
15/04/2025 11:44:24

Resultando que es competente para la aprobacion de la presente
ordenanza el Pleno municipal al amparo de los articulos 22,2 d) y 49 de la Ley
Reguladora de las Bases de Régimen Local, con el qudérum de mayoria simple de
acuerdo con el articulo 47.1 de la misma disposicién legal.

PUESTO DE TRABAJO:
SECRETARIA GENERAL
ALCALDE-PRESIDENTE

Resultando que el procedimiento para la tramitacion de la ordenanza
requiere la aprobaciéon inicial por el Pleno, una vez adoptada se someterd el
expediente a informacién publica y audiencia a los interesados por el plazo
minimo de freinta dias para la presentacidon de reclamaciones y sugerencias,
resolucién de todas las reclamaciones y sugerencias presentadas dentro de plazo
y aprobacién definitiva por el Pleno (Articulo 49 LRBRL).

Firmado digitalmente en el Ayuntamiento de Martos - CSV: 23600IDOC229B4F607E8777249BE https://sedeelectronica.martos.es/

En el caso que no se presente ninguna reclamacioén o sugerencia se
entenderd definitivamente adoptado el acuerdo.

Resultando que la aprobacion de este texto por el Pleno ha de agjustarse a
las reglas que para la adopcién de acuerdos recoge el articulo 47 de la LBRL.
Conforme al primer apartado de este precepto, la regla general es que la norma
local se aprueba por mayoria simple de los miembros presentes.
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Resultando que de igual modo se ha de fener en cuenta que los
reglamentos, asi como los acuerdos correspondientes a éstos cuya aprobaciéon
definitiva sea competencia de los entes locales, se publicardn en el Boletin Oficial
de la provincia y no enfrardn en vigor hasta que se hay publicado
completamente su texto y haya transcurrido el plazo previsto en el articulo 70.2 de
la LRBRL.

Atendiendo al acuerdo plenario de fecha 29 de diciembre de 2023 de
aprobacién del Plan normativo 2024 de este Ayuntamiento en concordancia con
lo estipulado en el articulo 130 de la Ley 39/2015, se llevard a cabo por el Servicio o
Unidad correspondiente la evaluacion de esta Ordenanza en el plazo de dos anos
desde su enfrada en vigor a los efectos y del modo regulado en dicho precepto
legal.
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HASH DEL CERTIFICADO:

En virtud de todo lo expuesto, examinado dictamen que emite la Comisidn
municipal informativa de Urbanismo, Suelo, Vivienda, Casco Histdrico, Industria,
Innovacién, Fomento Empresarial, Obras, Mantenimiento Urbano, Infraestructuras y
Servicios PuUblicos en sesidn celebrada el dia 24 de marzo pasado, EL
AYUNTAMIENTO PLENO por unanimidad ACUERDA:

Primero.- Aprobar inicialmente la modificacién de la ordenanza reguladora
de la limpieza y vallado de solares en el término municipal de Martos.

FECHA DE FIRMA:
15/04/2025 11:16:26
15/04/2025 11:44:24

Segundo.- Someter el expediente a informacidn publica y audiencia a los
interesados por el plazo de treinta dias para la presentaciéon de reclamaciones y
sugerencias.

Tercero.- En el caso que no se presente ninguna reclamacién o sugerencia
se entenderd definiivamente adoptado el presente acuerdo quedando
facultado expresamente el Alcalde-Presidente para su publicacion integra en el
Boletin Oficial de la Provincia y ejecucion.

Cuarto.- Establecer un plazo de dos anos desde su entrada en vigor para la
realizacién de la correspondiente evaluacion normativa.

W ok k ok ok ok ok ok ok ok ok ok

PUESTO DE TRABAJO:
SECRETARIA GENERAL
ALCALDE-PRESIDENTE

COMISION INFORMATIVA DE PRESIDENCIA, RELACIONES INSTITUCIONALES,
CIUDADANIA Y BUEN GOBIERNO, RECURSOS HUMANOS Y EMPLEO, COMUNICACION
Y DEPORTES.-

Firmado digitalmente en el Ayuntamiento de Martos - CSV: 23600IDOC229B4F607E8777249BE https://sedeelectronica.martos.es/

8.- PROPUESTA DE APROBACION INICIAL DEL PLAN PLURIANUAL DE
ORDENACION DE RECURSOS HUMANOS DEL AYUNTAMIENTO DE MARTOS PARA LA
REDUCCION DE LA TEMPORALIDAD Y REORDENACION DE RECURSOS 2025-2027.- En
la Ley 31/2022 de 23 de diciembre de 2022, de Presupuestos Generales del Estado
para el ano 2024 prorrogada para el presente ejercicio en el art. 20 punto dos 4 se
indica lo siguiente “...Cada Administraciéon podrd utilizar, con cardcter
extraordinario, una tasa especifica que sea necesaria para dar cumplimiento del
objetivo previsto en la Ley 20/21, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la
reduccidon de la temporalidad en el empleo publico, de que la temporalidad en el
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empleo publico no supere el 8 por ciento de las plazas de naturaleza estructural
en cada uno de sus dmbitos, siempre que venga justificado de acuerdo con el
instrumento de planificacién plurianual con que deberd contar...”

Asimismo, en el art. 69 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Bdsico del
Empleado PUblico, determina que la planificacion de los recursos Humanos
siempre debe tener como objetivo “...contribuir a la consecucién de la eficacia
en la prestacion de los servicios y de la eficacia en la utilizacién de los recursos
econdmicos disponibles mediante la dimensién adecuada de sus efectivos...”

Se ha de dar cumplimiento a la normativa anteriormente indicada vy
teniendo en cuenta que la tasa de temporalidad existente en el Ayuntamiento de
Martos es superior al 8% y teniendo en cuenta el gran nimero de empleados cuya
jubilacién estd prevista para los préximos anos se ha de proceder a la elaboracién
de un Plan de Ordenacién de Recursos Humanos del Ayuntamiento para la
reduccion de la temporalidad 2025-2027, que figura como anexo del presente
acuerdo.
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HASH DEL CERTIFICADO:

Con fecha 12 de febrero 2025 el Interventor municipal ha emitido informe
favorable a la aplicacién del Plan de Ordenacién de Recursos Humanos del
Ayuntamiento de Martos para reduccién de la temporalidad durante los anos
2025-2027 (Plan Plurianual RRHH 2025-2027).

FECHA DE FIRMA:
15/04/2025 11:16:26
15/04/2025 11:44:24

De conformidad con lo previsto en el Capitulo IV del Titulo Il del Texto
Refundido de la Ley del Estatuto Bdsico del Empleado Publico, esta Plan de
Ordenacién de Recursos Humano ha sido objeto de negociacién en la Mesa
General de Negociacién con la representacion de los Empleados Publicos del
Ayuntamiento de Martos aprobdndose en su sesidn de 25 de febrero de 2025

En vista de lo cual, examinado dictamen que emite la Comisibn municipal
informativa de Presidencia, Relaciones Institucionales, Ciudadania y Buen
Gobierno, Recursos Humanos y Empleo, Comunicacién y Deportes en sesidn
celebrada el dia 24 de marzo pasado, EL AYUNTAMIENTO PLENO con el voto
favorable de diez miembros presentes de los veintiuno que de derecho integran la
Corporacion (10 Votos a favor P.S.O.E./5 Abstenciones P.P.-4 Abstenciones Vox) v,
por tanto, por mayoria simple del nimero legal de miembros ACUERDA:

PUESTO DE TRABAJO:
SECRETARIA GENERAL
ALCALDE-PRESIDENTE

Primero.- Aprobar el Plan de Ordenacién de Recursos Humanos del
Ayuntamiento de Martos para los anos 2025-2027 que figura como anexo.

Firmado digitalmente en el Ayuntamiento de Martos - CSV: 23600IDOC229B4F607E8777249BE https://sedeelectronica.martos.es/

Segundo.- Disponer su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de
Jaén y sede electréonica del Ayuntamiento

PLAN PLURIANUAL DE ORDENACION DE RECURSOS HUMANOS DEL AYUNTAMIENTO DE
MARTOS PARA LA REDUCCION DE LA TEMPORALIDAD Y REORDENACION DE RECURSOS 2025 —
2027

1.- PUNTO DE PARTIDA.
La Constitucion Espafola, en su articulo 103, establece que el objetivo fundamental de
la Administracién Publica es servir con objetividad al interés general y que ese objetivo se logre
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con garantia de objetividad e imparcialidad y con sometimiento pleno a la Ley y al Derecho de
acuerdo con los a principios de eficacia, jerarquia, descentralizacién, desconcentracién y
coordinacioén.

En este sentido el articulo 69 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Bdsico del Empleado Publico,
determina que la planificaciéon de los recursos humanos siempre debe tener como objetivo
“contribuir a la consecucion de la eficacia en la prestacién de los servicios y de la eficiencia en
la utilizacién de los recursos econdmicos disponibles mediante la dimensién adecuada de sus
efectivos”, que entre ofras medidas, supone dimensionar adecuadamente la planfilla municipal.
La modernizacion y mejora de la Administracion Publica es un objetivo permanente necesario
para dar cumplimiento a dicho mandato, que no puede alcanzarse sin una adecuada gestion
del principal activo con el que cuenta la Administracion, como es su personal, para lo cual es
necesario implementar politicas de dotacién de efectivos de cardcter permanente que cubran
las necesidades de los distintos servicios y limiten la temporalidad a la atencién de necesidades
coyunturales. Ello resulta ademds de lo dispuesto por la Directiva 1999/70 CE del Consejo, de 28
de junio de 1999, relativa al Acuerdo Marco de la CES, la UNICE y el CEEP sobre el contrato de
duracién determinada, que destaca en su predmbulo la preeminencia de la confrataciéon
indefinida como «forma mds comun de relacién laboraly mejorando la calidad del trabajo de
duracién determinada y evitando los abusos derivados de la utilizacion de sucesivos contratos o
relaciones laborales de duracion determinada. Para ello la cldusula 4° del Acuerdo Marco
establece la equiparacion de las condiciones de trabajo entre personal temporal y fijo con base
en el principio de no discriminacién, salvo existencia de causas objetivas que justifiquen una
diferencia en el régimen juridico de ambas clases de personal y la cldusula 5° del Acuerdo
Marco prevé la adopcidon de medidas destinadas a evitar la utilizacién abusiva de contratos o
relaciones laborales temporales.

BDAL1CEAA3C96E40718B8159C3C99E34C699F2B62
998FE6C16CA547CA9FOBFCE8813A86EA7630008A

HASH DEL CERTIFICADO:

FECHA DE FIRMA:
15/04/2025 11:16:26
15/04/2025 11:44:24

Por su parte, la nueva Ley 5/2023, de 7 de junio, de la Funcién PUblica de Andalucia,
(LFPA), de aplicaciéon al personal de entidades locales conforme a lo establecido en su articulo
3.1.d) y su disposicidon adicional cuadragésima primera; el articulo 90 de esta Ley seiala que, "el
Consejo de Gobierno, previa negociacion colectiva, podrd aprobar planes de ordenacién de
recursos humanos, referidos tanto al personal funcionario como al laboral, que contendrdn, de
forma conjunta, las actuaciones que han de desarrollarse para la éptima utilizacién de los
recursos humanos en el dmbito al que afecten, dentro de los limites presupuestarios y de
acuerdo con las directrices de la politica de personal”.

A las entidades locales, en este caso nuestro Ayuntamiento, que serd el Pleno, de
acuerdo con el art. 22.2.i) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen
Local (LRBRL), el érgano competente para llevar a cabo la aprobacién definitiva de este
documento.

Los Planes de Ordenacion pretenden dar racionalidad a las estructuras organizativas
con las que cuenta la Administracién y, por lo tanto, debe incluir medidas relativas a la Relacién
de Puestos de Trabajo o las Plantillas que contienen las plazas correspondientes a cada uno de
los empleados publicos, asi como sus funciones o competencias genéricas.

PUESTO DE TRABAJO:
SECRETARIA GENERAL
ALCALDE-PRESIDENTE

Dichos planes contienen las lineas de la politica de personal que quiere llevar a cabo la
Corporacién y que posteriormente se canalizan mediante los instrumentos correspondientes, en
funcién de las determinaciones que aquellos contengan: es entonces cuando, conceptos
juridicos indeterminados como "racionalidad, economia y eficiencia de las plantillas" exigidos
por la legislacién de Régimen Local, art. 90 LRBRL y art. 126 del Real Decreto Legislativo 781/1986,
de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las Disposiciones Legales vigentes en
materia de Régimen Local (TRRL), cobran su sentido en el establecimiento previo del marco de
desenvolvimiento de la politica de personal, definida en base a pardmetros y criterios técnicos,
justificativos de los concretos objetivos adoptados.

Firmado digitalmente en el Ayuntamiento de Martos - CSV: 23600IDOC229B4F607E8777249BE https://sedeelectronica.martos.es/

Para reducir la temporalidad en las Administraciones pUblicas y como consecuencia de
los Acuerdos firmados entre el Gobierno de Espana y las Organizaciones Sindicales mds
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representativas en el dmbito de la Administracién Pdblica, se contemplaron en la Ley 3/2017, de
27 de junio, de Presupuestos Generales del Estado para el ano 2017 y en la Ley 6/2018, de 3 de
julio, de Presupuestos Generales del Estado, para el aino 2018, sendos procesos de estabilizacién
y consolidacién. Y por Ultimo la Ley 20/2021 de 28 de diciembre de medidas urgentes para la
reduccién de la temporalidad en el empleo publico ha disehado un conjunto de medidas de
reforma de la figura del funcionario interino una serie de procesos de estabilizaciéon con el
objetivo de que la tasa de cobertura temporal se sitUe por debadjo del ocho por ciento de las
plazas estructurales. Anudado a este objetivo la Ley 31/2022 de 23 de diciembre de Presupuestos
Generales del Estado para el ano 2023, ha dispuesto en su articulo 20.Dos apartado 4 que se
podrd autorizar, con cardcter extraordinario, una tasa especifica para dar cumplimiento del
objetivo previsto en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién
de la temporalidad en el empleo publico, de que la temporalidad en el empleo publico no
supere el 8 por ciento de las plazas de naturaleza estructural en cada uno de sus dmbitos,
siempre que venga justificado de acuerdo con el instrumento de planificacién plurianual con
que deberd contar.

Se ha de poner de manifiesto que la tasa de reposicion de efectivos tal como viene
configurada en la actual normativa estd suponiendo una grave disfuncién de la funcién publica
al impedir la realizacién de procesos selectivos pudiendo provocar un incumplimiento de los
plazos méximos de duracion de los nombramientos temporales previstos en el articulo 10 del
Real decreto legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley del Estatuto Bdsico del Empleado Publico, en adelante TREBEP: «...transcurridos tres anos
desde el nombramiento del personal funcionario interino se producird el fin de la relacion de
interinidad, y la vacante solo podrd ser ocupada por personal funcionario de carrera, salvo que
el correspondiente proceso selectivo quede desierto, en cuyo caso se podrd efectuar otfro
nombramiento de personal funcionario interino.n
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En ese sentido, respecto a los funcionarios interinos por plaza vacante el arficulo 10.4
TREBEB, establecia que las plazas se debian incorporar a la OEP en el ejercicio en que se
produce su nombramiento vy, si no fuera posible, en la siguiente, salvo que se decida su
amortizacién. Esta norma de obligado cumplimiento se limitaba impidiendo la convocatoria de
las plazas por medio de las diversas LPGE, y el sistema de la tasa de reposicion de efectivos,
como un mecanismo de control de las bases y coordinacion de la planificacion general de la
actividad econdémica (art. 149.1.13 CE). Esta situacion afecta especialmente a pequefos y
medianos municipios que ya de por si fienen unas plantillas de personal reducidas, dado que la
tasa de reposicidn de efectivos, se calcula como consecuencias de las altas y bajas producidas
durante la anualidad. Y en estos casos, debido principalmente a las jubilaciones, las cuales a
diferencias de Administraciones masificadas, en la Administracién local, puede haber aios sin
que se produzca ninguna jubilacion, lo que supone la inexistencia de tasa de reposicion de
efectivos, y posibilidad de convocar procesos selectivos.
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En ese orden de cosas, la doctrina ha denunciado el incumplimiento de las directivas
comunitarias, y la racionalidad de la medida fijada por el Estado, sobre todo cuando se estd
refiiendo a funcionarios/laborales interinos por plaza vacante que ya estdn presentado servicios,
y donde la interinidad incluso lleva un mayor gasto de seguridad social de la Administracion.
Pese a ello, el Tribunal Supremo inicialmente entendié que las limitaciones de la LPGE eran
conformes a la legalidad. Esta situacién ha sido un factor clave y determinante de la gran bolsa
de empleo temporal en el sector pUblico, y ha provocado un gran volumen de Sentencias del
Tribunal de Justicia de la Unién Europea, que han determinado que las razones presupuestarias
no justifican el incumplimiento de los plazos de la temporalidad del sector publico.

Firmado digitalmente en el Ayuntamiento de Martos - CSV: 23600IDOC229B4F607E8777249BE https://sedeelectronica.martos.es/

Ahora el Tribunal Supremo, ha cambiado el criterio, y ha ajustado su jurisprudencia a las
previsiones de la justicia comunitaria. Asi, a mero titulo de ejemplo, la STS Sala de lo Social
67/2022, de 26.01.2022 rec 298/2019, fija en su FJ3, lo siguiente: «La paralizacién de las ofertas
publicas de empleo eran medidas al servicio de la estabilidad presupuestaria y del control del
gasto pero, dado que impedian la convocatoria de vacantes que estaban ocupadas por
trabajadores interinos, el cumplimiento de tales finalidades resulta dudoso ya que, con la
convocatoria y subsiguiente ocupacién de plazas vacantes cubiertas por trabajadores interinos,
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el gasto no se incrementa porque ya existia puesto que no se trataban de plazas de nueva
creacién sino de plazas que ya estaban cubiertas interinamente y que provocaban el mismo
gasto que si hubieran estado cubiertas de forma definitiva. Por tanto, la justificacién de la
inactividad administrativa ya no resulta tan clara ya que, materialmente, tal inactividad no
contribuia, ni directa ni indirectamente, a la sostenibilidad presupuestaria o a la contenciéon del
gasto publico.

Y aqui es donde incide el pronunciamiento de la precitada STJUE de 3 de junio de 2021
(Asunto C-726/19), con el que se establece que consideraciones puramente econdmicas,
relacionadas con la crisis econdmica de 2008, no pueden justificar la inexistencia, en el Derecho
nacional, de medidas destinadas a prevenir y sancionar la utilizacion sucesiva de contratos de
trabajo de duracion determinada. Con esa conclusion el TJUE viene a alterar las consecuencias
juridicas derivadas de las previsiones contenidas en la normativa presupuestaria que hemos
citado anteriormente -en las que se contemplaba la suspension de los procedimientos de
cobertura de las plazas vacantes en los organismos del sector publico-, que hasta la fecha
hemos considerado como el dafo decisivo para entender justificada la dilacién en el tiempo de
los procesos de convocatoria y cobertura de vacantes, que legitimaban la concertacion y el
mantenimiento de los contratos de interinidad. Desaparece de esta forma la razén por la que
nuestra anterior doctrina entendia justificada, en concretas y determinadas circunstancias
ligadas a la vigencia temporal de las leyes presupuestarias citadas, la prolongada extension de
tales contratos, Io que necesariamente obliga a rectificarla en ese extremo.n
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La Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la
temporalidad en el empleo publico, ha pretendido atajar la temporalidad del empleo publico
modificando el EBEP (fijando un plazo mdéximo de interinidad de 3 afos), y mediante la
habilitacion de mecanismos tales como procesos excepcionales de acceso al empleo publico.
Si bien, la norma hace un incorrecto andlisis, parcial e interesado de las razones por las que se
ha producido la situacion, omitiendo critica alguna a la situacidon creada por Estado vy
comunidades autbnomas, entre ofras:

a) El mantenimiento de una tasa de reposicion de efectivos en las LPGE muy restrictiva, y b)

La financiacién de servicios publicos locales mediante subvenciones finalistas anuales

articuladas para confratar personal, y no mediante sistemas de financiacion

estructurales, y que garanticen la autonomia local, y que permitan la seleccion de
personal estructural.
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b) El mantenimiento de la tasa de reposicion de efectivos en los términos que
fradicionalmente han sido regulados por la diferentes LPGE va a provocar que la
situacién se reproduzca en unos anos (hay un grupo de personal, los nombrados tras 31
de diciembre de 2017, que no se encuentran en ningun proceso de estabilizacién, pero
tampoco afectados por el limite mdaximo de 3 anos de nombramiento del nuevo articulo
10.4 EBEP), o lo que es peor los nombramientos de interinidad posteriores a la norma y
sujetos a plazo mdximo de 3 anos supondrdn el cese de los empleados por imperativo
legal, y la imposibiidad de cubrir estas plazas hasta que no se genere la
correspondiente tasa de reposicion. Esta situacién va a provocar un grave detrimento al
funcionamiento de las administraciones publicas, y a este Ayuntamiento en particular,
pues se verd que plazas/puesto de trabajo esenciales en el trabajo diario del
Ayuntamiento quedaran vacantes, y sin posibilidad de cobertura, salvo si se articulan
mecanismos para poder proveer de forma definitiva dichas plazas.

SECRETARIA GENERAL
ALCALDE-PRESIDENTE
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2.- SITUACION ACTUAL.-Teniendo en cuenta todo lo expuesto en los Ultimos afos se
establecieron medidas de contencién del gasto que imposibilitaban la convocatoria de ofertas
de empleo publico para cubrir de forma permanente los puestos de trabajo en las distintas
Administraciones PUblicas. Por ello, se produjo un reclutamiento, cuantitativamente muy
importante, de personal temporal, adscrito a servicios puUblicos criticos para la ciudadania.
Superar esta situacién es uno de los objetivos estratégicos en esta legislatura: la reduccién de la
temporalidad, verdadera piedra de toque de la profesionalizacion. Como revelan los diversos
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estudios, una nota comiUn a muchas administraciones publicas espanolas es el elevado
porcentaje de personal empleado publico con una relacién juridica de naturaleza temporal
que presta sus servicios en ellas y constituye un problema estructural de primer orden que lastra y
repercute negativamente en la prestacidon de unos servicios pUblicos estables y de calidad

Iniciando el ano 2025, debemos constatar que, a pesar de haber aplicado todas las
medidas arriba resenadas, estas se han demostrado insuficientes para reducir la temporalidad
en el dmbito de nuestro Ayuntamiento por debajo del 8%, si bien se encuentra actualmente muy
proximo a cumplirse en este Ayuntamiento. Asi de los datos facilitados por Recursos Humanos all
dia de hoy la temporalidad se sita en un 8,99 %

Desde el ano 2018 hasta el 2024 se han aprobado un total de 10 Ofertas de Empleo
PUblico (ordinarias y extraordinarias), ofertdndose 147 plazas que se han convocado por el
sistema de oposicidn , concurso y concurso oposicidn tanto por el turno libre como por
promocién interna a tfravés de 94 convocatorios.. En la actualidad, estdn finalizados los
procesos de las OPEs 2018, 2019, 2020 y 2021 y correspondientes a la OPE extraordinaria de 2024
10 plazas de estabilizacién derivada de la Ley Presupuestos generales del estado 2023 articulo
20.dos y que se encuentran en fase de cobertura.
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Restan 3 plazas de la OEP 2022, 6 plazas de la OPE 2023 y 13 correspondientes a la OEP
2024

Pese a las cifras de plazas convocadas por las diferentes ofertas de empleo publico,
ordinarias 'y de estabilizacién, han concurrido diversas circunstancias, que inciden
negativamente en el objetivo de rebajar la tasa de temporalidad por debajo del 8%. Por un
lado, el considerable nimero de nuevos puestos de trabajo creados y que, por necesidades del
servicio, se cubren con nombramientos de personal funcionario interino, ya que su provision
definitiva se ve impedida por la tasa de reposicién de efectivos. Por ofro lado, se ha detectado
un elevado numero de excedencias voluntarias automdaticas por prestar servicios en el sector
pUblico debido a que muchos aspirantes superan varios procesos selectivos.
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Asimismo, se ha de tener en cuenta que no todas las plazas vacantes han podido
computarse y convocarse por estabilizacion, por no reunir los requisitos de ocupacién que se
establecen en la citada LRT y ello pese a tener naturaleza estructural.

Por todo lo dicho, debemos contar con instrumentos para configurar una funcién
publica a la altura de lo que demanda la sociedad martena donde se debe encontrar como
eje central la planificacién estratégica de recursos humanos.

Taly como estd caracterizada por el legislador y sin perjuicio de otras funcionalidades, la
planificacion estratégica aplicada al dmbito de la funcidbn publica es planificacién vy
programacién de plantillas, esto es, dimensionamiento adecuado de efectivos, su mejor
distribuciéon y su movilidad interna y asi se deriva del art. 69.1 del texto refundido de la Ley del
Estatuto Bdsico del Empleado Publico y articulo 89 de la Ley 5/2023, de 7 de junio, de la Funcién
PUblica de Andalucia. En una linea similar, la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas para
la reduccidén de la temporalidad, admite el cardcter poliédrico del problema y declara en su
exposicion de motivos que ‘“La mejor gestion del empleo al servicio de las distintas
Administraciones PUblicas exige, sin duda, disponer de politicas racionales y coherentes de
dotacién de efectivos de cardcter permanente, que cubran las necesidades reales de los
servicios y limiten la temporalidad a la atencidon de necesidades de cardcter estrictamente
coyuntural”.

SECRETARIA GENERAL
ALCALDE-PRESIDENTE
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Encaminada al cumplimiento del objetivo estratégico de reduccidn de la temporalidad,
la Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el ano 2023
permite a cada administracién en su articulo 20. Dos.4 autorizar una tasa de reposicidén
especifica, siempre que venga justificado de acuerdo con el instrumento de planificacién
plurianual con que deberd contar. La LPGE 2023 cabe entender en este punto prorrogada para
2024, pues de lo conftrario llevaria a la conclusion de que no existe tasa de reposicién alguna
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para dicho ejercicio. Asi pues, el presente plan es un complemento como un instrumento de
cardcter extraordinario y especifico que se orienta a la reduccion de la temporalidad en el
empleo publico. Ello a la vista de las cifras de temporalidad detectadas en nuestro
Ayuntamiento, que evidencian la necesidad de usar todas las herramientas que la legislacion
actual nos dispone.

Este Plan evaluard y planificard tras las consiguientes tareas de diagndstico y andlisis y
de negociacién con las organizaciones sindicales, las necesidades de personal del
Ayuntamiento de Martos, con el objetivo de alcanzar, tanto cuantitativa como
cudlitativamente, los recursos Optimos para la prestacion de los servicios que tiene
encomendados y que permita anticipar la previsibn de incorporaciéon de personal que se
recogerd en las ofertas de empleo publico, analizando las causas, oportunidades y politicas
publicas en las que va a ser necesaria una mayor intensidad de incorporaciones en futuros
ejercicios. Por todo ello, se contempla como una de las medidas del Instrumento de
Planificacién incorporar a la Oferta Pdblica de Empleo de los ejercicios 2025 y siguientes una
tasa adicional que, en el marco de la normativa bdsica estatal, incluya otras plazas ademds de
las derivadas de la aplicaciéon de la tasa ordinaria de reposicién de efectivos; plazas que, por no
cumplir los requisitos de la Ley 20/2021 de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la
reduccién de la temporalidad en el empleo publico, no fueron computadas se puedan en su
caso ofertar y ser cubiertas de manera definitiva a través de procedimientos ordinarios de
seleccion.
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Conforme a los datos obrantes a fecha actual en el Departamento de Recursos
Humanos y de acuerdo con la Plantilla Presupuestaria que acompana al Presupuesto de este
Ayuntamiento para 2025, la tasa de temporalidad, entendida como el % de empleo temporal
con respecto al nUmero total de puestos ocupados, alcanza el 8,70% en el dmbito del personal
funcionario y el 9,29% en el dmbito del personal laboral obteniéndose una tasa de temporalidad
global del 8,99%
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15/04/2025 11:16:26
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3. MARCO LEGAL. Debemos tener en cuenta la siguiente normativa

a. Ley 30/1984, de 2 de agosto, de medidas para la reforma de la Funcién Publica.

b. Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

c. Ley 22/1993, de 29 de diciembre, de medidas fiscales, de reforma del régimen juridico
de la funcién publica y de la proteccidn por desempleo.

d. Ley 50/1998, de 30 de diciembre, de Medidas Fiscales, Administrativas y del Orden
Social.

e. Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de racionalizacién y sostenibiidad de la
Administracion Local.

f. Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Bdsico del Empleado Publico.

g. Ley 3/2017, de 27 de junio, de Presupuestos Generales del Estado para el ano 2017.

h. Ley 6/2018, de 3 de julio, de Presupuestos Generales del Estado para el ano 2018.

i. Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reducciéon de la
temporalidad en el empleo publico.

j. Ley 31/2022 de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el ano

PUESTO DE TRABAJO:
SECRETARIA GENERAL
ALCALDE-PRESIDENTE

2023.

k. Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

|. Real Decreto Legislativo 781/1986 de 18 de abril, por el que se aprueba el texto
refundido de las Disposiciones Legales Vigentes en materia de Régimen Local.

m. Ley 5/2023, de 7 de junio, de la Funcién PUblica de Andalucia.

Firmado digitalmente en el Ayuntamiento de Martos - CSV: 23600IDOC229B4F607E8777249BE https://sedeelectronica.martos.es/

4-ALCANCE El presente Plan de Ordenacién de Recursos Humanos del Ayuntamiento
de Martos no supondrd necesariamente un incremento del gasto puesto que, se articula el
procedimiento que se dirige a la cobertura definitiva de plazas de naturaleza estructural que
estdn siendo ocupadas por empleados publicos temporales, lo que no implica aumento real del
gasto. Ademds, el resto de medidas que se contemplan van dirigidas a dar cumplimiento a las
disposiciones legales vigentes sobre el empleo temporal y a disefar una estrategia de utilizacién
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de los nombramientos tfemporales que no eleve la tasa de temporalidad por encima del 8% y
sea compatible con la legislacién aplicable.

Las medidas destinadas al reemplazo de los empleados publicos que van a jubilarse en
los préximos anos tampoco han de suponer necesariamente incremento del gasto ya que los
empleados publicos que se jubilan suelen tener unas retribuciones superiores a los que les
sustituyen, por efecto de la antigledad.

Por Ultimo las medidas destinadas a permitir la implantacion o ampliacién de nuevos
servicios aunque si que conlleven incremento de gasto ha de entenderse que resultan
imprescindibles de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 126.2.b) del Real Decreto Legislativo
781/1986 de 18 de abril, por el que se aprueba el texto refundido de las Disposiciones Legales
Vigentes en materia de Régimen Local, tal y como viene siendo contemplado por las distintas
Leyes de Presupuestos Generales del Estado (Por ejemplo, el articulo 20.tres apartado 4, letra f)
de la Ley 31/2022 de 23 de diciembre de Presupuestos Generales del Estado)

Actualmente, el nUmero de puestos de trabajo estructurales, esto es, contempladas en
la plantilla presupuestaria y correspondiente relacién de puestos de trabajo, de personal
funcionario asciende a 115 frabajadores y la plantilla de personal laboral a 140. De ellos, solo 10
son funcionarios interinos siendo el resto funcionarios de carrera o estando vacantes las plazas,
segun informacién actual de registro de personal, aunque este dato se modificard a la baja a
tenor de los procesos selectivos finalizados y los que finalizardn préximamente, y que dardn lugar
a nombramientos como personal permanente con la consiguiente anotacion en el registro de
personal.

BDAL1CEAA3C96E40718B8159C3C99E34C699F2B62
998FE6C16CA547CA9FOBFCE8813A86EA7630008A

HASH DEL CERTIFICADO:

En cuanto a la edad de la plantilla, hay que senalar que esta presenta una edad
avanzada y para calibrar la magnitud del inminente proceso de relevo generacional en esta
hay que tener en cuenta que la prevision de jubilacién en los proximos afos (hasta 2026) es de
21 trabajadores. A la luz de estas cifras y atendiendo a la tendencia que presentan y que se
acentla desde los Ultimos ejercicios, hay que abordar, sin demora, medidas que permitan
reducir la temporalidad y el ordenado proceso de sustitucion y reemplazo de los empleados
pUblicos
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5.- JUSTIFICACION DEL INSTRUMENTO DE PLANIFICACION PLURIANUAL En este contexto, el
articulo 20.2.4 de la de la Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del
Estado para el afo 2023 recoge una tasa especifica, de cardcter extraordinario, para cumplir el
objetivo previsto en la LRT de que la temporalidad en el empleo publico no supere el 8 por
ciento de las plazas de naturaleza estructural en cada uno de sus dmbitos, como solucién
idonea y habilitacion legal autorizada para cumplir con las exigencias de la propia Unién
Europea. Habilitacién legal derivada, asimismo, del «Plan de Recuperacion, Transformacién y
Resiliencia, contemplada en su componente 11, relativo a la Modernizacién de las
Administraciones Publicas, referida a la reduccién de la temporalidad en el empleo puUblicon.
Art. 20. Dos.4. “Cada Administracion podrd autorizar, con cardcter extraordinario, una tasa
especifica que sea necesaria para dar cumplimiento del objetivo previsto en la Ley 20/2021, de
28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccidon de la temporalidad en el empleo
publico, de que la temporalidad en el empleo publico no supere el 8 por ciento de las plazas de
naturaleza estructural en cada uno de sus dmbitos, siempre que venga justificado de acuerdo
con el instrumento de planificacién plurianual con que deberd contar”. Asi, se establece que
cada Administracién podrd autorizar, con cardcter extraordinario, una tasa especifica que
resulte necesaria para dar cumplimiento al objetivo previsto en la LRT, en el sentido de que la
temporalidad en el empleo publico no supere el 8 por ciento de las plazas de naturaleza
estructural en cada uno de sus dmbitos, siempre que venga justificado de acuerdo con el
instrumento de planificacidén plurianual con que deberd contar. El legislador estatal es
consciente de que las Administraciones PUblicas no podrian alcanzar el objetivo de reduccion
de la temporalidad, aun cumpliendo con las exigencias contenidas en la citada LRT.

SECRETARIA GENERAL
ALCALDE-PRESIDENTE
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Por ello, habilita una tasa especifica, de cardcter extraordinario, para que puedan
incorporarse a la oferta ordinaria anual otfras plazas que no cumplan los requisitos de la referida

MARIA TERESA ORTA RODRIGUEZ
EMILIO TORRES VELASCO

NOMBRE:



REGISTRO Libro de Actas Pleno

Fecha: 15/4/2025 11:16

Namero: 2025/4

Codigo Documento: 23600IDOC229B4F607E8777249BE

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE
MARTOS

ACTAS Y RESOLUCIONES

ley, permitiendo su cobertura definitiva a través de procedimientos de seleccidn ordinarios para
conseguir la reduccién de la temporalidad. Esta habilitacion se presenta como una oportunidad
al alcanzar el objetivo de la reduccién de la temporalidad, mientras se mantenga la limitacién
derivada de la tasa de reposicion. No obstante, estd condicionada a contar con un instrumento
de planificacién plurianual, herramienta de planificaciéon de plantillas que se aprueba en el
presente documento y que se integrard en un instrumento general de planificacién de los
recursos humanos: el Plan Estratégico de Recursos Humanos 2025-2027. Este Plan Estratégico
evaluard y planificard tras las consiguientes tareas de diagndstico y andlisis y de negociacién
con las organizaciones sindicales, las necesidades de personal de este Ayuntamiento, con el
objetivo de alcanzar, tanto cuantitativa como cudlitativamente, los recursos éptimos para la
prestacion de los servicios que tiene encomendados y que permita anticipar la prevision de
incorporacion de personal que se recogerd en las ofertas de empleo publico, analizando las
causas, oportunidades y politicas publicas en las que va a ser necesaria una mayor intensidad
de incorporaciones en futuros ejercicios.

Desde este Plan Estratégico de Recursos Humanos se afrontardn reformas estructurales
para mejorar la eficiencia en el funcionamiento del Ayuntamiento, que abarcardn desde la
planificacion de la gestion de los recursos humanos hasta los instrumentos de ordenacion del
empleo publico, para garantizar la prestacién de servicios publicos de calidad. No obstante, la
coyuntura actual requiere de una intervencién inmediata y planificada, esto es, anticipando
decisiones que permitan optimizar y racionalizar recursos y, en definitiva, para mejorar la
eficiencia de los recursos humanos reduciendo los altos niveles de temporalidad. Por todo ello,
se contempla como una de las medidas del presente Instrumento incorporar a la Oferta Pdblica
de Empleo de 2025, se proyectan las necesidades que permitirian reducir la temporalidad, al
limite establecido del 8%, en el marco de la normativa que se apruebe por el Estado. La propia
LPGE 2023 articula la Oferta de Empleo PUblico a través de las siguientes tasas de reposicion de
efectivos, en lo que aqui interesa en los sectores prioritarios la tasa serd del 120 por cien y en los
demds sectores del 110 por cien
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De igual modo, es necesaria una prevision adecuada de las consecuencias que puede
acarrear para los servicios publicos la obligacién legal de cesar al personal funcionario interino
en los plazos establecidos en el articulo 10 del TREBEP, en su redaccion dada por la LRT. Ante
esta situaciéon, la Administracion debe agilizar los procedimientos que permitan la cobertura
definitiva de las plazas ocupadas en la actualidad por personal interino. Ademds, como se ha
indicado, se estd constatando un elevado nUmero de excedencias derivadas de la
circunstancia de que muchos aspirantes superan varios procesos selectivos, asi como el
considerable nUmero de nuevos puestos de trabajo que se estdn creando y que, por
necesidades del servicio, dado su cardcter perentorio, se cubren con nombramientos de
personal funcionario interino. Adicionalmente hay que tener en cuenta que no se pudieron
convocar las plazas estructurales vacantes ocupadas mediante nombramientos provisionales en
mejora de empleo. Y en fin la elevada edad de la plantilla, a la que se ha hecho referencia.

PUESTO DE TRABAJO:
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Ademds se habrd de priorizar la dotacion de capacidades organizativas necesarias
para nuestro Ayuntamiento con el objetivo de contar con una composicién cualitativa que
contemple las competencias y habilidades necesarias que permitan a nuestra administracién “ir
al compds de los cambios tecnoldgicos y las necesidades de la sociedad a la que sirven”, tal y
como se indica en el objetivo lll.1.b de la Recomendacién adoptada en 2019 por el Consejo de
la Organizacién para la Cooperaciéon y Desarrollo Econdmico (OCDE), sobre Liderazgo y
Capacidad en el Servicio Publico. Esta recomendacién consfituye el principal marco de las
politicas de empleo publico de los paises desarrollados. De ahi que disponer de capacidades
para gobernar el entorno requiera adoptar medidas para la tecnificacién de la plantilla,
ademds de priorizar los servicios puUblicos que configuran el bienestar social en sus diversas
dimensiones.
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6.- NEGOCIACION Para afrontar esta situacién parece adecuado llegar a acuerdos en
la Mesa General de Negociacién y alcanzar el mdximo consenso posible con las organizaciones
sindicales que permitan seguir en la linea trazada de aumentar la estabilidad en el empleo
publico en la funcidén publica del Ayuntamiento de Martos. Para una meta ambiciosa como es
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conseguir la plena profesionalizacion de los efectivos, el consenso con los agentes sociales se
revela como imprescindible. El presente instrumento de planificacién plurianual ha sido, por
tanto, negociado con las organizaciones sindicales presentes en la Mesa de acuerdo con lo
establecido en el articulo 188 de la LFPV y en el articulo 37 del TREBEP.

7. ALCANCE PRESUPUESTARIO. El presente Instrumento de Planificacion Plurianual no
supondrd un incremento del gasto. Este instrumento no comporta coste econdmico alguno para
la administracién puesto que las plazas que se incluirdn a través de las OPEs 2024 incluidas las
calculadas como consecuencia de la tasa especial, de cardcter extraordinario, que autoriza el
arficulo 20.2.4 de la Ley 31/2022, y las previstas para 2025. Todas ellas se corresponden con
puestos de trabajo previstos en las relaciones de puestos de trabajo aprobadas y se encuentran
dotadas presupuestariamente, con las cuantias que se establecen anualmente en el Anexo de
personal del presupuesto Municipal. Por tanto, a fravés del presente instrumento se articula el
procedimiento que se dirige a la cobertura definitiva de plazas de naturaleza estructural que
estdn siendo ocupadas por empleados publicos temporales, 1o que no implica aumento del
gasto. Ademds, el resto de las medidas se dirigen a cumplir las disposiciones legales vigentes
sobre el empleo temporal y a disefar una estrategia de utilizacién de los nombramientos
temporales que no eleve la tasa de temporalidad superior al 8 % y sea compatible con la
legislacién aplicable. Las medidas destinadas al reemplazo de los empleados publicos que van
a jubilarse en los préximos afos tampoco suponen incremento del gasto puesto que, ademds de
fratarse de puestos existentes y dotados presupuestariamente en las relaciones de puestos de
trabajo, los empleados puUblicos que se jubilan suelen tener unas retribuciones superiores a los
que les sustituyen, por efecto de la antigledad y nivel de carrera profesional alcanzado, por lo
que este proceso de relevo generacional de la plantila generard incluso un ahorro en el
Capitulo | de gastos de personal.

BDAL1CEAA3C96E40718B8159C3C99E34C699F2B62
998FE6C16CA547CA9FOBFCE8813A86EA7630008A
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8. MEDIDAS

8.1 OFERTAS DE EMPLEO PUBLICO Y OTRAS MEDIDAS.

La planificaciéon de los recursos humanos en las administraciones publicas, tal y como
dispone el articulo 69 del TREBEP, debe tener como objetivo contribuir a la consecucién de la
eficacia en la prestacién de los servicios y de la eficiencia en la utilizacion de los recursos
econdmicos disponibles mediante la dimension adecuada de sus efectivos, su mejor
distribucién, formacién, promocién profesional y movilidad. Es precisamente en este contexto,
donde la oferta de empleo puUblico adquiere un papel protagonista, dado que necesariamente
debe acompanar al proceso de transformacidén al tener como objetivo atender a las
necesidades de recursos humanos que deban proveerse mediante la incorporacion de personal
de nuevo ingreso. Por tanto, la OEP se configura como un instrumento que ofrece respuestas y
soluciones, en forma de recursos humanos, a las necesidades y demandas de la ciudadania,
con el objetivo de no mermar el funcionamiento de los servicios publicos. El presente
documento es un Plan plurianual que articula las necesidades bdsicas de personal del
Ayuntamiento a los efectos de las OEP de las anualidades de 2025 a 2027, y la prescripciéon
prevista en el articulo 20.dos.4 de la LPGE 2023, si bien se realiza con los datos que cuenta en el
momento actual el Ayuntamiento. No es por ello un plan de ordenacién de recursos humanos, ni
una estrategia de transformacién de los recursos humanos del Ayuntamiento, que serian
elementos bdsicos para una correcta planificacion, y mejora organizativa del Ayuntamiento.
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Resulta por tanto necesario abordar un conjunto de medidas que permitan tanto la
reduccién de la temporalidad como la adecuada sustitucion y reemplazo de los empleados
publicos de la plantilla municipal.
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A) CREACION DE PLAZAS POR INCORPORACION DE NUEVOS SERVICIOS

El Ayuntamiento se enfrenta diariamente a su frabajo diario sumido en grandes retos, y
donde su éxito como Administracién prestadora de servicios queda sujeto a importantes
debilidades:

a) El incremento de los servicios que se han ido imputado por el Estado y la Comunidad
Autébnoma al Ayuntamiento, asi como el nUmero de obligaciones, tramites, y procedimientos
que cada dia tiene que hacer el Ayuntamiento. — Estado y CCAA imputan, cada vez mds,
nuevos servicios, competencias, y obligaciones, si bien se han olvidado de las prescripciones del

MARIA TERESA ORTA RODRIGUEZ
EMILIO TORRES VELASCO

NOMBRE:



REGISTRO Libro de Actas Pleno

Fecha: 15/4/2025 11:16

Namero: 2025/4

Codigo Documento: 23600IDOC229B4F607E8777249BE

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE
MARTOS

ACTAS Y RESOLUCIONES

articulo 25.3 de la Ley 7/1985 de bases de régimen local, y el articulo 7 de la Ley orgdnica 2/2012
de sostenibilidad financiera. Es decir la implantacion de estos servicios y nuevas obligaciones, no
va unida a una justificacién de la estabilidad y sostenibilidad financiera de los ayuntamientos, ni
muchos menos a una transferencia de medios personales, materiales y econdémicos que
permitan cumplir dichas atribuciones.

b) El incremento los servicios que el Ayuntamiento presta a los ciudadanos no ha ido
acompanado de un crecimiento de la plantilla cuyo crecimiento como se ha dicho ha
encontrado como cortapisa el mantenimiento de la tasa de reposicidon de efectivos pues salvo
los supuestos de creacion de nuevos servicios, la creacién de estas plazas no ird acompaniada
por la posibilidad de generar tasa de reposicion de efectivos, y por ello, los correspondientes
procesos selectivos de acceso al empleo estable.

El Ayuntamiento debe asumir los grandes retos a los que se enfrenta, las competencias
fijadas por la legislacion, los servicios publicos que tiene encomendados, y su incremento
poblacional contfinuado, que determinan realizar una nueva planificacién de los recursos
humanos necesarios para cumplir sus obligaciones. Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de
medidas urgentes para la reduccion de la tfemporalidad en el empleo publico, ha venido a fijar
en su exposicion de motivos que «la modernizacidon y mejora de la Administracién publica ha
constituido un objetivo permanente a lo largo de distintas etapas, necesario para dar
cumplimiento al mandato constitucional de contar con una Administracién eficaz en su actuar
al servicio de los intereses generalesy.

Por ello en el ano 2026 se ha de incluir en la organizacidn municipal nuevos servicios
como el de Medio Ambiente o turismo asi como incorporar a la plantilla personal de naturaleza
temporal indispensable por las funciones que desarrollan y que por ende se entienden como
estructurales y que se detallan en los siguientes:

1 técnico de medio Ambiente,

1 técnico en turismo

1 técnico audiovisual

Esta incorporacion lleva de la mano la creacién de plazas, la modificacién de la RPT y
de la plantilla presupuestaria que habrd de abordarse en los aflos 2025 y 2026
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B) OFERTAS DE EMPLEO.

La Ley de presupuestos generales del Estado para el ano 2023 prorrogada para el
presente ejercicio en su articulo 20, regula la oferta de empleo publico y los nombramientos
temporales en el sector publico, de manera que la incorporacién de personal de nuevo ingreso
con una relaciéon indefinida en el sector publico, se llevard a cabo a través de la oferta de
empleo publico, como plasmacién del ejercicio de la planificacién en un marco plurianual. La
configuracién concreta de la oferta de empleo publico se llevard a cabo a fravés de la tasa de
reposicién de efectivos, instrumento con el que se concreta la planificacion y se le otorga
dimension en términos de efectivos con respecto de la plantilla actual. Esta regulacién recoge
las previsiones que se estaban incluyendo en las anteriores anualidades:

« Tasas de reposicion (20.dos.1)

» Sectores prioritarios (20.dos.3)

¢ Reglas de cdiculo de la tasa (20.tres): regla de cdiculo (1), excepcidn plazas vacantes

en los 6 primeros meses (2), y no cémputo a efectos de tasa (4)

¢ Acumulacién y cesién de tasa (20.cuatro)

Ahora bien, la LPGE 2023, ha incluido dos nuevas reglas que tfienen un cardcter
esencial: En primer lugar el art. 20.dos.2 que determina: «Las administraciones publicas deberdn
tener en cuenta las plazas de personal interino por vacante y personal laboral temporal por
vacante nombradas en el ano 2023. En todo caso, las vacantes ocupadas por este personal
deberdn incluirse en la Oferta de Empleo Publico correspondiente al ejercicio en que se
produce su nombramiento vy, si no fuera posible, en la siguiente, salvo que se decida su
amortizacién.y Por otra parte el articulo 20.dos.4 fija que: «Cada Administracion podrd autorizar,
con cardcter extraordinario, una tasa especifica que sea necesaria para dar cumplimiento del
objetivo previsto en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién
de la temporalidad en el empleo publico, de que la temporalidad en el empleo publico no
supere el 8 por ciento de las plazas de naturaleza estructural en cada uno de sus dmbitos,
siempre que venga justificado de acuerdo con el instrumento de planificacién plurianual con
que deberd contan. Y en ese sentido podemos decir que las administraciones publicas asumen

SECRETARIA GENERAL
ALCALDE-PRESIDENTE
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la obligacién de mantener la temporalidad del empleo publico por debajo del 8 % en las plazas
de naturaleza temporal, reconociéndose la posibilidad de convocar los procesos selectivos con
una tasa especifica para cumplir esta situacion, circunstancia que deberd quedar acreditada
en un instrumento de planificacién plurianual. Dicho lo anterior, en el siguiente apartado se
analizard vy justificard que el Ayuntamiento de Martos se encuentra en situacién de hacer uso de
la prevision contenida en el articulo 20.dos.4, que se pretende articular mediante el presente
plan plurianual

Esto hace que la tasa de temporalidad del Ayuntamiento de Martos si se ejecutan y
cubren en su totalidad las OEP de anos anteriores y que suponen un total de 22 plazas nos
encontrariomos en un porcentaje inferior al 8% previsto en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre,
de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en el empleo publico. Por tanto la
cobertura de las plazas ofertadas debe ser una prioridad en el afio 2025 teniendo ademds en
cuenta que tres de estas 22 plazas corresponden a las OEP 2022 por lo que caducardn en el
proximo mes de marzo de 2025 si no son cubiertas incrementando la temporalidad

Ahora bien, como quiera que el porcentaje de tasa de reposicion de efectivos no es fijo
sino antes bien va variando en las distintas Leyes de Presupuestos Generales del Estado es dificil
determinar a priori si tras las jubilaciones que se prevén ademds de las plazas no ofertadas en
anos anteriores y las que posiblemente se creen por ampliacién o creacién de nuevos servicios
puede conllevar:

a) El incumplimiento de las directivas comunitarias, asi como la posible superacién del
plazo previsto que determina una conducta fraudulenta por parte del Ayuntamiento.

b) Que se tenga que cesar a los empleados publicos para no superar los plazos previstos
en el TREBEP sin posibilidad de poder cubrir sus plazas nuevamente. En ese sentido, citando a la
Sentencia del TS de 28 de junio 2021, lo proscrito es el abuso de la temporalidad, no la
temporalidad misma si estd justificada legalmente: «La sentencia del TJUE de 5 de junio de 2018
(C-677/16) avala que el contfrato de interinidad pueda durar mds de tres anos, siendo los
tribunales espanoles quienes deben valorar si una duracién injustificadamente larga pude
determinar la conversién en fijo del confrato temporal. Lo realmente determinante de la
existencia de una conducta fraudulenta que hubiese de provocar la conversion del contrato
temporal en indefinido no es, solo, que su duracidn resulte «inusualmentey larga; sino que la
duracién del contrato sea «injustificaday por carecer de soporte legal a la vista de las
circunstancias concurrentes en cada caso. Una duracién temporal del contrato que no se
acomode a lo que resulta habitual puede ser perfectamente legal y estar plenamente
fundamentada; sin embargo, cuando esa duracién carece de soporte por ser injustificada
tendrd como consecuencia que el contrato no pueda ser considerado temporal.y Esta situacion
supone una flagrante vulneracion de los principios y normas actuales del empleo publico, asi
como puede provocar un grave perjuicio al funcionamiento del Ayuntamiento, y los servicios
publicos
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Teniendo en cuenta las plazas de empleados publicos que se encuentran vacantes, no
ofertadas en ninguna oferta de empleo publico, suponen tal y como ya se ha expuesto un alto
indice de temporalidad que se sitUa encima del 8 % exigido por la normativa comunitaria, es
necesario establecer mecanismos que regulen y acomoden las necesidades del ayuntamiento
a la realidad del mismo.

Respecto a las Jubilaciones futuras segun los datos del Departamento de Personal, el
Ayuntamiento se enfrenta a las siguientes jubilaciones: Ano 2025 5 jubilaciones; ano 2026, 16
jubilaciones. Esto supone que en los proximos 2 anos el Ayuntamiento se enfrenta a la jubilacion
de 21 jubilaciones a las que se han de anadir las 4 correspondientes al presente ano de plazas
de su plantilla estructural, lo que supone el 10 % de la misma. En todo caso, esta previsién esta
readlizado segun fecha de cumplimiento de la edad de jubilacién, y sin tener en consideracion la
posibilidad de prérroga prevista en el TREBEP que daria lugar a la no jubilacion de esos
empleados, y la no generacién de tasa de reposicidon de efectivos en esas anualidades.
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Como ya se ha dicho, con el objetivo de reducir la tasa de temporalidad por debajo del
8,00 % y en aplicacién del presente Plan de Ordenacién de Recursos Humanos, el Ayuntamiento
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de Martos, incluird en sus Ofertas de Empleo PUblico, siempre que la legislacién lo permita y no
computen a los efectos de la tasa de reposicién, aquellas plazas que estando incluidas en la
relacion de puestos de trabajo se hallen vacantes y estén ocupadas de forma temporal por
haberse estimado que era necesaria su cobertura.

También se incluirdn plazas vacantes cuando existan nombramientos temporales que
denoten la existencia de necesidades estructurales bien por su propio cardcter o bien por la
reiteracion en la utilizacién de nombramientos temporales para cubrir dichas necesidades,
diferenciando las mismas a efectos del cdlculo de la tasa de reposicidn, de las que se
computen como consecuencia de la tasa de reposicién de efectivos ordinaria. El volumen de
plazas ofertadas deberd permitir la reduccién de la tasa de temporalidad por debajo del 8%
durante el periodo de vigencia de este plan de ordenacidn, debiendo tenderse a un porcentaje
de temporalidad lo mds bajo posible. Las ofertas incluirdn las plazas necesarias para facilitar la
adecuada reposicidon de los empleados publicos que hayan accedido a la jubilacién y asimismo
en el caso de implantacion o dimensionamiento de los servicios, incluirdn las plazas necesarias
para permitir su desempeno.
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Asi pues en la OPEP 2025, ademds de las plazas que se puedan computar derivadas de
la tasa de reposicion de efectivos, se incluirdn aquellas plazas que, estando incluidas en la
relacién de puestos de trabajo, se hallen vacantes y estén ocupadas de forma temporal por
haberse estimado que era necesaria su cobertura, haciendo uso de la tasa especifica que se
prevé en el apartado dos.4 del articulo 20 de la citada ley de presupuestos generales del Estado
para 2023 con el objefivo de sustituir plaozas temporales de cardcter estructural por empleo
publico permanente. La oferta y convocatoria de esta tasa adicional de plazas deberd permitir
la reducciéon y el mantenimiento de la tasa de temporalidad por debagjo del 8% durante el
periodo de vigencia de este plan de ordenacién, debiendo tenderse a un porcentaje de
temporalidad lo mds bajo posible. Las ofertas de los ejercicios 2025 a 2027 incluirdn asimismo las
plazas necesarias para facilitar la adecuada reposicion de los empleados puUblicos que hayan
accedido a la jubilacién y, ademds, en el caso de implantacidén o dimensionamiento de los
servicios, se incluirdn las plazas necesarias para permitir su desempeno.
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Las ofertas correspondientes a los ainos 2025 y 2026 incluirdn todas las restantes plazas
vacantes y aquellas de nueva creacion de las que se doten los nuevos servicios municipales
cumpliendo la reserva del 7% de las plazas ofertadas en las OEP para personas con
discapacidad ( 2% discapacidad intelectual y 5% cualquier tipo de discapacidad)

C) PROCESQOS SELECTIVOS: El Ayuntamiento de Martos a partir del ano 2025 convocard
los procesos selectivos para la ejecuciéon de las Ofertas PUblicas de Empleo en el afo natural
siguiente a aquél en el que se aprueben éstas. Sélo excepcionalmente se aplazard la
convocatoria de los procesos selectivos cuando no fuera posible lo anterior o lo aconsejen
criterios de racionalidad y eficiencia para permitir el agrupamiento de plazas a ofertar.

PUESTO DE TRABAJO:
SECRETARIA GENERAL
ALCALDE-PRESIDENTE

D) NOMBRAMIENTOS TEMPORALES. El Ayuntamiento de Martos limitard  los
nombramientos temporales por interinidad a aquellos supuestos en los que las razones de
urgencia y necesidad debidamente acreditadas, hagan necesaria la utilizacidon de esta figura
bien para cubrir plazas vacantes o bien para la sustitucidn transitoria de los titulares. Los
nombramientos por programas o figuras equivalentes serdn utilizados de forma excepcional,
previa justificaciéon de su necesidad y se condicionardn a que la tasa de temporalidad no
supere el 8% teniendo en cuenta la duracién prevista de los mismos, las Ofertas de Empleo
PUblico aprobadas y los procedimientos selectivos en marcha. Con independencia de lo
anterior, los nombramientos realizados en ejecucidén de Planes de Empleo o de refuerzo
excepcional de la plantilla, se ajustardn a las modalidades de nombramiento y/o contratacién
legalmente previstas y tendrdn en cuenta que su objetivo es también la dinamizacién del
empleo local asi como contribuir al acceso al empleo de colectivos con especiales dificultades
de contratacion de forma que su utilizacion serd limitada y con una duraciéon tasada (mdximo
un anio) y computard a la hora de determinar la tasa de temporalidad aplicable cuando se
utilicen para satisfacer necesidades no coyunturales.
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De ahi, que sea imprescindible impulsar en breve todos los procesos selectivos para
regularizar dichas situaciones de interinidades y evitar que dicha situacién se convierta en
cronica.

Para atender dichas necesidades, a lo largo del afo 2025 se creard un reglamento de
creacién y funcionamiento de bolsas de empleo, En otfros casos, y siempre que las necesidades
de personal lo determinen, se podrd llevar a cabo la constitucidn de bolsas de empleo
derivadas de procesos selectivos para la cobertura de plazas vacantes, tanto para personal
funcionario interino como para personal laboral temporal, proceso que se ha iniciado este ano
2024 con la aprobacién de una bolsa General para cubrir eventualidades temporales y que serd
implementada en el préximo ano

De conformidad con la Disposicion adicional vigésima octava de la Ley de funcién
PUblica de Andalucia se establecen en este Ayuntamiento las siguientes medidas dirigidas al
control de la temporalidad en el empleo publico.

1. Se deberdan cumplir las medidas dirigidas al control de la temporalidad en el empleo
publico establecidas en la disposicidon adicional decimoséptima del texto refundido de la Ley
del Estatuto Bdsico del Empleado Publico, en la restante normativa estatal de cardcter bésico, y
en estaley.
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2. Con el fin de limitar al méximo el nombramiento de personal funcionario interino y
laboral temporal en puestos de trabajo de los diferentes cuerpos, escalas, especialidades o
categorias profesionales, las convocatorias de pruebas selectivas podrdn incluir, ademds de las
plazas aprobadas por las ofertas de empleo pUblico, un niUmero de plazas adicionales del veinte
por ciento para cubrir posibles futuras vacantes, a cargo de las ofertas de empleo publico de los
dos anos siguientes, de conformidad con el plan de ordenacién de recursos humanos.
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La adjudicacion de estas plazas adicionales, en el caso de que se produzcan las
vacantes, no podrd efectuarse antes de que se determine la tasa de reposicion
correspondiente al ano en que se produzca la vacante, con el fin de garantizar que no se
supere la tasa de reposicidn en su caso establecida y se reduzca la temporalidad.

Las plazas adicionales, que no serdn objeto de cobertura con personal funcionario
interino o laboral temporal, se cubrirdn con las personas aspirantes que, sin formar parte de la
relacion definitiva de personas que los superan en su totalidad, hayan participado en los
procesos selectivos que correspondan al cuerpo, escala, especialidad o categoria profesional a
que esté adscrita la vacante y, en el caso de que el sistema selectivo sea el de oposicion o el de
concurso-oposicion, hayan superado los ejercicios de la fase de oposicién, y en el caso de que
el sistema selectivo sea el de concurso, hayan obtenido la puntuacién minima en la valoracién
de los méritos que al respecto establezcan las bases de la convocatoria.

PUESTO DE TRABAJO:
SECRETARIA GENERAL
ALCALDE-PRESIDENTE

Estas personas serdn nombradas personal funcionario de carrera o contratadas como
personal laboral fijo, de acuerdo con lo que corresponda, segun su orden de prelacion en el
proceso selectivo, seguidamente a los inicialmente nombrados o confratados.

Las plazas adjudicadas de acuerdo con este sistema se deducirdn de las ofertas de
empleo publico de los dos afos siguientes, salvo que se frate de plazas necesarias para la
puesta en marcha y funcionamiento de nuevos servicios cuyo establecimiento venga impuesto
en virtud de una norma estatal o autondmica.
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Los aspirantes que hayan participado en los procesos selectivos sin formar parte de la
relacion definitiva de personas que los superan quedardn automdticamente sin efecto una vez
transcurridos dos anos a contar de la fecha de resolucién de la convocatoria del proceso
selectivo correspondiente o cuando se resuelva una posterior convocatoria de ofro proceso
selectivo de acceso al mismo cuerpo, especialidad, escala o categoria profesional.

Sin perjuicio de lo que establecen los apartados anteriores, las convocatorias de los
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procesos selectivos podrdn disponer que la superacion de la fase de oposicidn o ejercicios de la
misma en procesos selectivos anteriores del mismo cuerpo, especialidad o escala sin haber
figurado en la relacion definitiva de personas que han superado el proceso selectivo, vy, en
consecuencia, nombradas funcionarias de carrera o contratadas como personal laboral fijo,
pueda eximir de la realizaciéon de alguna prueba o ejercicio, o bien que se valore como mérito
en la fase de concurso de aquellos procesos cuyo sistema selectivo sea el concurso oposicion.

E) INTEGRACION DE BOMBEROS CONDUCTORES EN CATEGORIA C1 DE LA PLANTILLA DE
PERSONAL FUNCIONARIO PROVENIENTES DE CATEGORIA C2 POR APLICACION DE LA LEY 2/2023,
DE 15 DE MARZO, POR LA QUE SE MODIFICA LA LEY 2/2002, DE 11 DE NOVIEMBRE, DE GESTION DE
EMERGENCIAS EN ANDALUCIA.

Este Ayuntamiento procederd en el ano 2026 a la reclasificacion de las categorias del

servicio de extinciéon de incendios de acuerdo con lo establecido en la Disposicién fransitoria
primera de la citada Ley se procederd en el aio 2026 a la adaptacién a las nuevas escalas,
grupos, subgrupos y categorias modificdndose la plantilla presupuestaria y la RPT para dar
cumplimiento a esta normativa, teniendo en cuenta que para el acceso del Subgrupo C2 al C1
se estard a lo dispuesto en la disposicion adicional vigésima segunda de la Ley 30/1984, de 2 de
agosto, de medidas para la reforma de la Funcién Publica.
El personal mantendrd su adscripcidn en su grupo o subgrupo de origen mientras no se produzca
SU acceso en los nuevos grupos o subgrupos de clasificacién profesional. En ningin caso la
equiparacién a las nuevas categorias conllevard la adscripcion a un grupo inferior al que
pertenezca.
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Del mismo modo y de conformidad con la Disposicidn transitoria tercera de la Ley 2/2023
la reclasificacion de los grupos que, en su caso, resulte de la aplicacion de la presente Ley no
implicard necesariomente incremento del gasto puUblico ni modificacion de las retribuciones
totales anuales del personal afectado en el momento de la reclasificacién, sin perjuicio de las
negociaciones que pueda haber entre la representacién sindical del funcionariado y las
respectivas entidades locales, con sujecidn, en todo caso, a los limites que con cardcter bdsico,
y por tanto vinculantes para todas las Administraciones publicas, establecen las Leyes de
Presupuestos Generales del Estado para cada ano. A este efecto, el incremento de las
retribuciones bdsicas podrd deducirse de sus retribuciones complementarias.

FECHA DE FIRMA:
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Se trata por tanto de una reclasificacion impuesta por norma con rango de ley a las
administraciones PUblicas para lo que serd necesario previamente comprobar que los miembros
del servicio de extincion de incendios actualmente C2 cuentan con la fitulacion exigida para la
integracion en la categoria C1, y transformar las plazas y puestos existentes en la plantilla de
personal funcionario.

F) CARRERA HORIZONTAL Y EVALUACION DEL DESEMPERO.

De acuerdo con el articulo 17 TREBEP, “las leyes de Funcién Publica que se dicten en
desarrollo del presente Estatuto podrdn regular la carrera horizontal de los funcionarios de
carrera, pudiendo aplicar, entre otras, las siguientes reglas:

a) Se articulard un sistema de grados, categorias o escalones de ascenso fijandose la
remuneracion a cada uno de ellos. Los ascensos serdn consecutivos con cardcter general, salvo
en aquellos supuestos excepcionales en los que se prevea ofra posibilidad.

b) Se deberd valorar la trayectoria y actuacidn profesional, la calidad de los trabajos realizados,
los conocimientos adquiridos y el resultado de la evaluaciéon del desempeno. Podrdn incluirse
asimismo otros méritos y aptitudes por razén de la especificidad de la funcién desarrollada y la
experiencia adquirida”.

SECRETARIA GENERAL
ALCALDE-PRESIDENTE
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PUESTO DE TRABAJO:

La Ley 5/2023, de 7 de junio, de la Funcién Publica de Andalucia, en su articulo 52,
define la carrera horizontal el reconocimiento individualizado del desarrollo profesional
alcanzado y del desemperio, a través del ascenso en un sistema de tramos, sin necesidad de
cambiar de puesto de trabajo, de acuerdo con una valoracién positiva, objetiva y reglada. A
estos efectos, se podrdn valorar, entre otros, la trayectoria y actuacion profesional; la calidad de
los trabajos realizados en materia de innovacidn, creaciéon o gestion de nuevo conocimiento,
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competencias digitales y colaboracion en equipos de trabajo multidisciplinares; la formacion vy,
en su caso, la participacién en actividades de gestién del conocimiento, docencia o
investigacion en lineas de interés para la organizacion; los conocimientos adquiridos; las
competencias adquiridas y que hayan sido acreditadas o reconocidas; el resultado de la
evaluacion del desempeno; asi como ofros méritos y aptitudes que puedan establecerse por
razéon de la especificidad de la funcidon desarrollada, la participacion en proyectos
institucionales y la experiencia obtenida, todo ello en los términos que se establezcan
reglamentariamente, previa negociacion colectiva.

El articulo 19 TREBEP establece que el personal laboral tendrd derecho a la promocién
profesional, ahadiendo que la carrera profesional y la promocién del personal laboral se hard
efectiva a través de los procedimientos previstos en el TRET o en los convenios colectivos.

El articulo 20 TREBEP, sobre la evaluacién del desempefo, establece que las
Administraciones Publicas establecerdn sistemas que permitan la evaluacion del desemperio de
sus empleados, consistiendo ésta en el procedimiento mediante el cual se mide y valora la
conducta profesional y el rendimiento o el logro de resultados. Dichos sistemas se adecuardn, en
todo caso, a criterios de transparencia, objetividad, imparcialidad y no discriminacion y se
aplicardn sin menoscabo de los derechos de los empleados publicos.
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Es objetivo en este mandato corporativo, y una vez se desarrolle reglamentariamente, el
establecer un sistema de Carrera Horizontal ligado a la Evaluacion del Desempeno, provision,
formacidn y retribuciones.

G) DESARROLLO DEL TELETRABAJO EN LA CORPORACION, YA IMPLEMENTADO.
El teletrabajo es una modalidad de prestaciéon de servicios basada en las tecnologias de la
informacién y las comunicaciones (TIC) que permite que el personal empleado de una
organizaciéon pueda desarrollar, total o parcialmente, su jornada laboral desde un lugar distinto
al de su centfro de trabajo, teniendo en cuenta que se trata de otra modalidad de prestacién
del trabajo y de realizacién de las tareas que, también, conlleva otros beneficios, como son la
retencidn del talento, la reduccién del absentismo laboral y la conciliacién, entre otros.
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El articulo 47 bis TREBEP considera teletrabajo aquella modalidad de prestacion de
servicios a distancia en la que el contenido competencial del puesto de tfrabajo puede
desarrollarse, siempre que las necesidades del servicio lo permitan, fuera de las dependencias
de la Administraciéon, mediante el uso de tecnologias de la informacién y comunicacién,
entendiéndose como un medio para modernizar la organizacién del trabajo, asi como para dar
una mayor autonomia a las personas empleadas en la realizacién de sus tareas.

La figura del teletrabajo constituye una oportunidad para la infroduccion de cambios
en las formas de organizacion del frabajo que redunden en la mejora de la prestacion de los
servicios pUblicos, en el bienestar de las empleadas y los empleados publicos, en los objetivos de
desarrollo sostenible de la Agenda 2030 y en una administracion mds abierta y participativa.

PUESTO DE TRABAJO:
SECRETARIA GENERAL
ALCALDE-PRESIDENTE

La prestaciéon del servicio mediante teletrabajo habrd de ser expresamente autorizada y
serd compatible con la modalidad presencial. En todo caso, tendrd cardcter voluntario y
reversible salvo en supuestos excepcionales debidamente justificados.
Por Ultimo, la LFPA en su articulo 37, ya posterior a la aprobacién de nuestro Reglamento regula,
también, el Teletrabajo, como una modalidad de prestacion de servicios, a fravés del uso de
tecnologias de la informacién y la comunicacién, cuando el contenido competencial del
puesto de frabajo lo admita, y siempre que las necesidades del servicio lo permitan,
garantizdndose la atencidn presencial a la ciudadania respecto a aquellos servicios en que asi
se establezca, en los términos previstos en la normativa estatal de cardcter bdsico.

Firmado digitalmente en el Ayuntamiento de Martos - CSV: 23600IDOC229B4F607E8777249BE https://sedeelectronica.martos.es/

H) MODIFICACION DE LA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO Y SU CORRESPONDIENTE
VALORACION DE PUESTOS PARA SU ADAPTACION A LA SITUACION REAL Y CAMBIANTE.

En cumplimiento de lo dispuesto en el art. 90.2 LRBRL "las Corporaciones locales formardn
la relacion de todos los puestos de frabajo existentes en su organizacion, en los términos previstos
en la legislacion bdsica sobre funcion publica", correspondiendo al Estado “"establecer las
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normas con arreglo a las cuales hayan de confeccionarse las relaciones de puestos de trabajo,
la descripcién de puestos de trabajo tipo y las condiciones requeridas para su creacion”.

El art. 74 TREBEP apenas profundiza al respecto por lo que, para determinar el contenido
y estructura de las relaciones de puestos de trabajo de las Administraciones Locales sirven de
guia las indicaciones contenidas, en primer lugar, en los desarrollos normativos que del TREBEP
lleven a cabo las Comunidades Autébnomas y, en defecto de ellos, el vigente art. 15.1 b) de la
Ley 30/1984, de 2 de agosto, de medidas para la reforma de la Funcidon Pdblica (LMRFP), cuyo
contenido desarrollé el art. 2 de la Orden de 2 de diciembre de 1988, sobre relaciones de
Puestos de Trabajo de la Administracién del Estado.
Sobre este particular, el art. 104 LFPA establece que la Relacién de Puestos de Trabajo estard
basada en los principios de eficacia, jerarquia, descentralizacion funcional, desconcentracion
funcional y territorial, eficiencia, racionalidad organizativa, coordinacion y trabajo en equipo,
constituyendo el instrumento adecuado para racionalizar y ordenar el personal para una eficaz
prestaciéon de los servicios publicos, debiendo ser objeto de las actualizaciones que resulten
procedentes.

De dicha normativa se desprende que la RPT es un instrumento técnico de las
Administraciones PUblicas para llevar a cabo una ordenacion racional de sus efectivos de
personal en consonancia con las reales necesidades de los servicios, obligando a un detallado
andlisis y estudio de los puestos de trabajo que son precisos para atenderlos adecuadamente,
asi como a la determinacion de los requisitos objetivos necesarios para su desempeio y acceso
a los mismos, todo ello de acuerdo con las funciones o competencias propias de cada
Administracién.
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De ahi que las necesidades de la Corporacién son cambiantes y es necesaria la

continuacion actualizacién y adaptacién de dicho documentos a la situacién real,
procediendo, cuando corresponda, a la nueva valoracion de puestos que sean objeto de
estudio conforme al manual de Valoracién de Puestos del que dispone el Ayuntamiento, asi
como a través de la constitucidn de una Comision Técnica para el estudio y modificacién de la
Relaciéon de Puestos de Trabajo, debiendo formar parte los miembros de la representacion social
de este Ayuntamiento.
En la sustanciacion del procedimiento de elaboracién de modificacion de la RPT, debe quedar,
por tanto, acreditado el estudio y valoracién individualizada de cada puesto, para garantizar la
determinacién del valor relativo a cada uno, confribuyendo a mantener un sistema equitativo
de retribuciones para la organizacion.
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1) CONTINUIDAD EN EL AVANCE DE LA ADOPCION DE MEDIDAS DE PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES, ESPECIALMENTE CON EL PERSONAL QUE PRESENTA MAYOR
VULNERABILIDAD.

El art. 3 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencién de Riesgos Laborales
(LPRL), relativo al dmbito de aplicacion de la misma, determina que "esta Ley y sus normas de
desarrollo seradn de aplicacion tanto en el dmbito de las relaciones laborales reguladas en el
texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, como en el de las relaciones de
cardcter administrativo o estatutario del personal al servicio de las Administraciones Publicas".

PUESTO DE TRABAJO:
SECRETARIA GENERAL
ALCALDE-PRESIDENTE

El art. 5 de la misma norma, establece, entre otras cuestiones, que "la politica en materia
de prevencidn de riesgos laborales deberd promover la integracién eficaz de la prevencion de
riesgos laborales en el sistema de gestion de la empresa".
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El arficulo 1 del Real Decreto 39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba el
Reglamento de los Servicios de Prevencién, establece de forma explicita la obligaciéon de
integrar la prevencidn en el conjunto de actividades de la empresa y a este respecto precisa
que la integracién debe “proyectarse en los procesos técnicos, en la organizacion del trabajo y
en las condiciones en que éste se preste”. Tanto en su conjunto como individualmente, estas
actividades deben ser gestionadas y de esto se ocupa el Sistema de gestion de la empresa.

Por tanto, la normativa de Prevencién de Riesgos Laborales, en su dmbito de aplicacién,
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contempla a todo el personal civil al servicio de las administraciones publicas, lo que ha tenido
como consecuencia directa el que las Administraciones PUblicas han tenido que adaptar sus
estructuras organizativas a los nuevos requerimientos de la Ley, y se han tenido que tomar
medidas para implantar una cultura preventiva, teniendo en cuenta la integracién de la
actividad en el conjunto de actuaciones y decisiones de las organizaciones, lo cual incluye
tanto los procesos técnicos, los de organizaciéon del frabajo y la implicacion de todos los niveles
de la linea jerdrquica.

El Comité de Seguridad y Salud estard compuesto por los Delegados/as de Prevencién y
un nUmero igual de representantes designados por la Corporacién, siendo por tanto un érgano
de participacién colegiado, paritario y consultivo (articulo 38 LPRL).

Los representantes de la Corporaciéon en el Comité de Seguridad y Salud han de tener
capacidad decisoria, para que pueda establecerse una verdadera negociacién en su seno.

Debe reunirse trimestralmente como minimo, o cuando lo solicite alguna de las dos
partes que lo componen. El Comité se dotard a si mismo de sus propias normas de
funcionamiento.
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Los Comités de Seguridad y Salud de empresas que desarrollen su actividad en un
mismo centro de trabajo pueden acordar la realizacién de reuniones conjuntas.
Los Delegados/as de Prevencion pueden solicitar que técnicos de su confianza ajenos a la
empresa, otros Delegados/as Sindicales o trabajadores/as con especial cudlificacion o
informacién participen con voz y sin voto en las reuniones del Comité de Seguridad y Salud.
Todas estas previsiones deben aparecer en el nuevo texto de convenio colectivo y acuerdo
econdmico y social que se apruebe.

FECHA DE FIRMA:
15/04/2025 11:16:26
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J) IMPULSO DE LA FORMACION DEL PERSONAL ORIENTADA A LA MEJORA DE LA CALIDAD
DEL PUESTO DESEMPENADO Y LA MODERNIZACION DE LA ADMINISTRACION.

Esta Corporacion ha venido apostando en los Ultimos tiempos por la formacién de sus
empleados publicos, incrementando la dotacion presupuestaria de formacion de la plantilla de
personal.

No obstante, es necesario ademds establecer un programa formativo municipal que
determine de forma detallada y en el tiempo, las posibilidades de formacién del personal, en
aras de un mayor perfeccionamiento de conocimientos y en concordancia con la
implementacién de un reglamento de evaluacion del desempenio y carrera profesional.

K) IMPLEMENTACION DE UN PROGRAMA DE PERSONAL DE PRACTICAS DE EMPRESA EN EL
AYUNTAMIENTO DE MARTOS.

Dada la solicitud de realizacién de précticas en este Ayuntamiento que se han venido
dando los Ultimos anos por estudiantes de diferentes perfiles (formacién profesional bdsica y
media, universidades, mdsteres, etc.) se hace necesaria una prevision anual, conforme a las
necesidades que determinen las diferentes dreas municipales, de incorporacion de personal
con este tipo de perfil, ya sea a través de prdcticas de cardcter curricular como extracurricular.

PUESTO DE TRABAJO:
SECRETARIA GENERAL
ALCALDE-PRESIDENTE

L) DAR CUMPLIMIENTO AL | PLAN DE IGUALDAD DEL AYUNTAMIENTO DE MARTOS.

La Corporaciéon fiene un firme compromiso con la implantaciéon de las politicas de
igualdad de género de forma transversal en todas sus politicas publicas y procedimientos que se
lleven a cabo en la Corporacién, respecto a su personal, conforme al Plan de Igualdad de
Empresa, como externamente, a través del Plan de Igualdad de Oportunidades enfre Mujeres y
Hombres de Martos, competencia esta Ultima, del Area de Igualdad, con proyeccién en el
municipio.

Firmado digitalmente en el Ayuntamiento de Martos - CSV: 23600IDOC229B4F607E8777249BE https://sedeelectronica.martos.es/

Hay que tener en cuenta que el desarrollo de las politicas de igualdad en las empresas,
dmbito éste que es el que nos compete, tiene su mdaximo exponente en los Planes de Igualdad,
como herramientas que permiten avanzar hacia la consecucién de esa igualdad real y efectiva
entre mujeres y hombres, integrando el enfoque de género en todos los dmbitos de gestion de la
organizacién.
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ACTAS Y RESOLUCIONES

Es intencidn de esta Corporacion seguir frabajando en las politicas de igualdad de
género, a través de la implantacién de las medidas necesarias para ello, asi como el desarrollo
de actuaciones, en consenso con la parte social, que mejoren el bienestar del personal
empleado de la misma y que reduzcan aquellas posibles situaciones poco equitativas en lo que
al género se refiere.

M) PROMOCION INTERNA VERTICAL, HORIZONTAL.

El Plan ha de recoger, de acuerdo con el art. 14 TREBEP, el derecho individual de los
empleados publicos a la progresion en la carrera profesional y promocién interna segun
principios constitucionales de igualdad, mérito y capacidad mediante la implantaciéon de
sistemas objetivos y transparentes de evaluacion.

Por su parte, el art. 16 TREBEP, alude, con respecto al personal funcionario, tanto a
medidas de promocién interna vertical, consistentes en el ascenso desde un cuerpo o escala de
un Subgrupo, o Grupo de clasificacién profesional en el supuesto de que éste no tenga
Subgrupo, a ofro superior, para el personal funcionario , o en el ascenso de un grupo a otro
inferior a otro superior, para el caso del personal laboral, como medidas de promocidn interna
horizontal, consistentes en el acceso a cuerpos, escalas del mismo subgrupo o grupo profesional.

BDAL1CEAA3C96E40718B8159C3C99E34C699F2B62
998FE6C16CA547CA9FOBFCE8813A86EA7630008A

HASH DEL CERTIFICADO:

El personal laboral también tiene derecho a la promocién profesional, conforme al art.
19.1 TREBEP y art. 4 del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, en adelante (TRET).
La carrera profesional y la promocién del personal laboral se hard efectiva a través de los
procedimientos previstos en el Estatuto de los Trabajadores y en el futuro convenio colectivo (art.
19.2 TREBEP).

FECHA DE FIRMA:
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En todo caso, el personal funcionario de carrera y el personal laboral fijo que participe

en procesos de promocién interna deberdn poseer los requisitos exigidos para el ingreso en el
cuerpo, escala al que se pretenda acceder, asi como una antigledad de, al menos, dos anos
de servicio activo en el grupo o subgrupo, desde el que se promociona y superar las pruebas
selectivas que se convoquen.
La promocidn interna constituye un cudlificado elemento de impulso a la carrera profesional de
los servidores publicos. De hecho, la Ley obliga a las Administraciones publicas a adoptar
medidas que incentiven la participacién de su personal en los procesos selectivos de promocion
interna y para la progresién en la carrera profesional (art. 18.4 TREBEP).

6. COSTES ECONOMICOS. El Plan de Ordenacién de Recursos Humanos elaborado por el
Ayuntamiento de Martos, como instrumento necesario para dar cumplimiento a las obligaciones
legales en materia de consolidacién y estabilizacidon del empleo temporal, eliminaciéon en la
medida de lo posible de la figura del indefinido no fijo y reducir la tasa de temporalidad a
niveles adecuados, no ha de suponer un incremento presupuestario para el Ayuntamiento al
crearse, ofertarse o proceder a la integracién en el caso de los bomberos conductores
existentes y que ya vienen siendo objeto de cobertura.

PUESTO DE TRABAJO:
SECRETARIA GENERAL
ALCALDE-PRESIDENTE

7. OTRAS MEDIDAS:

La planificacién deberd tender a una mejora de la eficacia y eficiencia de los servicios
publicos y la adecuaciéon del personal existente a las necesidades reales de este Ayuntamiento
por lo que también se llevardn a cabo otras medidas como son:

1°.- Estudio y adecuacién de un Organigrama de la estructura administrativa de los
servicios que componen el Ayuntamiento y consecuente revision y modificacién de la Relacién
de Puestos de Trabajo.

2°.- Andllisis de las disponibilidades y necesidades de personal, tanto desde el punto de
vista del nUmero de efectivos, como de los perfiles profesionales o niveles de cualificacién de los
mismos.

3°.- Previsiones sobre los sistemas de organizacion del trabajo y modificaciones de
estructuras de puestos de trabajo.

En este punto cabe recordar que cuando de gestibn de personas en las Entidades
Locales se habla, los déficits, las carencias detectadas, no tienen que ver tanto con cuestiones

Firmado digitalmente en el Ayuntamiento de Martos - CSV: 23600IDOC229B4F607E8777249BE https://sedeelectronica.martos.es/
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juridicas, como por las pautas vigentes en los contextos organizativos, con inercias de
funcionamiento. Es decir, que la situacién tiene mds que ver con la incapacidad institucional,
como ya hace tiempo puso de manifiesto Longo (1995), de nuestras organizaciones publicas
para formular e implantar politicas publicas coherentes de personal situacion que se viene a
solventar a través de estas medidas

8. SEGUIMIENTO DEL INSTRUMENTO DE PLANIFICACION EXTRAORDINARIO La LPGE 2023
prevé el seguimiento de la Oferta de Empleo PUblico estableciendo la obligacion de remitir al
Ministerio de Hacienda y Funcién Publica, a través de la Secretaria de Estado de Funcién
Publica:

a) Una certificacion, que se enviard en el mes de enero, con el nUmero de bajas y altas
tenidas en cuenta en el cdiculo de la tasa de reposicion, incluidas las producidas por concursos
de traslado como consecuencia de los procedimientos de movilidad voluntaria entre distintas
Administraciones PUblicas en el aino inmediato anterior.

b) La Oferta de Empleo PUblico publicada en el ejercicio.

c) Cualquier ofra informacién que les sea requerida para realizar dicho seguimiento.

d) En el caso de la tasa especifica a que se refiere el apartado dos.4, y en los términos
previstos por el citado precepto, serd preciso remitir el instrumento de planificacion que ampare
la aplicacion de la tasa, asi como certificado que identifique las plazas afectadas.

e) Asimismo, en el caso de ofertas de empleo publico derivadas de procesos de
estabilizacién, con el fin de permitir el seguimiento de la oferta, las Administraciones PUblicas
deberdn certificar al Ministerio de Hacienda y Funcidn Publica, a través de la Secretaria de
Estado de Funcién Publica, el nUmero de plazas estructurales ocupadas de forma temporal
existente en cada uno de los dmbitos afectados.
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TEMPORALIZACION DE LAS MEDIDAS 2025-2027

FECHA DE FIRMA:
15/04/2025 11:16:26
15/04/2025 11:44:24

ANO 2025
2.- CONVOCATORIA DE LAS PLAZAS OFERTADAS EN LAS OEP 2022, 2023 Y 2024
Un Ordenanza (turno de discapacidad)
Dos limpiadoras jornada parcial
Un Ingeniero Técnico Industrial
Dos Auxiliares administrativos (furno libre y promocién interna)
Un pedn obras
Un oficial electricista
Un oficial jardinero
Tres Bomberos Conductores
Un Responsable de Bomberos
Un Policia local
Un Ingeniero informdtico
Un Oficial Jardinero
Una Cocinera-limpiadora
Un Técnico Informdtica
Un Agente de igualdad Centro de Informacién a la Mujer (promocién internal).
Tres Educadoras (Escuela Infantil)

PUESTO DE TRABAJO:
SECRETARIA GENERAL
ALCALDE-PRESIDENTE

2.- INTEGRACION DE BOMBEROS CONDUCTORES EN CATEGORIA C1 DE LA PLANTILLA DE
PERSONAL FUNCIONARIO PROVENIENTES DE CATEGORIA C2 POR APLICACION DE LA LEY 2/2023,
DE 15 DE MARZO, POR LA QUE SE MODIFICA LA LEY 2/2002, DE 11 DE NOVIEMBRE, DE GESTION DE
EMERGENCIAS EN ANDALUCIA.

Firmado digitalmente en el Ayuntamiento de Martos - CSV: 23600IDOC229B4F607E8777249BE https://sedeelectronica.martos.es/

3.- APROBACION DE OEP 2025 QUE RECOJA LAS JUBILACIONES PRODUCIDAS EN EL 2024
AS{ COMO LAS PLAZAS QUE NO HAN SIDO OFERTADAS EN ANOS ANTERIORES Y PERMANECEN
VACANTES Y QUE PERMITAN CUMPLIR LA TASA DE TEMPORALIDAD DEL 8% (TODO ELLO SUJETO A
LAS LIMITACIONES QUE PUEDAN PROVENIR DE LA LPGE 2025)

ANO 2026
1.- CREACION DE PLAZAS, LA MODIFICACION DE LA RPT Y DE LA PLANTILLA

MARIA TERESA ORTA RODRIGUEZ
EMILIO TORRES VELASCO
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PRESUPUESTARIA DE
1 técnico de medio Ambiente,
1 técnico en turismo
1 técnico audiovisual

2.- APROBACION DEL REGLAMENTO DE CARRERA HORIZONTAL Y EVALUACION DEL
DESEMPENO.

3.- APROBACION DE OEP 2026 QUE RECOJA LAS JUBILACIONES PRODUCIDAS EN EL 2025
AS[ COMO LAS PLAZAS DE NUEVA CREACION Y PERMANECEN VACANTES Y QUE PERMITAN
CUMPLIR LA TASA DE TEMPORALIDAD DEL 8% (TODO ELLO SUJETO A LAS LIMITACIONES QUE
PUEDAN PROVENIR DE LA LPGE 2026)

4.- LA ADECUAQION DEL PERSONAL EXISTENTE A LAS NECESIDADES REALES DE ESTE
AYUNTAMIENTO A TRAVES DE UN ESTUDIO Y ADECUACION DE UN ORGANIGRAMA MUNICIPAL
COMO RESULTADO DE LAS MEDIDAS DE ESTE PLAN
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5.- DAR CUMPLIMIENTO AL | PLAN DE IGUALDAD DEL AYUNTAMIENTO DE MARTOS.
ANO 2027
1.- DESARROLLO DEL TELETRABAJO EN LA CORPORACION, YA IMPLEMENTADO.

2.- MODIFICACION DE LA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO Y SU CORRESPONDIENTE
VALORACION DE PUESTOS PARA SU ADAPTACION A LA SITUACION REAL Y CAMBIANTE

FECHA DE FIRMA:
15/04/2025 11:16:26
15/04/2025 11:44:24

3.- CONTINUIDAD EN EL AVANCE DE LA ADOPCION DE MEDIDAS DE PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES, ESPECIALMENTE CON EL PERSONAL QUE PRESENTA MAYOR
VULNERABILIDAD.

4.- IMPULSO DE LA FORMACION DEL PERSONAL ORIENTADA A LA MEJORA DE LA CALIDAD
DEL PUESTO DESEMPENADO Y LA MODERNIZACION DE LA ADMINISTRACION.

5.- APROBACION DE OEP 2027 QUE RECOJA LAS JUBILACIONES PRODUCIDAS EN EL 2026
AS[ COMO LAS PLAZAS DE NUEVA CREACION Y PERMANECEN VACANTES Y QUE PERMITAN
CUMPLIR LA TASA DE TEMPORALIDAD DEL 8% (TODO ELLO SUJETO A LAS LIMITACIONES QUE
PUEDAN PROVENIR DE LA LPGE 2027)

6.- IMPLEMENTACION DE UN PROGRAMA DE PERSONAL DE PRACTICAS DE EMPRESA EN EL
AYUNTAMIENTO DE MARTOS.

PUESTO DE TRABAJO:
SECRETARIA GENERAL
ALCALDE-PRESIDENTE

ANEXO JUBILACIONES
ANO 2025

CABALLERO CONSUEGRA ENCARNACION:
ESTRELLA JAEN CARMEN

PESTANA LARA M. CARMEN

MORAL MILLAN MANUEL

MIRADA FUENTES JUAN FRANCISCO

Firmado digitalmente en el Ayuntamiento de Martos - CSV: 23600IDOC229B4F607E8777249BE https://sedeelectronica.martos.es/

TOTAL PREVISIONES JUBILACION: 5

ANO 2026

HIDALGO TORRES ADELA
IZQUIERDO LOPEZ M. CARMEN
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CABRERA MARTINEZ JOSE ANTONIO
GALVEZ CABALLERO ANGEL
VICENTE CARRERES CARMEN
VILLAR CASTRO DIEGO
GONZALEZ ROMERO FRANCISCO
GARCIA VERA JOSE

LUJANO LOPEZ MARIA FE

CANO MARTOS PURIFICACION
LOPEZ DONAIRE LUIS

MAESTRO AGUILA ANTONIO
HERNANDEZ ROLDAN MANUEL
GOMEZ TOLEDANO LUCIA
GONZALEZ MOLINA RAFAEL
GUTIERREZ ACEITUNO RAFAEL

TOTAL PREVISIONES JUBILACION: 16
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HASH DEL CERTIFICADO:

- Intervenciones en este asunto.-

- Sra. Munoz.- Solamente para decir que el grupo popular se va a abstener
en este asunto porque como dentro de lo que es el plan plurianual hay muchos
temas denfro y muchos asuntos, ya tendremos momento de pronunciarnos
independientemente cuando cada uno de ellos sea traido a pleno.

% %k ok ok ok ok ok ok ok kK ok

FECHA DE FIRMA:
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URGENCIAS.-
9.- URGENCIAS.-
9.A.- MOCION DEL GRUPO MUNICIPAL VOX PARA SOLICITAR LA
CELEBRACION DE UNA JURA DE BANDERA EN MARTOS (JAEN).- Por parte del

Portavoz del grupo municipal Vox se procede a la retirada de dicha mocion.

- Intervenciones en este asunto.-

Sr. Aceituno.- Antes de motivar la urgencia, vamos a retirar esta mocion
porque se nos ha presentado por parte del Ayuntamiento documentacién que ya
acredita que esta jura de bandera estd solicitada desde el 4 de octubre del 2024
para una posible fecha de jura de bandera en Martos en el ano 2028. Entonces,
como estd solicitada, no vemos légico y normal seguir con la mocion nuestra y
esperemos gque eso vaya adelante y pasemos un buen dia ese dia.

PUESTO DE TRABAJO:

Firmado digitalmente en el Ayuntamiento de Martos - CSV: 23600IDOC229B4F607E8777249BE https://sedeelectronica.martos.es/
SECRETARIA GENERAL
ALCALDE-PRESIDENTE

9.B.- MOCION DEL GRUPO MUNICIPAL PARTIDO POPULAR PARA LA
APROBACION DE LA ELABORACION DE UNA ORDENANZA SOBRE POLITICA EN EL USO
DE LAS REDES SOCIALES INSTITUCIONALES EN EL AYUNTAMIENTO DE MARTOS.-
Justificada la urgencia de dicha mocidn, se procede a la votacion de la misma y
a la procedencia del debate, siendo ésta aprobada por unanimidad de los
asistentes.

Seguidamente se da lectura a la mocidon epigrafiada, que copiada
literalmente dice asi:

MARIA TERESA ORTA RODRIGUEZ
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..El adecuado uso de las redes sociales en la administracién es una
herramienta poderosa para la modernizacion de los servicios publicos y la relacién
con los ciudadanos. Sin embargo, es imprescindible regular su uso para evitar
riesgos y garanfizar que confribuyan positivamente a la fransparencia, la
eficiencia y la seguridad publica.

Desde el grupo del Partido Popular creemos que esta ordenanza es
necesaria por dos motivos:
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§ - El primero es, como ya venimos denunciando, para que este equipo de
E gobierno y los venideros, independientemente del color politico, no tengan la
§ tentacién de usar las redes sociales como un apéndice de su partido.

L

a

§ Es el propio Defensor del Pueblo el que da respuesta, ante una queja, por
* el uso partidista de las redes sociales de un Ayuntamiento, donde da las siguientes

recomendaciones
RECOMENDACION
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1.- Aprobar por el Pleno de la Corporacion unas normas reguladoras de uso
de los perfiles institucionales de ese Ayuntamiento en las redes sociales que velen
porque las publicaciones que se realicen por ese Ayuntamiento tengan por
objeto difundir informaciones veraces y de servicio publico desde el rigor y la
neutralidad politica, evitando recurrir a la critica partidista y al ensalzamiento de
los logros de gestion o de los objetivos alcanzados por las autoridades.
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2.- Que la gestidon que se realice de los perfiles institucionales que tiene ese
Ayuntamiento en las distintas redes sociales se ajuste a las normas reguladoras
que se aprueben por el Pleno de la Corporacion.

- El segundo de los motivos estd relacionado con las quejas que nos han
hecho llegar distintos ciudadanos martefios, donde nos denunciaban que habian
sido bloqueados en las redes sociales del Ayuntamiento, impidiéndoles el acceso
a las mismas.

PUESTO DE TRABAJO:
SECRETARIA GENERAL
ALCALDE-PRESIDENTE

Consideramos que al ser las redes sociales de una institucién un canal de
emisiéon de informacidn institucional se debe ser muy cauto a la hora de tomar
cualquier decision que pudiera suponer una limitacidén no permitida de derechos
de los ciudadanos.

Firmado digitalmente en el Ayuntamiento de Martos - CSV: 23600IDOC229B4F607E8777249BE https://sedeelectronica.martos.es/

Al no existir unos criterios claros, definidos y comunicados a los usuarios de
la red respecto a la moderacién de la misma, consideramos que puede haber
indefensidn de los ciudadanos ante la decision de la persona moderadora.

En este sentido se ha pronunciado el Defensor del Pueblo en varias
ocasiones. Recogemos una de ellas:

RECOMENDACIONES al Ayuntamiento de Mislata.
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1.- Que el Pleno de la Corporacidn apruebe unas normas reguladoras de
uso de los perfiles municipales en redes sociales que incluya el procedimiento a
seguir en caso de su incumplimiento por parte de los usuarios. Dicho
procedimiento habrd de observar los principios de actuacion que han de regir la
actuacion de las administraciones publicas.

2.- Que se incluya en los perfiles institucionales de ese Ayuntamiento, en la
medida en la que la configuracién de la red social lo permita, un enlace que
remita al apartado de la web municipal donde las normas reguladoras de uso se
encuentren publicadas.

Es por todo lo expuesto que desde este grupo municipal consideramos que
se debe regular sobre el uso de las redes sociales en este Ayuntamiento, mediante
la elaboracién de una ordenanza municipal que deba estar fundamentada en los
siguientes objetivos y principios:
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OBJETIVOS Y PRINCIPIOS DE LA ORDENANZA SOBRE POLITICA INSTITUCIONAL
EN EL USO DE LAS REDES SOCIALES

1. Creacién de una politica institucional de uso de redes sociales:
o Se establecerd una politica que regule el uso de las
redes sociales tanto de la administracion como de los usuarios.

FECHA DE FIRMA:
15/04/2025 11:16:26
15/04/2025 11:44:24

. Esta politica deberd incluir directrices clara sobre el
uso adecuado, el acceso permitido, las medidas de privacidad y la
proteccidén de los datos personales.

) Debe definir las funciones y responsabilidades de
cada una de las personas del Ayuntamiento que tienen la
capacidad de publicar y moderar las redes.

2. Formacién y Concienciacion:
. Se desarrollardn programas de formacién para todos
los empleados puUblicos sobre el uso responsable de las redes
sociales, resaltando las implicaciones legales, éticas y profesionales.

PUESTO DE TRABAJO:
SECRETARIA GENERAL
ALCALDE-PRESIDENTE

o Asimismo, se sensibilizard sobre los riesgos asociados al
uso inadecuado, como el acceso a informacién sensible o la
exposicion a ciberataques.
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3. Supervision:
o Se establecerdn mecanismos de supervision para
asegurar que las actividades en las redes sociales sean consistentes
con los principios de la administracién publica.

o Se llevard un registro de las actividades y se asignardn
responsabilidades claras a los deparfamentfos o unidades
encargadas de gestionar las redes sociales institucionales.
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4. Garantia de Transparencia y Responsabilidad:

. Se promoverd la transparencia en la comunicacion
institucional a través de las redes sociales, asegurando que se
mantenga un didlogo constante con los ciudadanos, atendiendo
sus dudas, inquietudes y sugerencias.

o En caso de que se produzcan situaciones que puedan
poner en riesgo la imagen de la administracién o los derechos de los
ciudadanos, se aplicardn medidas correctivas y se fomentard la
rendicién de cuentas.

o Se comunicard a los ciudadanos en las mismas sus
derechos y obligaciones como usuarios de la red publica.
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5. Proteccién de Datos y Seguridad:

o Se reforzardn las medidas de seguridad en el uso de
plataformas sociales, garantizando la proteccion de los datos personales y
sensibles manejados a fravés de éstas.

o Se implementardn procedimientos para evitar el acceso no
autorizado y se evaluardn regularmente las plataformas utilizadas para
identificar posibles vulnerabilidades.
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Por lo tanto, solicitamos que el Pleno del Ayuntamiento apruebe los
siguientes acuerdos:

ACUERDOS

Primer acuerdo: Que el Pleno de este Ayuntamiento apruebe Ila
elaboracién de una Ordenanza sobre la politica en el uso de las redes sociales
institucionales del Ayuntamiento de Martos, basada en los OBJETIVOS Y
PRINCIPIOS recogidos en la parte expositiva de esta mocidn.

PUESTO DE TRABAJO:
SECRETARIA GENERAL
ALCALDE-PRESIDENTE

Segundo acuerdo: Que la redaccion de la ordenanza se realice por una
comision informativa donde estén representados todos los grupos. Siendo
posteriormente llevada al frdmite normativo para su aprobacidén: aprobacidén en
el plenos, exposicion publica y aprobacion definitiva...”

Y EL AYUNTAMIENTO PLENO con el voto desfavorable de diez miembros
presentes de los veintiuno que de derecho integran la Corporacién (10 Votos en
contra P.S.O.E./5 Votos a favor P.P.-4 Votos a favor Vox) y, por tanto, por mayoria
absoluta del nimero legal de miembros ACUERDA desestimar la mocién del grupo
municipal Partido Popular, para la aprobacién de la elaboracion de una
ordenanza sobre politica en el uso de las redes sociales institucionales en el
Ayuntamiento de Martos, antes transcrita.
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- Intervenciones en este asunto.-
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- Sra. Munoz.- Nuestra mocidén, que es para plantearse que se regule a
través de una ordenanza municipal lo que es el uso de las redes sociales en el
Ayuntamiento de Martos, la urgencia entendemos que, por una parte, aungque ya
hemos traido varias veces nosotros mismos este grupo aqui al pleno el tema del
uso partidista que se hacia de las redes sociales, de la pdgina del Facebook
concretamente, pues porque salian otros grupos municipales que luego no
aparecian en el Facebook, eso ya se ha denunciado en varias ocasiones, pero
entendemos que ahora si que se trata de una mocidén urgente y que urge regular,
y no como muchas veces traemos aqui que son mociones de cardcter o de
contenido politico, pero en este caso entendemos que si que se necesita regular
porque hemos tenido conocimiento de que algunos ciudadanos martefos han
sido blogueados de las redes sociales, de la pdgina del Ayuntamiento vy, sin
entender o sin atender a qué criterio se ha llevado a cabo esta actuaciéon
arbitraria y sin que ellos tampoco sepan cdémo defenderse o en base a qué se
hace esta actuacidén. Entendemos que se estd privando de un derecho
fundamental como es el de la libertad de expresién, pilar fundamental de nuestra
democracia, aparte de la falta de informaciéon que puedan tener por no tener
acceso a las redes sociales o a la participacion que puedan faltarle, porque no
puedan actuar en la actividad politica de nuestro Ayuntamiento y entonces
entendemos que se trata de un cardcter urgente la regulacién ésta y por eso
consideramos que debe de ser fraida como mocién de urgencia para regularse la
ordenanza al efecto.

<
©
]
No
Lo
DM
D ©
o~
O<
Su
Mo
W
<
03
oz
i
oL
ma
Do
XL
52
39
©
3=
8]
239}
§ro
3
Yo
]
—
Py
Doo
ad

HASH DEL CERTIFICADO:

FECHA DE FIRMA:
15/04/2025 11:16:26
15/04/2025 11:44:24

Seguidamente, y tras someter a votacion el estudio de la mocidn indicada,
por la Sra. Munoz se procede a dar lectura a la misma.

- Sr. Aceituno.- Estamos totalmente de acuerdo con la mocidon que ha
presentado el Partido Popular y la vamos a apoyar. Creemos que es bastante
buena esta mocién.

- Sr. Miranda.- Evidentemente senora Munoz he de empezar negando la
mayor y es que usted fundamenta esta mocidén en una premisa totalmente
errénea. Para nada se hace un uso partidista de las redes sociales en nuestro
Ayuntamiento. Lo que se hace es un uso para dar informacién y trasladar la
gestidbn municipal y, por tanto, los encargados de la gestién municipal es el equipo
de gobierno socialista de este Ayuntamiento porque asi lo decidieron, en el mes
de mayo del 2023, los martenos y las martenas. Eso en cuanto a la partida. Luego
es verdad que parto también de otra idea de que al Partido Popular, en todo este
tipo de regulaciones le va muy bien el refrédn de haz lo que yo digo y no lo que yo
hago. Pero en este caso, como les digo, se equivocan en esta premisa, porque
efectivamente para el grupo municipal socialista y para incluso, creo que como
pais como ciudadanos efectivamente existe un riesgo importante en cuanto a las
redes sociales, pero de eso ustedes no han hablado nada. El riesgo de las redes
sociales estd asociado a la desinformacién, a la fake news, a los algoritmos que
estdn disenados para ocultar ciertos puntos de vista y fomentar ofros que estdn
polarizando las opiniones. Eso es un punto importante que debe de regularse y no
puede hacerse a nivel municipal, y para ello el Presidente del Gobierno de
Espana, en la reunién en Davos, propuso tres medidas claves que la Unidn Europea
deberd de abordar en este aspecto y, en este punto, sobre las cuales creo que
coincidirdn conmigo que para fomentar un buen uso de las redes sociales pues

SECRETARIA GENERAL
ALCALDE-PRESIDENTE
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seria muy necesario vincular las cuentas de usuarios a identidades digitales, que
no existan perfiles falsos que puedan difamar, que puedan calumniar, que puedan
decir mentiras a toda costa, asi como la transparencia de los algoritmos, que no
haya manipulacién por parte de las propias empresas y redes sociales, pues que
hacen negocio con estos datos.

Luego se apoya también en una supuesta vulneracion de derechos de no
sé cudnto que ha sucedido a no sé cudntos martenos o no sé si tiene datos en
concreto de algunas personas afectadas al respecto, pero si le puedo decir como
existe en cualquier, a la hora de tomar decisiones de este tipo y hay un manual de
la administracién local que regula este tipo de uso y establece, andteselo por si le
tiene que dar la respuesta al ciudadano o a los ciudadanos o a los que usted
tenga afectados por eso, de que desde el equipo de contenidos, no la parte
politica fijlese, desde el equipo de contenidos se reserva el derecho a eliminar o
reportar actuaciones abusivas por parte de los usuarios, asi como bloguear
aquellos que incurran en comportamientos tales como expresiones irrespetuosas,
difamatorias o abusivas. Seguramente en este punto existen algunos mds, pero
con gue se quede usted solo con este punto tendrdn la respuesta a por qué ha
sido bloqueado alguien que ha realizado expresiones irrespetuosas, difamatorias o
abusivas.
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Evidentemente, como le digo, los riesgos que conllevan estas redes sociales
exceden este dmbito competencial de una administracion local. Creo que esto es
algo muy serio y que, por tanto, se deben tomar medidas a nivel de Unién
Europeaq, por tanto, y que deben de establecerse estos criterios claros para evitar
pues lo que estamos viendo vy, sobre todo, una fransferencia importante que hay
con la gente joven y es que se producen acosos, se producen unos y donde la
propia red social cuando denuncia ese comportamiento, no procede a hacer
ninguna actuacién. Por tanto, creo que no procede esta regulacién que ustedes
plantean sino que es un andlisis md&s amplio el que hay que abordar, porque el
problema que hay de fondo no son, porque ademds lo que ustedes plantean de
qgue se cuestiona, de que se limita la participacién, para nada, ni siquiera el
derecho a la informacién, tampoco. Porque ademds usted convendrd conmigo
también que las diferentes redes sociales que existen tienen tipologias de usos
distintos y que un comentario o un perfil bloqueado en una determinada red social
por redlizar algun tipo de comportamiento, como les digo amparado por la
administracién, un cuadro de pues bueno de buenos comportamientos y
comportamiento abusivo, en este caso, para actuar, existen otros medios de
comunicacién y, por tanto, la informacién para nada se estd limitando a nadie,
para nada, porgue ademds le insisto, esto se utiliza para dar conocimiento de la
gestion. La gestion le guste al Partido Popular de Martos mds o menos, los
ciudadanos han decidido que esté en el equipo de gobierno socidlista, por tanto,
la gestidon la realizamos nosotros y se da difusidn a la gestidn que realizan los
diferentes concejales, las diferentes concejalias y las diferentes dreas de nuestro
Ayuntamiento.
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- Sr. Aceituno.- En nuestro segundo turno, vamos a estar en dos partes. La
primera dice usted que las redes sociales del Ayuntamiento jamds tendrdn un uso
partidista. Le voy a leer el Ultimo comentario que hizo el Alcalde el dia del 8 de
marzo en la pdgina web de Facebook del Ayuntamiento dice: "La igualdad debe
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ser algo transversal que en todas las dreas municipales, sobre todo, en este
momento que estamos asistiendo en un retfroceso de tfodos los avances
conseguidos" dijo el Alcalde que anadié 'La ultraderecha niega lo evidente y
nosotros y nosotras que vamos a hablar de terrorismo doméstico y de igualdad
salarial." O sea la ultfraderecha niega lo evidente y esto no es un uso partidista.
sPor qué no nos dejan a nosotros también explicarnos en la pdgina web del
Ayuntamiento? sEsto no es uso partidista?

El segundo punto de lo que usted dice que son las tres medidas de S&nchez
que ha llevado a Davos, ustedes lo ven desde una forma y nosofros lo vemos
desde otra forma. Lo Unico que quiere ahora mismo Sédnchez es hacer la misma
forma de redes sociales que hace Maduro en Venezuela. Si, rianse, son sucesores
de Maduro. Vamos, falta de informacién, censura, adoctrinamiento. Eso es lo que
quieren hacer, entonces no pasamos por ahi desde luego, y obviamente la
mocién del Partido Popular deberia llevarse a cabo con el voto a favor de todos,
pero claro, no con la censura del Partido Socialista.
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- Sra. Munoz.- El senor Miranda y yo tenemos un problema porque el senor
Miranda dice que yo siempre parto de premisa equivocada. Yo no sé cudndo voy
a dar una premisa acertada. Segun él, siempre parto de premisa equivocada. En
primer lugar, como decia Gerardo, si se hace un uso partidista, se hace un uso
partidista cuando la pdgina del Ayuntamiento, que es pagada por todos los
martenos y que aqui, efectivamente, hay una corporacién municipal y que hay un
equipo de gobierno que estd llevado a cabo por el Partido Socialista, pero que
luego hay 10 concejales mds, 10 concejales mdas que representan a la ofra parte
del pueblo que no fueron los que votaron al Partido Socialista. Efectivamente,
ustedes dirdn que hacen, bueno lo que estdn ddndonos la razdn, lo que estdn
utilizando son las redes sociales para hacer una difusion de eso que decia el
Defensor del Pueblo que no se hiciera, de las actuaciones que se estdn llevando a
cabo por parte del equipo de gobierno. Se estard llevando a cabo o se tendrd
que dar informacién de todo lo que se hace en la corporacidén municipal, aungue
la gestion la lleve el equipo de gobierno vy si los concejales de los ofros partidos
acuden a un acto, qué menos que decir que esos concejales han acudido o
ponerlo en la foto porque muchas de las fotos se quitan, que los ciudadanos
martefos dirdn los concejales a los que nosofros hemos votado es que no van a
ningun sitio. No, es que no los ponen. No pueden ir a todos los sitios,
evidentemente, pero a los que van los quitan. Entonces, no se trata de que no se
use partidista, muy partidista como ha dicho también Gerardo y como decimos se
paga para recordarlo por esas pdginas, se pagan por todos los ciudadanos
martenos, no solamente los que han votado al Partido Socialista.
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Por otra parte, se habla de desinformacién, de bulos, de todo eso, pues
precisamente qué mejor que regular, y ademds estamos diciendo en comun con
todos los partidos politicos una ordenanza en la que se determine exactamente
qué es lo que se puede hacer y no se puede hacer en las redes sociales y evitar
que caiga en ese tipo de historia y que se produzcan ese fipo de cosas. Eso es lo
que se trata de evitar. Y digo yo que el Defensor del Pueblo, que no lo estoy
diciendo yo, que el Defensor del Pueblo que su nombre lo dice el Defensor del
Pueblo, es decir, a la persona a la que acude cualquier ciudadano de toda
Espana cuando entiende que hay algo que no se estd haciendo bien o que se
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estd vulnerando, ya estd estableciendo esas recomendaciones que se hagan por
parte de las administraciones publicas, de los ayuntamientos, para regular el uso
de las redes sociales, o sed, que no lo estoy diciendo yo, que ya lo dice el
Defensor del Pueblo.

Por otra parte, pues si que tengo si, que sé de las personas martenas, lo que
pasa es que como en esto si hay que hacer la proteccidon de datos, no en otras
cosas que se hacen por parte del equipo de gobiemno, pero como yo aqui
entiendo que si me encuentro vinculada por esa proteccidén de datos, no puedo
decir los nombres, pero yo estoy segura que ustedes lo saben y mejor que yo. Por
ofra parte, se dice que estas personas accedan a los contenidos o que.

Sr. Miranda.- sPodria decirme cudntas?

Sra. Munoz.- Yo tengo conocimiento exactamente de dos. Tengo
conocimiento de dos y alguna de ellas ya ha hecho las actuaciones que ha
considerado oportunas. No le voy a decir el nombre, lo sabe usted mejor que yo.
Por ofra parte, el tema de que accedan a los contenidos para ver qué contenidos
son los que se pueden hacer o lo que no se podia hacer o que si se estaban
utilizando, pues no sé, palabras ofensivas, no lo sé, pero es que ellos tampoco lo
van a poder ver porque como estdn blogueados, no van a tener acceso a ver
esto que usted me estd diciendo, no van a poder porgue estdn bloqueados, no
van a poder acceder a verlo. Y decia usted, la falta de informacién, si que se le
estd privando de una informacion, fijese qué cosa mds tonta, le voy a poner un
ejemplo, parecerd tonto pero yo creo que ilustrativo. Cuando pasé todo el tema,
por ejemplo, del Monte del agua, de que si se cortaba la red del agua, de que si
no se podia beber agua, todos estos problemas, pues si una persona no puede
acudir a las redes sociales donde se estd difundiendo esa informacidén, pues no se
estd enterando. Pues lo mismo, fijese si que es muy extremo, eso ha pasado 3no se
difundié esa informacién a través de las redes sociales? Pues puede pasar, claro
que si. sAhora qué le vamos a tener que decir a la persona dénde tiene que
acudire 3Tenemos que decirle dénde tiene que acudir la persona porque ustedes
quieran vetarlo?
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De lo que se trata precisamente es de hacer una regulacion que evite todo
eso que usted ha puesto de manifiesto, con lo que, para partir de una premisa
falsa, me da la razén, lo de evitar los bulos, lo de evitar que se pueda pues ir un
poco la cosa de madre y que las personas que sean bloqueadas, si llega el caso
de gue se tenga que hacer alguna actuacion, que se pueda decir, mira ha hecho
esto y esto en las normas que tenemos no se puede hacer porque estd regulado
de esta forma. Y si usted quiere ahora impugne o dirijase donde tenga que dirigirse
porgue crea que no hemos hecho una cosa correcta, no que se le estd privando
de todo eso. Y ya le digo, que no lo digo yo ni el Partido Popular, que ya lo ha
puesto de manifiesto el Defensor del Pueblo.

SECRETARIA GENERAL
ALCALDE-PRESIDENTE
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- Sr. Miranda.- Senora Munoz, el Defensor del Pueblo al Ayuntamiento de
Martos no le ha dicho nada. Es que usted estd diciendo aqui una afirmacion,
como estd haciendo ahi un totum revolutum. Por dar la informacién de manera
veraz y precisa, al Ayuntamiento de Martos no le ha dicho nada al respecto. Eso
que quede claro.
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Senor Aceituno, usted es que le mentan a S&nchez y se me viene arriba.
Olvidese por un segundo que el que ha propuesto esto en Davos se llama Pedro
Sénchez y es Presidente del Gobierno. Yo le hago una pregunta zUsted no
coincide conmigo en que es necesario vincular las cuentas de usuario a
identidades digitales para evitar difamaciones, perfiles falsose sCoincide conmigo
en eso 0 No¢

Sr. Aceituno.- Coincido con eso, pero como ustedes siempre llevan una
letra pequena, ustedes siempre ensenan una carta y luego fienen la de al lado
totalmente escondida.

Sr. Miranda.- No existe ninguna letra pequena senor Aceituno. Es necesario
y ademds enlazo con lo que la senora Munoz decia. Sehora Munoz, por mucho
que nosotros regulemos si la red social, se pueden lanzar ese tipo de comentarios,
se pueden hacer ese tipo de afirmaciones, se pueden sustituir a personas, puedo
poner un ejemplo, a una companera del equipo de gobierno le han robado una
cuenta de una red social, su cuenta personal, todo eso estd sucediendo. Nosotros
con nuestra ordenanza, lo vamos a regular. Ojald sehora Munoz. Esto lo permite las
normas de las propias redes sociales, no sean ustedes, no quiero utilizar una
expresién imprecisa, no sean ingenuos. Nosotros con una ordenanza municipal no
podemos regular los contenidos, los filfros, los algoritmos, el que se generen
contenidos falsos, el que se insulte, porque otro de los puntos que me llama
soberanamente la atencidén es que desde el Partido Popular se ponga en tela de
juicio el criterio del equipo de gobierno cuando se le dice que esto se debe a
comportamientos no apropiados vy, sin embargo, el Partido Popular defiende los
comportamientos no apropiados en redes sociales porque como le atizan al
equipo de gobierno, al Alcalde, a quien sea o incluso se inventan, contribuyendo
a la desinformacion, que no es el objetivo de la red social contribuyendo a la
desinformacién, a la difamacién, si eso lo defiende el Partido Popular pues
bienvenida la veracidad. Pero ademds, también al Partido Popular se le olvida,
por ejemplo, un informe del Consejo Profesional de Canal Sur donde establece
manipulacién y falta de pluralidad en los informativos de la radio y television
publica. Senora Munoz esto si me parece mds grave. Y dénde habla este informe,
que le recomiendo que le eche un vistazo, porque ustedes que son seguidores del
presidente Moreno Bonilla es el adalid de la manipulacion y de la injerencia y
desinformacién, donde hablan de y le va, y lo establecen en unos ejemplos que
son muy muy ilustrativos. Yo le recomiendo al senor Aceituno, incluso a usted
senora Munoz, que puedan echarle un vistazo de cdmo se deja de hablar de los
temas de importancia de Andalucia y que afectan directamente a Andalucia,
donde la presencia de Venezuelqg, la presencia de Puigdemont, la Generalitat,...
multiplica a, por ejemplo, a las necesidades en cenfro educativos en nuestra
tierra. O donde habla, estd incluso en un problema importante que hubo en
nuestra tierra y que donde la Junta de Andalucia estd haciendo también la
patadita para los Ayuntamientos como fue el virus del Nilo, pues no tuvo ni siquiera
presencia, una infima presencia en los temas, en los programas y en los espacios
informativos donde tienen que enterarse los ciudadanos. Fijese ustedes las
lecciones que podrdn dar al respecto. Y hay un ejemplo muy significativo también
donde por ejemplo el presidente Juanma Moreno Bonilla tuvo un tiempo de
pantalla en los 6 meses evaluados de 237 minutos, donde todos, y aqui esto le
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afecta a usted senor Aceituno, donde todos los partidos de la oposicidn sumados
tuvimos 88 minutos de presencia en Canal Sur. Fijese la equidad, el reparto, el
pluralismo, todo eso que ustedes abanderan. Por eso les digo que nosofros no
vamos a conftribuir a esto vy, sobre todo, no vamos a hacer lo que ustedes hacen.
Haz lo que yo digo pero no lo que yo hago.

9.C.- MOCION DEL GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA SOBRE CONDONACION
DE LA DEUDA AUTONOMICA DE ANDALUCIA E INVERSIONES DE LA JUNTA DE
ANDALUCIA EN MARTOS.- Justificada la urgencia de dicha mocién, se procede a
la votacion de la misma y a la procedencia del debate, siendo ésta aprobada por
unanimidad de los asistentes.

Seguidamente se da lectura a la mocién epigrafiada, que copiada
literalmente dice asi:
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...El sobreendeudamiento que viven hoy las comunidades autdnomas
tiene su origen en la politica iresponsable de financiacién y recortes de los
gobiernos del Partido Popular durante las anteriores legislaturas. Durante esos anos,
el PP implementd una politica de austeridad, que lejos de garantizar la estabilidad
econdmica de las comunidades auténomas, provocd un endeudamiento y un
colapso financiero. La falta de planificacion y la incapacidad de ofrecer un nuevo
modelo de financiacién ha derivado en una situacién de vulnerabilidad fiscal,
obligando a las comunidades auténomas a endeudarse de forma desmedida
para poder mantener los servicios publicos de salud, educacidn y servicios
sociales.

FECHA DE FIRMA:
15/04/2025 11:16:26
15/04/2025 11:44:24

Esta situacion se complicd por el incumplimiento de la reforma del sistema
de financiacién autondmica que prometid el Partido Popular. En lugar de plantear
una solucién razonable y que se acercara a la realidad econdmica de cada
comunidad auténoma, el PP optd por la paralizaciéon de los mecanismos de
financiacidn. Esto generd graves desigualdades territoriales y dejé a gobiernos
autondmicos sin opciones para gestionar sus recursos de manera eficiente. Como
resultado, las comunidades autdnomas con menor capacidad econdmica se
vieron obligadas a recurrir a un sobreendeudamiento que supone una carga
desproporcionada sobre sus arcas publicas.

PUESTO DE TRABAJO:
SECRETARIA GENERAL
ALCALDE-PRESIDENTE

Desde el gobierno de Pedro Sdnchez se ha tomado la iniciativa de corregir
este desequilibrio mediante la condonacién parcial de la deuda en aquellas
comunidades auténomas en régimen comudn a través del Consejo de Politica
Fiscal y Financiera. La necesidad de aliviar la carga financiera de las comunidades
auténomas y garantizar a su vez que los recursos publicos sean destinados a
reforzar la sanidad publica, la educacidn publica y los servicios sociales, en lugar
de quedar condenados en el pago de intereses y la amortizacion de una deuda
que fue generada por la gestién deficiente del Partido Popular.
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La condonacién de la deuda que se ha presentado es un acto de justicia
fiscal que demuestra el compromiso del Gobierno de Espana con la cohesidn
territorial y la autonomia econdmica de las comunidades auténomas. Esta medida
forma parte de una estrategia para mejorar la financiacién de las comunidades
auténomas vy los servicios publicos, al igual que los 300.000 millones mds que han
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recibido las comunidades auténomas en los Ultimos siete anos.

Estas medidas acercan a los gobiernos autondmicos a recuperar su
capacidad de inversion, facilitando asi el desarrollo de infraestructuras,
modernizando los sistemas publicos de sanidad y la mejora y la calidad de la
educacién publica. Ademds, esta iniciativa se enmarca en una reforma mds
amplia que busca consolidar un modelo de financiacidon que potencie y mejore la
justicia social, especialmente, con aquellas comunidades autdnomas con mayores
déficits de financiacidén, caso de Andalucia.

Sin embargo, a pesar de la frascendencia de esta medida, el Partido
Popular ha vuelto a mostrar su falta de compromiso. La decision de abandonar la
mesa del Consejo de Politica Fiscal y Financiera en el momento de la aprobacion
de la condonacidon de la deuda supone una renuncia a participar en decisiones
que beneficien a los ciudadanos de nuestros municipios. Con este gesto, el PP no
sélo ha rechazado una politica de Estado basada en el principio de solidaridad y
la cohesidn territorial, sino que ha demostrado de nuevo, que prioriza sus intereses
partidistas por encima de los vecinos y vecinas de nuesfros municipios.
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En conclusidén, la condonacién de la deuda de las comunidades
auténomas es una medida imprescindible para garantizar el fortalecimiento de
nuestro estado de bienestar y ayudar de esta forma a reducir las desigualdades
enfre las comunidades auténomas. Los servicios publicos deben ser el objeto
directo de esta condonacién parcial de la deuda autondmica y debe hacerse
mediante la reparacion, inversion y modernizaciéon de los servicios sociales, la
educacién y la sanidad publica.
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Para el caso de Andalucia, el PP de Andalucia, ha votado en contra de la
condonacién de la deuda, mediante el rechazo la semana pasada de una
proposicién no de Ley (PNL) en el Parlamento de Andalucia, lo que supone la
renuncia a casi 19.000 millones de euros, siendo Andalucia la comunidad
auténoma que mds dinero podria recibir y con ello la mds beneficiada. Asi,
conviene destacar que la equidad y el equilibrio territorial es una obligacién entre
territorios, por lo que en ningun caso la condonacidn de parte de la deuda de
Andalucia supone un privilegio, siendo en realidad una medida que busca
garantizar dicho equilibrio territorial entre comunidades, evitando igualmente, que
el peso de la deuda contraida lastre el necesario desarrollo de aquellas regiones
con menor capacidad fiscal y econdmica.

PUESTO DE TRABAJO:
SECRETARIA GENERAL
ALCALDE-PRESIDENTE

Por otra parte y desde un dmbito local, el Ayuntamiento de Martos, junto
con su equipo de gobiermno y el grupo parlamentario socialista, han venido
presentando alegaciones a los presupuestos autondmicos de la Junta de
Andalucia, en demanda a las necesidades de inversion en Martos y en el dmbito
de la competencia de la Junta de Andalucia y que han sido debatidas en el
pleno de este Ayuntamiento, siendo rechazadas y no apoyadas sistemdticamente
por el Partido Popular de Martos, y consecuentemente por el gobierno andaluz.
Sirvan como ejemplo las 55 enmiendas y propuestas debatidas en el pleno
extraordinario de noviembre de 2024 del Excmo. Ayuntamiento de Marfos, y en el
que todas y cada una de ellas fueron rechazadas por el partido popular de
Martos.
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En este sentido, Martos sufre en los Ultimos afos la falta de inversiones por
parte de la Junta de Andalucia, gobernada por el Partido Popular y su presidente,
el Sr. Moreno Bonilla, y que repercute muy negativamente en los servicios publicos
en Martos. A modo de ejemplo, se relacionan algunas de ellas:

. En el dmbito de la Educacion:

o Mejoras de los colegios de educacion publica
de Martos.

o Mejora de Ila Formacién Profesional y

construccién y puesta en funcionamiento del Centro
Integrado de Formacién Profesional en Martos.
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o Finalizacién de las instalaciones del ciclo
formativo de grado superior de quimica y salud ambiental en
el IES San Felipe Neri, de Martos.

o Implantaciéon del ciclo formativo de grado
superior de quimica industrial en Martos.
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. En el dmbito de la Sanidad:

o Mejora de los consultorios de La Carrasca y Las
Casillas de Martos.

o Refuerzo de las plantillas de sanitarios en los
cenfros de salud martenos.

. En el dmbito de los Servicios Sociales:

o Mejora de la atencién a la dependencia en
Martos.

PUESTO DE TRABAJO:
SECRETARIA GENERAL
ALCALDE-PRESIDENTE

o Construccion de vivienda protegida en Martos.

. En el dmbito de las Infraestructuras:

o Dotacién de nuevo suelo industrial para Martos.
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o Mejoras de los accesos al poligono industrial de
Martos, desde la A-316.

o Mejora del abastecimiento de agua en el
diseminado de Villarbagjo, en Martos.

o Mejoras de la red de caminos rurales y vias
pecuarias de Martos.

o Conversion en autovia de la A-316 entre
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Torredonjimeno y El Carpio.

o Inversiones forestales en el dmbito de la Sierra
de la Grana.

o Mejora de las vias de comunicacion,
especialmente en el dmbito de las pedanias, Villarbajo,
Fuente del Espino y Los Llanillos.

° Etc...

Todas ellas, son demandas e inversiones absolutamente necesarias para
favorecer el progreso de Martos y su zona de influencia socioeconémica y que de
aceptar esta condonacion de la deuda por parte del gobierno andaluz, sin duda
alguna la Junta de Andalucia podria contar con mds recursos econdmicos, al
aliviar la carga financiera que supone la misma, y con ellos atender estas
necesidades de los Ayuntamientos, enfre ellos Martos, que llevan anos sin
respuesta, y asi posibilitar la mejora de los servicios publicos en el dmbito de
nuestro municipio, especialmente los que tienen que ver con la educacion,
sanidad, servicios sociales, infraestructuras publicas, medidas todas ellas que
benefician a los martenos y martenas.
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Con todo ello, se proponen los siguientes
ACUERDQOS

PRIMERO. Instar a la Comunidad Auténoma de Andalucia a aceptar la
condonacion de la deuda propuesta por el Gobierno de Espana el pasado dia 26
de febrero de 2025 en el Consejo de Politica Fiscal y Financiera, garantizando que
la deuda se destinard a la mejora de los servicios publicos de sanidad, educacion,
servicios sociales e infraestructuras.

SEGUNDO. Instar a que el Gobierno de la Comunidad Auténoma de
Andalucia establezca un mecanismo de seguimiento y transparencia ad-hoc para
asegurar que los recursos derivados de esta condonacion parcial de la deuda
tengan un impacto directo y positivo en la financiacién local, los servicios publicos
y en la inversién en los municipios.

PUESTO DE TRABAJO:
SECRETARIA GENERAL
ALCALDE-PRESIDENTE

TERCERO. Al mejorar la capacidad de financiacién de Andalucia
mediante la condonacién parcial de la deuda, favorecer con estos nuevos
recursos econdémicos el apoyo y la mejora de los servicios publicos en Martos,
mediante la facilitacion de las inversiones solicitadas y demandadas
reiteradamente a la Junta de Andalucia.
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CUARTO. Dar traslado de este acuerdo a la Presidencia de la Comunidad
Auténoma y a los distintos grupos politicos representados en el Parlamento de
Andalucia, a la Consejeria de Hacienda de la Comunidad Auténoma de
Andalucia, a la Federacion Andaluza de Municipios y Provincias y al Gobierno de
Espana...”
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Y EL AYUNTAMIENTO PLENO con el voto favorable de diez miembros
presentes de los veintiuno que de derecho integran la Corporacion (10 Votos a
favor P.S.O.E./5 Votos en contra P.P.-4 Votos en confra Vox) y, por tanto, por
mayoria absoluta del nUmero legal de miembros ACUERDA prestar aprobacién a
la mocidén del grupo municipal Socidlista sobre condonacidon de la deuda
autondmica de Andalucia e inversiones de la Junta de Andalucia en Martos,
antes transcrita.

- Intervenciones en este asunto.-

- Sra. Lara.- La mocidn que presenta el Partido Socialista es para exigirle a la
Junta de Andalucia que acepte la condonacidon de la deuda que le ofrece el
Gobierno de Espana.

Seguidamente, y tras someter a votacion el estudio de la mocidn indicada,
por la Sra. Lara se procede a dar lectura a la misma.
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- Sr. Aceituno.- Lo primero que queremos en esta primera parte o en este
primer turno de palabras es dar nuestra queja sobre la forma que tiene el Partido
Socialista de presentar sus mociones en el Ayuntamiento de Martos. Ya estamos
habituados que siempre las meten el Ultimo dia. Obviamente para que no dé
tiempo suficiente a la oposicidn de prepararse las mociones, pero ya lo Ultimo es
prdcticamente de risa. Presentan ustedes la mocidn a las 15:03 del dia anterior
2 Qué funcionarios nos manda a nosotros la mocién ese dia?2 A mi me ha llegado a
las 8 de la manana. Yo a las 8 de la manana, por suerte estaba tfrabajando en
Mdlaga. He llegado a las 5 de la tarde, me he duchado y me he venido para el
pleno sCémo quieren ustedes que me prepare la mocién?2 Eso es politica barrio
bajera que hace el Partido Socialista. Como soy autébnomo, me he quedado un
ratito nada mds que para poder prepararme la mocion.
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Desde Vox queremos expresar nuestro firme rechazo a la mocion
presentada por el grupo socialista relativa a la condonacion de la deuda de las
comunidades autébnomas. La condonacién de la deuda no es ninguna solucién. El
sobreendeudamiento de las comunidades auténomas no es fruto exclusivo de la
gestion del Partido Popular, como afirma esta exposicion de motivos, sino que es el
resultado de anos de politica econdmica errdneaq, precisamente de gobiernos
socialistas. En lugar de condonar la deuda y perpetuar la irresponsabilidad
financiera, lo que necesitamos es una reforma estructural de la financiacién
autondmica que garantice una gestion eficiente y responsable de los recursos
puUblicos. La condonacion de la deuda no hace mds que trasladar el problema a
futuras generaciones, aumentando el déficit y, por ende, la carga impositiva de
los ciudadanos. El Partido Socialista parece olvidar que esta medida de
condonacion de la deuda no resolverd los problemas estructurales que padecen
las comunidades auténomas sino que simplemente ofrece un alivio momentdneo
a costa de aumentar el déficit publico, algo que nos aleja de la verdadera
solucién. Esta politica populista que propone regalar recursos sin - exigir
responsabilidad ni reforma, no solo puede ser el camino hacia una autonomia
fiscal real y sostenible. En vez de gastar mds, el Gobierno de Espana y las
comunidades autdnomas deberian centrarse en optimizar los recursos y, sobre
todo, reducir el despilfarro.

SECRETARIA GENERAL
ALCALDE-PRESIDENTE
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- Sra. Arrabal.- Queda mds que demostrado que una vez mds el Partido
Socialista trae a pleno una mocién cuyo Unico objetivo es confrontar y estd claro.
Hace unos meses traia este grupo una mocidén en este sentido, en pedir una
financiacién justa para nuestra comunidad auténoma, y ustedes sistemdaticamente
la rechazaban, no quisieron retratarse. Por lo tanto, hoy nos traen aqui una mocién
donde pretenden que nos creamos su magia al mds propio estilo socialista. La
senora Montero propone a nuestro presidente andaluz hacer desaparecer 18.500
millones de euros de deuda de nuestra comunidad auténoma de un plumazo. El
50% de nuestra deuda, por cierto una deuda que de los 40.600 millones de deuda
que tiene esta comunidad auténoma, el Partido Socialista generd 35.400 millones
de euros. Si, han oido bien, la senora Montero en sus 6 anos en la hacienda
andaluza generd la nada despreciable cantidad de 11.000 millones de euros de
deuda. Casi el 30% de la deuda andaluza la generd esta senora en tan solo 6
anos. Pero bueno, lo que estd pasando aqui, pues es tan simple que como
Esquerra le exigid al senor S&nchez la condonacién del 20% de la deuda de
Cataluna a cambio de dejarle ser Presidente del Gobierno y él aceptd, pues
queda muy feo condonarle nada mds que a los catalanes para que le sigan
votando, pues dird, pues vamos a hacer barra libre porque es lo que se le da bien
y estd claro, es lo que estd pasando. Claro que ese compromiso que adquirié el
sefior Sdnchez es de tamana indignidad que el Presidente acepte pagarle su
puesto al independentismo con el dinero de todos los espanoles, pues claro, ha
tenido que disenar este fremendo disparate que debatimos aqui hoy y en el que
ya nos ha metido pues a las comunidades auténomas por medio, un poquito ahi
para despistar.
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La verdad es que yo nunca he visto un ejemplo tan devastador y
deprimente de lo que es un gobierno. Un gobierno que frate a sus ciudadanos
como si fueran tontos, porque cuando los politicos mienten con esa alegria a las
personas que le pagan su sueldo, que son todos los ciudadanos de este pais, es
que no se le tiene ni el mds minimo respeto y esto dista mucho de cometer un
error, que en politica también se pueden cometer, se puede defender hoy una
postura y manana la ofra o de defender una ideologia u otra. Lo que estd
pasando con este tema va mucho mds alld. Lo que estd pasando en este
gobierno es que para cada barbaridad que Sdnchez no puede justificar, disefa
una estrategia de comunicaciéon y de marketing con la que pretenden convencer
a quien puedan, a costa de insultar la inteligencia de todo el mundo, disenando
unas explicaciones que ellos traducen con un lenguaje muy sencillo pero que
después son muy poco veraces y que trasladan a su equipo de opinidn
sincronizada para que lo vayan repitiendo y repitiendo hasta la saciedad. Y ya
empezamos a verlo por todos los lados, en la radio, en los medios de
comunicaciodn, en las televisiones, en los parlamentos, en todos los ayuntamientos
y como no podia ser menos, el PSOE de Martos ha entrado en el juego de su jefe y
lo frae hoy aqui a pleno.

SECRETARIA GENERAL
ALCALDE-PRESIDENTE
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Pero spor qué estamos hablando en Andalucia de condonacién de la
deuda? Muy fdcil porque Cataluna tiene un problema de deuda muy importante,
muy serio. Cataluna es la comunidad con mds deuda, cerca de 89.000 millones de
euros y es verdad que ese problema es muy grave. Tiene un problema muy grave
para financiarse y claro no estdn chantajeando al senor Sdnchez por gusto, es
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porgque no le fia ni para pipas. En cambio, Andalucia, que a pesar del grave
problema de infrafinanciacion que padecemos, en el que todos estamos de
acuerdo, ha conseguido emitir el 14,2% en deuda publica zSaben cudnto ha
conseguido emitir Cataluna en esta deuda publica? El 4,9%. No se fian mucho de
ellos. Sin embargo, en Andalucia nos estamos financiando bien y con mejores
condiciones incluso que las que tiene el Estado, que esto ya es muy fuerte. La ratio
de deuda en relacién al PIB ha pasado del 22% en 2018 al 19% en 2024. El gobierno
de Juanma Moreno, ese que tan malo es para ustedes, estd haciendo los deberes
y esto es muy importante que lo sepan los andaluces y, en nuestro caso, hoy aqui
los martenos y que no se crea en el discurso que viene aqui ahora la senora
Montero a salvarnos la vida porque nosotfros fenemos un problema de deuda. Eso
no es cierto. Otfra cosa seria abrir un debate en cuanto a la financiacién o en
cuanto a la reestructuracion de la deuda. Eso si seria muy interesante, pero claro
eso seria un debate serio y el socialismo de hoy en dia pues no estd para esas
cosas. Total que ante el panorama que tiene Cataluna, el progresismo, encarnado
en la figura de dona Maria Jesus Montero, nos dice que ha decidido condonar
mds de 83.000 millones de euros a todas las comunidades autébnomas. Y aqui
arranca la maquinaria de estrategia de comunicacién del Partido Socialista, con
la que permitanme decirles, yo creo que esta vez se ha ido un poquito de las
manos 3Por qué? Pues porque este mensaje ya no estd colando mucho porque
han decidido usar el término condonar. Y hablan de condonar, y hablan de quita,
y hablan de perdonar, cuando en realidad es una asuncién. La deuda no
desaparece, la deuda se la queda el Estado, que la deuda no desaparece por
mucha trileria que se inventen. Pero claro, sale la senora Pilar Alegria a contarnos
que esto es como si te perdonasen parte de la hipoteca y te quedas con el piso y
luego viene el sefior Oscar Lépez del PSOE madrilefio y la apoya. Entonces, yo les
pregunto senores del Partido Socialista, volvemos al principio. O ustedes nos fratan
a los ciudadanos como si padeciésemos una ignorancia sin precedentes o los
socialistas de este pais tienen graves problemas de incompetencia profesional,
porque si la deuda ya no la debemos como andaluces y ahora la debemos como
espanoles 3Dénde estd la quita?
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- Sra. Lara.- En primer lugar decile a Gerardo que hemos cumplido
escrupulosamente la legalidad. De hecho, efectivamente se mandé a las 15:03, se
mandd 28 horas antes de lo que dice el acuerdo que tenemos en portavoces. Es
mds, no hay plazo de remisidn del correo y este acuerdo va mds alld de lo que
dice el ROF. El ROF dice que se pueden presentar hasta en el mismo pleno se
pueden presentar mociones y nosofros la hemos presentado con 28 horas de
antelaciéon. Lo Unico gue le puedo decir Gerardo es que ahi estd la ley, aqui estd
el registro por si lo necesita, aqui estd la hora del correo y que si no saben lo que
firman, pues ya estd, y ademds a esa hora estdbamos trabajando, no nos vamos a
las 3 ni alas 3:30.
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Maria Jesus, qué poco ha durado el propédsito de enmienda. Un pleno ha
durado el propdsito de enmienda, del pasado pleno a este pleno. Yo creo que
quien estd haciendo los deberes es el gobierno central y el que estd traicionando
es Juanma Moreno Bonilla, porque no quiere condonaciones pero si quiere
impuestos. Moreno Bonilla estd rechazando casi 19.000 millones de euros cuando
hace solamente un ano pedia 17.800 para Andalucia, diciendo, como tU has
dicho, que queria igualdad para todos. Aqui tenemos la foto de Juanma Moreno

MARIA TERESA ORTA RODRIGUEZ
EMILIO TORRES VELASCO

NOMBRE:



REGISTRO Libro de Actas Pleno

Fecha: 15/4/2025 11:16

Namero: 2025/4

Codigo Documento: 23600IDOC229B4F607E8777249BE

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE
MARTOS

ACTAS Y RESOLUCIONES

Bonilla reclamando a Sdnchez 17.800 millones para Andalucia para decir que
exigia igualdad entre todos los espanoles, que suponia una humillacién y un
quebranto del principio de igualdad entre espanoles. En Andalucia decimos que
no, que basta de insultos y de desigualdades. Otra noticia de Canal Sur Moreno
exige 17.800 millones de euros para Andalucia tras el pacto PSOE-Esquerra. Y ofra,
el presidente andaluz recalca que la comunidad estd bien gestionada y pide a
Pedro Sdnchez el equivalente por poblacion. Pues mire, en un afo ha cambiado
de opinidn, pero es que no solamente le estamos ofreciendo los 17.800 millones de
euros gque pedia sino que le estamos ofreciendo 1.500 millones de euros mds. 1.500
millones de euros mds de ahorro porque eso es un instrumento para que encima se
ahorre los intereses, para que lo gaste en partida de bienestar social, en partida
para mejorar los recursos publicos, la educacién, la sanidad, pero Moreno Bonilla
ha decidido una vez mds fraicionar y es mds, le voy a decir, hoy han tardado 5
minutos en salirse de una reunidn entre la Consejera y el Ministerio de Hacienda. 5
minutos han sido lo que han tardado en salirse de una reunidn, donde era una
reunién importante. Pero como ellos, pues se ve que no les interesa, no quieren, lo
Unico que quieren es confrontar, porque aqui no confrontamos. Nosotros no
queremos confrontar, nosotros queremos dialogar, pero no nos dejan dialogar.
Queremos blindar los servicios publicos, subir el salario minimo interprofesional, las
pensiones. No votar en contra de todo y hacer negocios como hace el Partido
Popular en Andalucia.
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Es muy facil rechazar el dinero cuando el dinero es de los andaluces y de
las andaluzas. Si fuera su dinero veriamos como no lo rechazaba porque Maria
Jesus, como has dicho antes de la hipoteca, si te dicen que te rebajan a la mitad
la hipoteca de tu casa 3TU dices que no? Porque yo no creo que ningun espanol
dijera que no a que le rechazaran. Yo no diria que no a que me redujesen a la
mitad la hipoteca, es mds, le voy a decir lo que le han durado los 5 minutos de la
reunién al gobierno. Pues mire 5 minutos que ha destrozado la imagen andalucista
con la que se autodefine Moreno Bonilla. 5 minutos que van a perseguir para
siempre a Moreno Bonilla. 5 minutos para empeorar la vida de mds de 8 millones
de personas y para destrozar el futuro de Andalucia. 5 minutos ha tardado el
gobierno de Moreno Bonilla en rechazar casi 19 millones de euros 3En qué cabeza
estd semejante irresponsabilidad? Pero aqui no tenemos responsabilidad. Nosotros
si tenemos responsabilidad y como ustedes se han remontado al pasado, yo me
voy a remontar. Nosotros defendemos los intereses de los andaluces gobierne
quien gobierne. En 1995 gobernaba el PSOE en Espana y en Andalucia, 900
millones de euros de quita de deuda. En 2001 Partido Popular, Aznar, Andalucia
Partido Socialista, 720 millones de euros y lo aceptamos porque nosotros gobierne
quien gobierne, nosofros miramos por los intereses de los andaluces y de las
andaluces. En 2012 el Partido Popular con Mariano Rajoy y en Andalucia el Partido
Socialista gobernando, 1.500 millones de euros. Le vuelvo a repetir, tenemos la
sensibilidad suficiente para defender los intereses de los andaluces y de las
andaluzas. No saben explicar el no, no tienen argumentos para plantear un no al
gobierno de Espana porque rechazan casi 19.000 millones de euros y lo hacen a
pesar de pedir 17.800 porgue bueno Andalucia dice que es la que Esquerra
Republicana que, pues mira, Andalucia es la que mds se beneficia de esto, la que
mds, a pesar de no estar en el primer escaldn con mds deuda. Es la que mds se
beneficia pero es mds, le digo una cosa, mejorando la situacién financiera con
esta quita de deuda, se puede mejorar, como hemos dicho en la mocién, la
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situacién financiera de los ayuntamientos. Porque mire, otra medida que el
gobierno de Espana ayuda mds que el gobierno de la Junta de Andalucia es con
la PIE. La Patrica, le voy a poner un ejemplo con los presupuestos de este ano
sSaben ustedes cudnto ha subido la Patrica? Un 0°37%, ni siquiera el 3°65% que
teniamos, que bueno, que una vez antes de aprobar los presupuestos decian que
flbamos a tener. Ni 5.000 € frente a casi un 14% que sube la liquidacion definitiva de
la PIE. 1 milldn de euros. Eso es trabajar, eso es estar orgullosos de ser sanchistas
como ustedes dicen, porque nosotros estamos orgullosos de estar, por supuesto
sanchistas, sSabes lo que pasa? Que ustedes estdn orgullosos de ser de Génova.

En estos momentos, por la Presidencia se procede a realizar llamada al
orden a Don Francisco Javier Ocana Tejero, por hacer uso de la palabra sin
autorizacion.

- Sra. Lara.- No hay agravio Maria JesuUs, te contesto a lo que has dicho
antfes. Es mentira, que el gobierno del Partido Popular deje de contarnos cuentos,
deje de contarnos milongas. Con esta medida Andalucia recibird casi 2.000
millones mds, como le he dicho y el Unico problema para el Partido Popular es que
hace la propuesta de la deuda, la hace Montero y no Montoro, porque si le
hiciera Montoro, como le han dicho, pues a lo mejor lo hacian hasta hijo
predilecto. Pero claro su estrategia de confrontacién nos dafa y nos dafa no
solamente como andaluces y andaluzas, nos dana como martenos y como
martenas, porque al final, con estas medidas, nosotros lo que estamos haciendo es
luchar porque llegue dinero y lleguen recursos a Martos, a fravés de enmiendas, a
tfravés de mociones, a través y con esta quita de deuda es lo que queremos
conseguir.
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- Sr. Miranda.- Senor Alcalde, si me permite un momento, una cuestion.
Senor Aceituno, queria pedirle que refirara la expresidon de politica barriobajera
antes de que comience su segunda intervencidn porque creo que los 19 que hoy
estamos aqui, ninguno hacemos politica o debemos de hacer politica
barriobajera. Asi que, por favor, le pido que retire esa expresion.

- Sr. Aceituno.- 3Qué expresidn quiere que le ponga? No la retfiro. Muchas
gracias. En mi turno de palabras lo que me gustaria decirle a la sefiora concejal
Gema es lo primero que nos dice que veamos lo que firmamos. Nosotfros sabbemos
perfectamente lo que hemos firmado. Lo que pasa es que lo Unico que le estamos
pidiendo al Partido Socialista es que las mociones las presenten en un plazo que, al
menos, d la oposicidn nos dé tiempo a hacer politica. Simplemente ustedes deben
de enterarse de que los que hacen politica y viven de la politica son ustedes.
Nosotros, por suerte o por desgracia, vivimos de nuestro trabajo. Dan la sensacién
de que tienen miedo a la oposicion metiendo las mociones en el Ultimo minuto
para gque no nos las preparemos. Pues dan esa sensacion, jueguen limpio. Yo he
metido una mocién, nosotros hemos metido una mocién, jura de bandera, la
metimos el primer dia que se podia. Ustedes la han preparado, nos han dado una
contestacién, ha habido una politica limpia. No voy a repetir la frase por si alguno
se siente excesivamente danado. Y luego partiendo a lo que estamos hablando,
qgue es de la mocidén que ustedes dicen, piden una quita de deuda para
problemas que tiene Martos en el dmbito de la educacion, problemas que tiene
Martos en el dmbito de la sanidad, problemas que tienen en los servicios sociales,
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las infraestructuras, problemas que ha tenido Martos toda la vida. gle pidieron al
Partido Socialista que devolviera el dinero robado de los ERTE para todos estos
problemas que tenia Martos2 Ese dinero ya no les gusta a ustedes hablar. Del
dinero robado no, de las quitas de deuda si.

- Sra. Arrabal.- Pues no me ha respondido la sefora concejala a la pregunta
que le he hecho que si la deuda no la debemos como andaluces, es decir, esa
hipoteca que se estd pagando en Andalucia ahora pasa a deberla como
espanoles sDOnde estd la quita? Y claro, como era de esperar, pues esto lo puede
deducir cualquiera, que no hace falta ser el mds brillante del mundo. Entendemos
que ustedes piensan que nosotros somos unos tremendos ignorantes pero nosotros,
a su vez, pensamos que ustedes son unos tfremendos irresponsables porque Espana
va a emitir este ano, ojo la cifra de 278.000 millones de euros en deuda publica, un
7.4% mds que el ano pasado y todo esto ante la crisis en defensa, que también va
a cambiar mucho el escenario y todo esto 3Quién lo paga slo paga la sefora
Montero? Yo creo que no. A esto le sumamos la inflacion que desde que gobierna
Pedro SAnchez es de un 21,3% acumulado. La cesta de la compra ha subido un
37.3%. Por mucho que ustedes suban el salario minimo, las cuentas no salen y esta
es la foto de la gestidén del gobierno de Pedro Sdnchez, y a pesar de eso, ustedes
estdn dispuestos a asumir esos 83.000 millones de euros de deuda de las
comunidades autondmicas. Esto si que es una irresponsabilidad y encima
pretenden disfrazar esto de financiacién y toda la izquierda finge que esto es una
financiacion.
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Dicen que, con esa condonacién, vamos a poder contar con mds recursos
para sanidad, para educacion, para nuestros servicios publicos, pero sEs que
tampoco saben ustedes que esto es mentira? Yo creo que si y nos estdn mintiendo
y a propdsito porque bien saben ustedes que esto no lo permite el techo de gasto.
Entonces, este dinero no se va a poder destinar esa cifra a lo que ustedes estdn
diciendo, ni se van a poder destinar a sanidad, ni a educacién, ni a servicios
publicos. Piden ustedes al sefior Moreno Bonilla ahora, pero han estado mds de 40
anos en la Junta de Andalucia y no han pedido nada. Se han conformado para
que en marzo llegaran las migajas de sus companeros socialistas que gobernaban
en su momento la Junta de Andalucia. Vienen a dar lecciones del centro de salud
cuando nunca se ha invertido tanto como hasta ahora. Desde 2019 se ha
realizado una inversidon en el centro de salud histérica. Recordamos que se invirtid
mds de 1 millén de euros en el centro de salud, terminando una obra que llevaba
11 anos parada. Saben que el mantenimiento de los consultorios es competencia
del Ayuntamiento. Mds de 2 millones y medio de euros ha aportado la Junta de
Andalucia a nuestro municipio desde que Juanma Moreno es presidente en
materia de inclusién social. 150.000 € al Instituto Andaluz de la Mujer. Mds de
700.000 € en apoyo a la familia y vienen a pedir la autovia a Cérdoba. Mds de 5
millones de euros se han invertido en esa carretera, llevando a cabo una
actuaciéon que se consensud con los alcaldes de la comarca, entre ellos, el
alcalde de Martos. Ademds, se le olvida mencionar la inversibn que va a realizar
ahora la Junta de Andalucia en la A316 Alcaudete para convertila en autovia
hasta el cruce de Venta de Pantalones, una inversion de mds de 35 millones de
euros. Hablan ahora de caminos rurales cuando ustedes tienen los suyos
abandonados. Hablan de centros escolares y les recuerdo que el mantenimiento
también es suyo. Hablan de viviendas protegidas cuando estdn dejando morir el
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casco anfiguo. Todo competencia suya. Hacen como suyas las inversiones de los
planes de empleo que aporta la Junta de Andalucia a Martos. En fin, un suma vy
sigue.

Volviendo al tema inicial, al de la condonacién, porque el ofro de las
inversiones ya han aprovechado el tema para la coyuntura para meterlo. También
nos ha dicho su jefa, la sefiora Montero que lo de acogerse la condenacién de la
deuda es voluntario, que lo haga la comunidad autébnoma que lo decida y ya
estd. Pues pueden preguntarle ustedes también de nuestra parte si podemos
decidir si le pagamos la deuda a los catalanes zEsto es voluntario o hay que
pagarla si o sie Es de tener la cara dura como el hormigdbn armado y ya para
terminar tomarnos el pelo del todo, hablan ustedes de la financiacidon a las
entidades locales, que estdn muy preocupados. Sefores del Partido Socialista
dejen de decir que Pedro Sdnchez y Maria Jesus Montero han decidido mandar
mds recursos a Andalucia, estdn faltando a la verdad. Lo hemos explicado mds de
1.000 veces, pero lo vamos a volver otra vez a explicar. La presién fiscal que ha
sufrido este pais desde que gobierna el progresismo ha aumentado un 32%. Nunca
nadie se imagind que era tan caro ser progresista. Nos han subido los impuestos
mds de 90 veces, por lo tanto, en toda Andalucia, el gobierno de Espana estd
recaudando mds. Claro que si. Si estamos cobrando mds impuestos que nunca.
Claro que recauda mds por la subida de impuestos y por la inflacion. Por lo tanto,
nos fransfieren mds en la PIE como no podia ser de ofra manera. Ni mds ni menos.
Ustedes no han decidido transferirnos mds, es el mismo proceso. Hacen un esfuerzo
presupuestario mayor que no lo hacen, por muchos monos que intenten ponerle. Y
ya que el Partido Socialista estd hablando de la Patrica y de la PIE, pues esto es
que también es de traca. Tuvieron ustedes congelada la Patrica desde 2012 hasta
2018. La establecieron en el 2011 y solamente la cumplieron un ano y ahora
hablan del Partido Popular, de la Patrica,... Por favor, vamos a ser serios, vamos a
abordar lo que realmente necesita nuestra comunidad auténoma que es la
reforma del sistema de financiaciéon autondmica, la reforma de financiaciéon de
nuestras entidades locales. Lo que necesita Andalucia es lo que pedia la senora
Montero antes de perder la memoria cuando ella misma decia, cuando era
consejera de Hacienda vy les leo textualmente del dia 30 de mayo del 18 en el
Parlamento andaluz decia "...No vamos a compartir una condonacién de deuda
por mucho que beneficiara a Andalucia. Lo que necesitamos los andaluces es
una financiacion justa..." Pero se le ve que se le ha pegado el discurso de Sdnchez
de donde dije digo ahora digo diego y también se le ha pegado la préctica de la
mala memoria, que se ve que se ha convertido ahora en una costumbre en el
gobierno cenftral. Por tanto, le pedimos que hagan un hueco en esa agenda de
trabajo que tienen tan apretada, dedicada Unica y exclusivamente a satisfacer all
independentismo cataldn y a fabricar discursos progresistas destinados a hacerles
lio a todo el mundo, con la hipoteca y tal, para que todo el mundo les quiera
mucho y asi puede ser que dejen de vacilar a los espanoles, que estdn hartos de
frabajar para pagarse ellos mismos su hipoteca mientras ustedes no solamente no
se las pagan sino que encima le estdn pidiendo otra en su nombre.
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- Sra. Lara.- Maria Jesus, lo primero de todo 3Venimos a debatir o venimos a
leer? Porque escribirnos un texto y venir aqui a leerlo, lo podemos hacer todos,
pero se frata de hacer un debate. Veo que no quieres debatir, quieres leer y, por
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lo menos, me pongo contenta de que haya alguien del Partido Popular que
frabaje.

Gerardo decirte que 28 horas de antelacién creo que son suficientes y estd
firmado y hemos dado 4 horas extras y es mds, el Partido Popular presentd la
mocién 4 horas antes, es decir, que creo que la politica Gerardo hay que
dignificarla. La politica hay que tfratarla como un trabajo digno y ahora mismo
nosofros estamos cobrando cinco companeros, hay seis que no cobran y que
frabajan igual. O sea que creo que vamos a dignificarla y porque
lamentablemente no todos cobramos y creo que esas palabras sobran.

Maria JesUs, como te he dicho, has hecho una lectura, has hablado de tu
libro, has contado las bonanzas que hace Feijdo porque es verdad que vosotros
solamente confrontdis, hacéis lo que dice Feijéo, tanto en Andalucia como en
Martos, es vuestra directriz de trabajo. Vosotros si Feijéo dice blanco, vosotros decis
blanco. Si Feijéo dice negro, vosotros decis negro. Y, en este caso, Juanma
Moreno Bonilla lo Unico que estd haciendo es fraicionando a los andaluces y a las
andaluzas 3Por qué? Por taparle la vergUenza a Feijéo, porque quiere confrontar
con Feijdo, porque 3TU sabes lo que dice The Economiste Nos elige a Espana como
la mejor economia de 2024, la previsidn de crecimiento al 2,6% en el ano 2025, con
un aumento de la inversién, bajando las tasas de paro, es decir, Maria Jesus
estamos a la cabeza.
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Nosotros todo lo que hacemos es de nuestra competencia y lo hacemos
con creces. Dices que es gue nosotros estamos pidiéndole cosas a la Junta de
Andalucia que son de nuestra competencia. No, Maria Jesus. Una mejora de una
inversion y de una infraestructura de un centro educativo no es una competencia
del Ayuntamiento de Martos. La conservacidn es la competencia del
Ayuntamiento de Martos. Crear y construir un centro integrado de formacion
profesional no es competencia del Ayuntamiento de Martos, es competencia de
la Junta de Andalucia. Las vias pecuarias son competencia de la Junta de
Andalucia, entonces nosotros pedimos lo que tenemos que pedir y hacemos en el
Ayuntamiento lo que tenemos que hacer, pero vosotros solo queréis confrontar
porque esa es la linea de trabajo que estdn llevando a cabo en Génova. Esa es la
linea de trabajo. Nosotros no confrontamos, nosotros trabajamos y trabajamos con
seriedad y le he puesto antes el ejemplo de que todos somos iguales y aun no
estando en la cabeza de la lista como la comunidad auténoma mds endeudada,
vamos a recibir mds que Cataluna y no estamos en el top one de la lista de
endeudados. Y de los 40.000 millones de euros que tiene de deuda la Junta de
Andalucia, 22.000 millones de euros son con el Estado y el resto con terceros. Y
nosotros, la Montero como 10 dices, exactamente que tenéis mucho miedo,
mucho miedo, nosotros Gerardo no tenemos miedo de presentar las mociones un
poquillo mdas tarde porque tenemos miedo de que no dé tiempo a leerlas. No.
Vosotros si tenéis miedo desde que se ha presentado como secretaria general del
Partido Socialista Maria Jesis Montero y eso es lo que os pasa, porque ha venido
con fuerza y ha venido a arreglar lo que hay que desarreglar, a poner a Andalucia
en donde tenemos que ponerla, efectivamente si y no traicionar como vosotros
estdis haciendo, fraicionando histéricamente a los andaluces y a las andaluzas,
porgue eso es lo que estdis haciendo, Maria JesUs. Y vosotros, que quede aqui
reflejado, que estdis haciendo lo mismo con Martos y con los martenos porque

SECRETARIA GENERAL
ALCALDE-PRESIDENTE
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estdis en contra de que se condone la deuda. Estdis diciendo que se estd jugando
con dinero de monopoly 3Os imagindis que nos dijeran a nosofros que pagamos
nuestra hipoteca, que estamos jugando con dinero de monopoly? Yo no. Vamos,
yo creo que no hay manera mds baja, mds ruin de insultar a una persona, porque
eso es lo que estdis haciendo hoy y demostrando y diciéndonos que somos unos
iresponsables. Lo que somos es personas trabajadoras, y hablo por todos mis
compafieros y por mi, y me parece Maria JesUs que las formas no han sido las mds
correctas pero ustedes no tienen limite. Siempre votan que no. El no es vuestra
linea de trabajo y es el que vais a seguir. Hoy, ayer y manana, porgue como te he
dicho, te duré muy poco el apoyo en la Ultima mocién, el propdsito de enmienda
durd muy poco. Asi que teniais una oportunidad histérica, teniais una oportunidad
de oro de responsabilidad y de sentido comUn ante los martefos y las martenas
de votar a favor de esta mocidn pero su rechazo atiende a los intereses de
Génova y de Feijdo. Esos son los intereses que tiene el Partido Popular, atender,
confrontar y estar muy bien con Feijdo.
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SEGUNDA PARTE.- DE CARACTER NO RESOLUTIVO:

DE CONTROL Y FISCALIZACION DE LA GESTION DEL EQUIPO DE GOBIERNO:
RESOLUCIONES, RUEGOS Y PREGUNTAS.-

FECHA DE FIRMA:
15/04/2025 11:16:26
15/04/2025 11:44:24

10.- RESOLUCIONES DE LA ALCALDIA.- Los senores/as asistentes quedan
enterados del contenido de las Resoluciones dictadas por la Presidencia vy
Concejales Delegados desde Resolucion n® 518 de fecha 13 de febrero de 2025 y
hasta la Resolucidon n°® 922 de fecha 20 de marzo de 2025.
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11.- RUEGOS.-

- Grupo municipal Vox.-

PUESTO DE TRABAJO:
SECRETARIA GENERAL
ALCALDE-PRESIDENTE

- Sr. Pena.- Mi ruego va dirigido referente al Ultimo pleno que tuvimos aqui
en el que se declard los tres dias del luto. Cuando nos fuimos a la plaza para hacer
el minuto de silencio, fui testigo y afectado directo, igual que el sefor Ocana, de
coémo la persona responsable de prensa del Ayuntamiento se dirigia a los demds
medios de comunicacién para decirles que a nosotros, los grupos de la oposicién,
ni se nos tomaba declaracidén ni nos tenian que entrevistar ni nada, que era un
acto institucional en el que solo hablaban las autoridades alli presentes. Entonces,
yo lo que veo que, como miembro de una corporacion municipal, ese veto, esa
censura ante medios de comunicacién, tanto puUblicos como privados, pues no la
veo correcta. Entonces, yo rogaria que para futuras veces no se coarte nuestra
libertad de expresidon y se nos censure a la hora de expresarnos como miemibros
de una corporaciéon municipal.
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- Sr. Aceituno.- Rogariamos que quiten la senal que hay en la Fuente Nueva
de stop violencia de género. Creemos que la Fuente Nueva es una parte del
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patrimonio marteno y no se debe de mezclar el patrimonio con la ideologia. Si
ustedes quitan esa senal, la van a poner en ofro sitio, pero no vemos logico la
Fuente Nueva un buen sitio para esa senal. La pueden llevar a otro sitio y rogamos
que se la lleven.

- Sr. Aceituno.- Rogariamos que se muestre un poco de respeto con la
organizacién de los festejos que hay en la Semana Santa de Martos con algunas
procesiones que hay en Martos. Por ejemplo, el jueves noche alas 11 de la noche
sale la Fe y Consuelo, el viernes el Santo Entierro sale a las 8 y la Soledad sale a las
12 de la noche. Nos gustaria que se mostrara un poco de respeto y se bajara el
volumen de la musica de las fiestas que hay en el parque, se bajara o se quitara
durante el momento de la salida de la procesidn, que creemos que no es
tampoco pedir mucho.
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- Sr. Aceituno.- Nos gustaria hacer otfro ruego. Cuando vamos por la calle
Linares, desde la gasolinera hacia la fabrica de faros, a la derecha hay una senal
que dice que hay dos carriles. La senal estd puesta antes del paso de peatones
sDoénde empiezan los dos carriles? 3Por qué no se pintan? Rogamos que se pinten.
Creemos que es buena idea ese desdoblamiento del carril pero seria bueno
pintarlo.

- Grupo municipal Partido Popular.-

FECHA DE FIRMA:
15/04/2025 11:16:26
15/04/2025 11:44:24

- Sr. Lopez.- En el punto 10 de la Junta de Gobierno del pasado dia 13 del
presente mes, ustedes dejaron sobre la mesa para un estudio mds exhaustivo el
expediente propuesto de renovacion de las instalaciones municipales cedidas
para sedes sociales de las diferentes asociaciones de nuestro municipio. En
relacion con este asunto, yo les ruego me hagan llegar, si es posible, un listado de
los espacios o centfros habilitados por el Ayuntamiento para ceder a las
asociaciones, asi como la relacién de asociaciones que ya tienen cedido este
espacio.

- Sr. Lopez.- Les ruego encarecidamente y espero que sea atendida mi
peticién, a partir de ahora nos den traslado con respuestas vy justificaciones de
todos los ruegos y preguntas no contestadas que se realizan en las sesiones de 10s
plenos. Esto creo que constituiia por parte de ustedes un ejercicio de
transparencia y un buen gobierno que implicaria promover pues la transparencia
de la actividad politica y garantizar el acceso a la informacién, entre otros
principios.

SECRETARIA GENERAL
ALCALDE-PRESIDENTE
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Sr. Alcalde.- Pero sehor Lopez, los ruegos no tienen respuesta.

Sr. Lopez.- Sefor Alcalde, lo que yo pretendo es que, por lo menos,
sepamos si se cumplen o se hacen los ruegos que hacemos, porque venimos y lo
hacemos, pero no sabemos.

Sr. Alcalde.- Bueno algunos se cumplen, ofros depende del fipo.
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- Sr. Lépez.- Le ruego que hablen con la empresa que presta el servicio de
limpieza y les comuniquen que realicen un mantenimiento exhaustivo y eficaz
sobre los contenedores de basura, revisando y arreglando todos y cada uno de los
que estén rotos o deteriorados. Es muy dificil por la envergadura que tienen los
contenedores, cuando la tapa estd rota, poder abrirlos para depositar
correctamente la basura que a diario depositamos los ciudadanos.

- Sr. Olmo.- Ruego estudien la posibilidad de cambiar el contenedor que
estd en el niUmero 126 de la avenida San Amador y trasladarlo 20 metros mds
adelante a la zona de prohibido aparcar, evitando asi las molestias que estd
ocasionando al estudio fotogrdfico existente y, por ofra parte, una vez ubicado en
la zona propuesta, si asi lo consideran ustedes, evitar que los coches sigan
aparcando en la zona prohibida.
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- Sra. Munoz.- Mi ruego es en relacion a los drboles de la avenida Europa,
mds o menos todo lo que es la direccién donde estd el juzgado para enfrente,
pues que a ver el mantenimiento cémo se puede hacer por el tema de las raices y
de las hojas, que estdn muy cerca incluso de las ventanas que algunos estdn casi
pegados. A ver cdmo se puede hacer el mantenimiento de los drboles de todo lo
que es la avenida Europa, pero mds o menos a la altura del juzgado para arriba.

- Sra. Munoz.- En relacién con, bueno con lo del tema de hoy o la discusidon
que hemos tenido hoy, yo ruego, por favor, que si yo estoy hablando del
Ayuntamiento de Martos no me hablen de la Junta de Andalucia y lo hago pues
para extensivo para ofras veces. Si estamos hablando de las redes sociales del
Ayuntamiento de Martos pues que no se me hable de Canal Sur Andalucia.

FECHA DE FIRMA:
15/04/2025 11:16:26
15/04/2025 11:44:24

- Sr. Ocana.- Yo solo un ruego y es para pedir que se apoye la iniciativa que
llegard al Ayuntamiento de parte de un grupo de trabajadores agricolas, de
agricultores, que pretenden organizar un concurso de poda del olivar. Les llegard
supongo en un tiempo.

%k ok ok ok ok ok ok ok ok ok ¥

12.- PREGUNTAS.-

PUESTO DE TRABAJO:
SECRETARIA GENERAL
ALCALDE-PRESIDENTE

- Grupo municipal Vox.-

- Sra. Arjonilla.- Yo tengo dos preguntas. Una la hicimos en un pleno anterior
y la volvemos a fraer al pleno de nuevo y es 3Para cudndo una ordenanza o
regulacién para la utilizacidon correcta de los patinetes eléctricos en Martos?2
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Sr. Cortés.- Estd en elaboracion. Eso se hace poco a poco y estd en
elaboracion.

- Sra. Arjonilla.- La siguiente pregunta tiene que ver con el drea de
urbanismo. He sabido que para acceder al drea de urbanismo, los martefos
tienen que pedir cita, lo cual nos parece perfecto pero mi pregunta es 3Se ha
habilitado algin medio que facilite a las personas mayores o personas

MARIA TERESA ORTA RODRIGUEZ
EMILIO TORRES VELASCO

NOMBRE:



REGISTRO Libro de Actas Pleno

Fecha: 15/4/2025 11:16

Namero: 2025/4

Codigo Documento: 23600IDOC229B4F607E8777249BE

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE
MARTOS

ACTAS Y RESOLUCIONES

discapacitadas el poder acceder a la zona de urbanismo a presentar sus
problemas?

Sr. Canalejo.- Si. Efectivamente en la misma noticia en la que se informaba
qgue el nuevo modelo de citas previas estaba en activo, se informalba a su vez que
toda aquella persona que tenga alguin tipo de problema o incluso no maneje bien
el ordenador, como pueden ser personas mds mayores, llamando al teléfono que
normalmente se llama, son los propios trabajadores de administracién los que
reservan la cita previa por el sistema.

- Sr. Pena.- Con respecto a la mocién del suicidio que se nos aprobd, sigue
sin aparecer nada en la pdgina web del Ayuntamiento 3Por qué no se le pega ya
un giroe No creo que sea gran cosa y dejamos ese tema cerrado. Creemos que
puede ser ya importante que eso esté funcionando.
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- Sr. Pena.- Ya que se ha aprobado hoy el tema de la nueva ordenanza
sobre las edificaciones ruinosas de Martos y demds 3Se ha tenido en cuenta algin
tipo de actuacién de emergencia? Me refiero, sin ir mds lejos la calle Real niUmero
72, la casa ésa estd fatal. Tenemos la Semana Santa a 20 dias, entonces a lo que
me quiero referir, no poner simplemente una linea de una cinta de policia local,
redes,... porque entiendo que ponerse a demoler una casa ahi a estas alturas que
estamos, con esto es complicado, pero si es cierto que si pasara algo, a lo mejor se
podria evitar si hubiera algun plan asi de ese tipo.

FECHA DE FIRMA:
15/04/2025 11:16:26
15/04/2025 11:44:24

Sr. Canalejo.- Esta ordenanza lo que viene a regular precisamente y nos
dota de una herramienta bastante Util para ser un poco mdas dgiles en toda esta
gestion. Como bien dices, lamentablemente el casco histdrico, pues muchas
edificaciones presentan una situacién bastante preocupante y lo que si podemos
confirmar es que nosotros estamos vigilantes, continuamente con este tema vy
actuamos de una manera todo lo rdpido que la ley actualmente nos permite. Por
eso, entre ofras cosas, la ordenanza. En ese sentfido 3qué es lo que se hace
cuando se detecta que hay cualquier peligro para la via publica o para la salud
de cualqguier persona? Primero lo que se hace es saber de quién es ese inmueble.
Como bien sabéis, una administracion publica no puede actuar sobre un bien
privado, porque esa obligacidon de mantenimiento de cualquier estructura pues es
de cada uno, de cada propietario. Si no se detecta y es inminente el riesgo, se
actua con la brigada de obras y se inicia un trdmite administrativo pues que tiene
varias vertientes, entre ellas, imposicion de multas coercitivas, via juzgado,
etcéterq, y si que es cierto que, lamentablemente, esos trdmites son lentos. Son
tr&dmites burocrdticos que digamos no van al ritmo que nos gustaria, pero si que es
cierfo que, en este sentido, quiero remarcar la disposicidén absoluta que tiene la
brigada de obras y la intervencidn profesional, que no solamente la brigada de
obras, sino policia y bomberos también para intentar evitar esos peligros. Por
supuesto lo tenemos en cuenta porgue para Semana Santa tenemos un trayecto
en ese aspecto complicado y lo estamos revisando continuamente.

SECRETARIA GENERAL
ALCALDE-PRESIDENTE
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Sr. Alcalde.- De todas formas, a modo aclaratorio y por complementar lo
qgue ha dicho el concejal, este Ayuntamiento, ni ningdn ayuntamiento, puede
intervenir liboremente ante una demolicién. En primer lugar, porque las
demoliciones estdn prohibidas por Cultura. Cuando digo Cultura me refiero a la
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Junta de Andalucia. Solamente se pueden intervenir en los casos de riesgo grave
e inminente, es decir, manana se cae, y tendriamos un procedimiento de extrema
urgencia porque con lo ofro tenemos que redactar un proyecto, tenemos que
dotar una partida presupuestaria, por supuesto hay que localizar, como ha dicho
el concejal, a los propietarios y conseguir el permiso y si no la autorizacién judicial.
Y todos esos trdmites son lentisimos cuando son posibles. Y luego estd el trdmite de
Cultura, que no te permite la demolicion. Por lo tanto, hay todo un entramado
administrativo que dificulta y ralentiza cualquier tipo de actuacién, pero la opinidn
general piensa que ante una casa que esté en ruina en el casco histérico, pues
gue el Ayuntamiento puede actuar, y no es asi, por desgracia. Lo ideal seria poder
intervenir, tener los medios suficientes, pero ni existen los medios suficientes,
cuando digo medios me refiero sobre todo a lo econdmico, ni existe el
procedimiento legal que articule esa intervencion rdpida.
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Sr. Pena.- A lo que me referia en el caso de aqui, que pasan tronos, mucha
gente, bandas de musica y demds, y se estd viendo que es que se cae, a lo mejor
una especie de proteccidn, no de demolicidn como tal. A lo que me referia con
€so.

Sr. Alcalde.- Pero filese que, en el dmbito de la proteccién, es una
proteccion mediante andiamajes, es decir, imaginese instalar una proteccion en
el momento actual de ese tipo. Distinto es que una cornisa haya que consolidarla,
haya que quitarla o haya que hacer cualquier tipo de estabilizacién, pero muy
dificil, es decir, que los cascos histdricos, el problema que tiene este casco
histérico, lo tienen todos los cascos histdéricos especialmente, con las
caracteristicas que tiene éste de pendientes, de extensién, de todo. Por lo tanto,
las intervenciones son extremadamente complicadas y, sobre todo, lentas. Yo
entré en el ano 2015 de Concejal de Urbanismo y hay expedientes de demolicion
que estdn pendientes de resolucién todavia. Expedientes por parte del Area de
Cultura y, sobre todo, de temas judiciales.

FECHA DE FIRMA:
15/04/2025 11:16:26
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- Sr. Pena.- Nos llegan varias quejas de los locales de los bajos de los
Arrayanes. De unos 40 locales, tengo constancia aqui que hay unos veintitantos
afectados por el tema de los recales. Ya estdn afectando temas de cuadros de
luz, en fin, cosas mds serias. Nos comentan que, desde que se cambiaron las
barandillas que habia por las cristaleras, es donde han venido estos problemas,
que se estdn intentando parchear pero que no se soluciona. Mi pregunta es 3Se
tiene algun tipo de actuaciéon para modificar el tema de los Arrayanes?

PUESTO DE TRABAJO:
SECRETARIA GENERAL
ALCALDE-PRESIDENTE

Sr. Canalejo.- Efectivamente, somos conocedores de este problema.
Lamentablemente, se debe en parte a vicios ocultos en la ejecuciéon de la obra en
su momenfo que, por su propio nombre indica, pues son indetectables hasta que
ocurren este tipo de problemas. Lo primero que hemos hecho es solicitar varias
ofertas urgentes a varias empresas expertas en temas de herreria para asegurar, lo
primero de todo, que la estructura pues no esté danada por el agua vy las obras se
acometerdn, no son unas obras demasiado complicadas, se empezardn a hacer
las proximas semanas. Eso primero para evitar cualquier riesgo estructural. Con
respecto a todas las goteras, humedad y tal que se generan, la semana pasada
tuvimos una reunién en el Area de urbanismo, y ademds también con la
Secretaria, para intentar establecer unas unidades de mantenimiento urbanisticas
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que se llaman, lo que pasa es que no son fdaciles de conformar porque, digamos
para entenderlo todo, que no es solamente responsabilidad de la falta de
mantenimiento o por mal mantenimiento de las plazas que haya goteras. Como
en cualquier casa también los edificios o los soportales, sin ir mds lejos de los
Arrayanes, que no son propiedad municipal, estdn afectando, estdn
contribuyendo a esa aparicién de humedades. Por tanto, se tiene que conformar
un grupo, por asi decirlo, en el que cada uno de los propietarios, incluido el
Ayuntamiento, en funcién de su porcentaje de responsabilidad y propiedad de los
inmuebles afectados, tenga que tomar una serie de determinaciones. Eso estd en
marcha y se intentardn aplicar las medidas cuanto antes. Mientras tanto,
lamentablemente lo Unico que se pueden hacer es esos parcheos, esas
intervenciones rdpidas.

- Sr. Herena.- Mi primera pregunta, pues sigo viendo restos de comida y de
suciedad en la avenida de la Forja por no haber papeleras para depositar la
gente que desayuna alli o comen los trabajadores, pero se ven muchas veces
bolsas alli bien atadas pero no deja de haber restos. Mi pregunta es que si se va a
proceder a darle solucién a este tema.
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Sr. Canclejo.- Es que ftiene usted razén. La semana que viene me
comprometo con usted a que se ponen.

- Sr. Herena.- Acercdndonos al mes de mayo y a la romeria de la Virgen de
la Victoria, mi pregunta es que si se van a colocar puntos de luz en las explanadas
de la ermita este ano o de qué manera se va a solucionar este tema de la luz.

FECHA DE FIRMA:
15/04/2025 11:16:26
15/04/2025 11:44:24

Sr. Canalejo.- Este tema de la iluminacion en la ermita es un tema que nos
frae de cabeza cada ano y creo que cada ano le intentamos explicar que alli por
las circunstancias y por la dificultad, principalmente orogrdfica y de la falta de
instalaciones que hay alli, pues tener un punto de suministro de luz acorde y en las
condiciones de seguridad que nos exigirian como organizadores de un evento de
este tipo, pues no se cumplen. Y ademds, su cumplimiento es bastante costoso y
seria un proyecto pues de una envergadura bastante importante, que realmente
ahora mismo no se ha contemplado, entfre otras cosas, porque al final, digamos
que esto estd compartido entre la Cofradia y el Ayuntamiento. Y, por tanto, una
cosa muy parecida a la que le acabo de explicar a su companero en mi Ultima
intervencién, se tendria que hacer. Tendriamos que ver un poco cudles son las
posibles soluciones, ponerle nombre y apellidos, me refiero a coste econdmico y
ver de qué manera y en qué porcentaje se afrontan. Por lo tanto, y para no
enganar absolutamente a nadie este ano, lo que se va a intentar es hacer lo
mdximo posible que esté a nuestro alcance, en las mejores condiciones de
seguridad, y si le puedo decir que, por lo que ya tenemos planteado, tanto con la
Cofradia como con algunas personas muy romeras, que ya he podido estar
hablando, vamos a intentar hacer un par de cositas para mejorar, en lo que
podamos, la iluminacion.

SECRETARIA GENERAL
ALCALDE-PRESIDENTE
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Sr. Alcalde.- En cualquier caso, todos los anos se ofrece un generador para
que el que quiera instalarse pueda utilizarlo sin coste alguno y este ano pues
también se volverd a ofrecer.
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- Sr. Herena.- Volviendo con este tema sSeria posible colocar banos
portdtiles en la avenida de la Fuente de la Villa para el tema de la procesién?2 Hay
gente que estd a las 7 de la manana alli esperando con las carrozas, y hasta la
hora de salida pasan muchas horas. Enfonces mi pregunta es si seria viable poner
un par de servicios portdtiles alli.

Sra. Expdsito.- Si. Se tiene pensado poner dos mddulos en la romeria y otros
dos en la fiesta de San Amador.

- Sr. Herena.- El ano pasado, en verano se produjo un incendio en el campo
de los caquis y, en ese caso, a mi me pilld presente. Entonces, mi pregunta es si se
podrian tomar medidas para que esto no volviera a suceder.

Sr. Cortés.- Yo también he estado. El problema de alli fue lo que habia en el
centro, que fue lo que ardid, y eso fue lo que pegd fuego al resto. En principio, es
responsabilidad del propietario del tener la limpieza. Si vuelve a ocurrr, pues
tendrd las sanciones que tenga que tener y avisado estd que hay que limpiar los
solares. La orden estd ahi.
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Sr. Alcalde.- En cualquier caso, el bando de solares va a salir en unos dias
porque después de las lluvias crece la hierba y esperemos que se respete.
También tenemos una ordenanza de convivencia, que aprobamos el ano pasado,
qgue también contempla el poder sancionar aquellos propietarios, entre comillas
iresponsables e incivicos, que tengan suciedad que pueda contribuir a incendios
de éstos. En cualquier caso, la responsabilidad siempre es del propietario del solar.

FECHA DE FIRMA:
15/04/2025 11:16:26
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- Sr. Herena.- Hace unos dias, vi una noticia en una pdgina relacionada a
nuestro pueblo, en la cual, un usuario dice que ha encontfrado restos éseos en los
alrededores de las fincas colindantes al cementerio 3Se sabe algo sobre este
tema?

Sr. Canalejo. No tenemos conocimiento a este respecto y ademds, si no
creo mal, tampoco es zona arqueoldgica, es decir, que no tengo niidea.

Sr. Herena.- Parece ser que hace unos anos se cayd un muro del
cementerio y, por lo visto, hay muchos restos dseos alrededor y el otro dia pusieron
fotografias explicitas y entonces pues me llamé aquello la atencién.

PUESTO DE TRABAJO:
SECRETARIA GENERAL
ALCALDE-PRESIDENTE

Sr. Alcalde.- No sabria decirle, creo que 2 anos y medio 3 anos ocurrid eso y
se actud para solucionarlo. De esto que nos dice usted, al menos yo no tengo
conocimiento. De todas formas, esto es tan sencillo, es decir, los canales de
informacién del Ayuntamiento se informa y se actia, se le informa a la empresa.
sTiene exactamente informacion de dénde ha ocurrido esto?
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Sr. Herena.- Estd en una pdgina, en concreto de Martos se queja en
Instagram o en no sé qué red y lo vi.

Sr. Alcalde.- sPero tiene veracidad eso?

Sr. Herena.- Aparecen varias fotos de restos, de hecho de un créneo.
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Sr. Cortés.- Esas fotos son antiguas. Te lo digo yo, porque yo estuve
actuando alli como policia. Esas fotos son las que se sacaron en aguel momento.
Puede haber quedado algin hueso, pero un crdneo ya no me lo creo.

- Sr. Aceituno.- 3Se podria estudiar la posibilidad de que subiendo a la calle
Real, sobre todo después de la casa del pueblo, como ustedes ponen en la sede
de ustedes, en esos estrechamientos, hay dos o tres estrechamientos en los cuales
un coche y una persona no pasan y casi siempre el coche, parece que acelera
cuando una persona estd mds menos pasando, seria posible de que en esa zona
se hiciera, no una peatonalizacién, sino una preferencia de paso a peatones antes
de coches?2 Como en la via verde el peatdn tiene preferencia ante la bicicleta.
Que en esas partes es que algun dia alguien va a sufrir, y claro va a sufrir el
peatdn, que el coche cuando vaya subiendo simplemente tenga el respeto de
dejar el paso el peatdn que pase. Son dos o tres puntos de 8 o 10 metros.
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Sr. Cortés.- La norma dice que cuando llegas a un sitio donde no hay
acerado tienes que ir a 20. Si no respetamos una norma que la sabemos todos,
sVas arespetar que te ponga una senal? El que no respeta eso, no respeta nada.

Sr. Aceituno.- Si se pone una sefal que el peatdn tiene preferencia, a lo
mejor la gente toma un poco mds de, bueno, al menos, nosotros mandamos la
pregunta. Creo que puede ser bueno para todos.

FECHA DE FIRMA:
15/04/2025 11:16:26
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Sr. Cortes.- Yo hablaré con el jefe a ver lo que me dice.

- Sr. Aceituno.- Al senor Miranda, hace muchos plenos ya estuvimos
hablando sobre una mocién que presentd el Partido Popular sobre la adecuacion
de la A-316 en autopista. Nosotros le preguntamos a ustedes que si ustedes habian
presentado alguna mocién estando el Partido Socialista gobernando y me dicen
que si. En el pleno anterior me dan una carpeta y me dicen que aqui tienen la
mocién y me dan una mocién que presenta el Partido Andalucista 3Se estdn
riendo de mi?

Sr. Miranda.- No, sefior Gerardo. Nosotros somos respetuosos y no nos reimos
de ustedes tampoco. Si usted recuerda mi intervencidn en el pleno le hice
precisamente esa descripcidn, de que habia encontrado esa mocidén donde nos
encontrdbamos en la misma situacién. El Partido Socialista en la oposicién en
Martos y el Partido Socialista gobernando en Andalucia, porque le haciamos el
paralelismo con el Partido Popular, que estd en la oposicidon en este momento en
Martos y gobernando la Junta de Andalucia. Por eso fue por lo que le di esa
mociodn, porque reflejaba esa misma realidad que se estaba poniendo en marcha.

SECRETARIA GENERAL
ALCALDE-PRESIDENTE
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Sr. Aceituno.- Yo si quiere me voy a las actas de ese dia, del dia donde yo le
pregunto, y parafraseo lo que dice el acta, le digo yo sha habido alguna vez en
que gobernara el Partido Socialista la Junta de Andalucia desde este
Ayuntamiento se haya metido una mocidn solicitando la autovia?2 Y me contesta
usted, si, y yo humildemente le contesto pues entonces me callo. Y ustedes me
presentan una mocion del Partido Andalucista.
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Sr. Miranda.- El Partido Socialista votd afirmativamente esa mocion, por
tanto, se sumd, apoyd con sus votos. Es que hay un matiz, creo que es importante.
sUsted cuando vota favorablemente a algo que presenta este grupo, es que
usted no se estd sumando a lo mismo? Pues eso hizo el Partido Socialista en ese
momento, sumarse a una cosa que era buena para Martos, aunque esto supusiera
hacerle una demanda, una recriminacién a sus companeros que gobernaban la
Junta de Andalucia. Fijese qué diferencia.

Sr. Aceituno.- La diferencia es que no presentaron ninguna mocion.

- Grupo municipal Partido Popular.-

- Sr. Lépez.- En el pleno del pasado 26 de septiembre del ano 2024 en
relacion con el framo comprendido entre la calle San Bartolomé vy la calle Molino
Medel, le realicé un ruego para que estudiasen la posibilidad de colocar un
acerado que permitiera a los peatones poder realizar dicho recorrido evitando el
riesgo de poder ser atropellados por los vehiculos que circulan, tanto en un sentido
como en otro sentido. Pues bien, en vista de que no he recibido comunicaciéon de
que estén redlizando estudio ni mejora al respecto, les vuelvo a preguntar si hay
algun tipo de estudio o proyecto al respecto. Sinceramente y haciéndome eco de
mi profesion de prevencionista, no seria de recibo esperar que se produjera
desgracia alguna para dar solucion a esta situacion. Creo que si existe solucion y
me gustaria que lo estudiaran y que vieran la forma de poder cruzar ese framo, de
que los peatones puedan cruzar ese tramo sin riesgo a su propia vida
evidentemente, porque los coches estdn pasando, no existe acerado, y eso en un
momento dado pues se convierte como una especie de cuello de boftella.
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Sr. Canalejo.- Yo no tengo esa memoria que usted tiene, y ademds esa
descripcion tan oportuna de los acontecimientos, pero dudo que le contestara
ofra cosa distinta a que para instalar un acerado en cualquier calle se deben de
cumplir con unas medidas minimas, un ancho de banda de rodadura minimo, un
ancho de acerado minimo, porque ademds hay un propio decreto de
accesibilidad, que usted como prevencionista no sé si conoce, y es que te exige
un ancho minimo. Al no poder asegurarlo, lo que no podemos hacer desde esta
administracién publica ni desde ninguna, es hacer obras en contra de una ley o
de una orden estricta en ese sentido, porque ademds, que lejos de mejorar nada
quizds hasta lo pudiéramos empeorar, porque ademds si tU pones un acerado
cumpliendo con la legislacién, no cabe un coche. Entonces hay que ver ese
equilibrio. Para eso existen ofras férmulas como plataforma Unica, carriles
cebreados para el paso peatonal,... Me estd haciendo el gesto de un puente por
arriba, madre mia.

SECRETARIA GENERAL
ALCALDE-PRESIDENTE
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Sr. Alcalde.- 3En la calle San Bartolomé entre Molino Medel un puente?

Sr. Canalejo.- Yo no soy nadie para decir que su idea, cuanto menos,
parece algo grandilocuente y algo exagerada en comparacién con lo que
fuéramos a resolver. Pero como usted sabe cudl es mi actitud con todos los
companeros que conformamos este pleno, estoy totalmente dispuesto y abierto
que usted nos haga esa propuesta, con una valoracidon econdmica, y vemos si
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interesa o no interesa en funcidén de lo que usted nos presente. Pero vamos,
totalmente brazos abiertos.

Sr. Lopez.- Senor Miranda, en pasados plenos, tanto en el apartado de
ruegos, como en el apartado de preguntas, vengo insistiendo en el descontento
de muchos ciudadanos que utilizan las pistas del polideportivo para la reserva de
las mismas. A tenor de lo expuesto en el pleno del 31 de enero del presente ano
donde volvi a hacer la misma pregunta, me gustaria saber si se ha puesto alguna
solucion para regularizar la situacién y que el servicio pueda ofrecerse de la mejor
manera en beneficio evidentemente de todos los ciudadanos y usuarios de las
instalaciones.

Sr. Miranda.- Si sefor Lopez. Efectivamente si me formula la pregunta podré
responderle, el ruego no me permite el que pueda precisarle aquello que usted
plantea, por si tiene que derivarlo. Mire, puedo decirle de que la semana que
viene voy a tener una reunidén con una empresa, con la cual queremos contratar
este tipo de servicios para hacer, como ya le dije en ese pleno, un sistema de
reservas online y demds. Por tanto, estamos avanzando, estamos dando pasos
para poder tener un sistema mds moderno y mds actual.
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- Sr. Lopez.- Senor Alcalde sPor qué existe tanta penumbra en algunas
calles y plazas de nuestro municipio en términos luminicos? Les pregunto 3Se estdn
cumpliendo los niveles mdéximos de luminancia o iluminancia y de uniformidad
minima permitida en funcién de los diferentes tipos de alumbrado exterior segin lo
dispuesto en el ITC EA02 como establece el articulo 7 del Real Decreto 1890 del
2008, gue fue modificado en octubre del 2022, sobre los niveles de iluminaciéne Y
también les pregunto 3Se estd promoviendo el uso eficiente del alumbrado sin
perjuicio de la seguridad de las personas como establece también el reglamento
de proteccién frente a la contaminacion luminica y segin el Real Decreto 37 de
20252

FECHA DE FIRMA:
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Sr. Canalejo.- Pues le tengo que contestar tasativamente que si, se cumple
estrictamente con lo que marca el reglamento y prueba de ello, por ejemplo, es
que el ano pasado fuimos beneficiarios de una ayuda de la agencia del IDAE,
valorada en 3,2 millones de euros precisamente por este motivo, por la mejora de
la iluminacion de todas las calles de nuestra ciudad. Como ustedes saben
cambiamos unas luces que, ademds provocaban una contaminacién luminica
importante por unas de bajo consumo, por lo que hemos aumentado el
rendimiento, la eficacia y estamos ahorrando muchisimo dinero gracias a esos
cambios. Por supuesto, todas las calles cumplen estrictamente con esos valores de
iluminancia, porque donde faltaban, se han instalado nuevos puntos, que de ahi
viene esa subvencién del IDEA, por tanto, al final se demuestra que esa pregunta
se contesta de una manera muy sencilla, y ademds con datos, que es una cosa
que les digo mucho. No hablen muy general de que algunas plazas, algunas
calles, digan qué calle, qué plaza y la analizamos, vamos con un elemento para
medir la luz y seguramente ya le digo yo, que van a dar sin problema.

SECRETARIA GENERAL
ALCALDE-PRESIDENTE
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Sr. Lopez.- Si me permite decirle una de las calles tan sencillas o sea una de
las plazas es la Fuente Nueva.
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Sr. Canalejo.- Perfecto. Le traeré en el préximo pleno las mediciones.

- Sr. Lopez.- Hay un gran descontento y malestar en la ciudadania de
Martos por el lamentable aspecto de las calles y parques de nuestro pueblo.
Ademds de falta de mantenimiento sobre el pavimento urbano, existe falta de
limpieza, excrementos animales, chicles, realmente parece como si fuera una
plantacién, deterioro en las baldosas, de cada cuatro baldosas dos estdn
despegadas con la consecuencia de que en dias de lluvia hay que ir sorteando
como si jugdramos a la rayuela o a la pata coja. También he visto como han
colgado en redes un video donde, con unas cuantas fotos, pretenden poner de
manifiesto arreglo y un supuesto mantenimiento, que no pongo en duda ojo, pero
que evidentemente no es suficiente y, en realidad, no estd surtiendo el resultado
esperado. Y ahora yo les pregunto 3Por qué no se sientan con la empresa que
gestiona los servicios de limpieza y con ustedes mismos y preparan un plan de
accién que sea eficaz, donde se definan los objetivos que perseguimos, donde se
identifiquen las deficiencias que existen, donde se asignen los recursos necesarios,
se prioricen las tareas vy, finalmente, definan los plazos de ejecucién y ejecuten, de
forma eficaz y eficiente. A buen seguro, el resultado redundard en beneficio de
todos los ciudadanos.
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Sr. Alcalde.- Yo no estoy de acuerdo con lo que usted ha dicho, pero no se
preocupe que se lo vamos a trasladar a la empresa literalmente como usted lo ha
dicho. Se lo vamos a frasladar pero yo no estoy de acuerdo con esa afirmacién y
con esas mdaximas que usted dice.
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Sr. Canalejo.- En cualquier caso me voy a remitir a un dicho y es que no es
mdas limpio el que mds limpia sino el que menos ensucia. Nosotros pedimos por
activa y por pasiva civismo a toda la ciudadania, y ademds ponemos a su
disposicidon como ustedes bien saben y repito en cada pleno, para mi va a ser un
mantra esta legislatura porque de verdad una obsesidon casi personal, que todos
aquellos que crean que hay unos desperfectos que nosotros podemos solucionar,
pues que los comuniquen. Yo le puedo decir que mds del 75% de todas las
incidencias que estdn entrando en la aplicacidén o por via telefénica se estdn
solucionando. Y estoy de acuerdo con usted en una sola cosa, en una sola, nunca
es suficiente. Yo estoy totalmente de acuerdo con usted, pero para que esto fuera
suficiente, nos tendriamos que dotar de una serie de recursos totalmente que se
ifan de las manos al ser una ciudad de las caracteristicas que es la nuestra, pero
que con lo que tenemos, que ya también se lo recordé al senor Olmo en el Ultimo
pleno, con el Partido Popular ustedes tenian dos personas solo, tenemos minimo
de ocho perennes en las calles, arreglando, bacheando, intentando arreglar
cada baldosa. Efectivamente, también se lo dije en el Ultimo pleno, seguird
habiendo baldosas rotas, seguird habiendo desperfectos en las calles. Pero no se
preocupen gue nosotros iremos detrds de todo ello y con respecto al tema de la
limpieza, hago hincapié en el mensaje del Alcalde. Para nada estoy de acuerdo
con usted. Es mds, mi percepcidon es justamente la contraria y es que se estd
haciendo un frabajo excepcional por parte del equipo de limpieza, se estd
organizando como no se habia organizado hasta entonces las cuadrillas de
limpieza, se priorizan como no se priorizaban antes las tareas de limpieza y hay una
comunicacion, le puedo decir semanal con el equipo de limpieza para este tipo

SECRETARIA GENERAL
ALCALDE-PRESIDENTE
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de problemas cuando aparecen solucionarlos. Pero insisto en que utilicen la
aplicacién, porque el 75% de las solicitudes son contestadas.

- Sr. Olmo.- La calle Molino Bordo, pasando la cristaleria La Pena, se
encuentra en un estado lamentable, es todo un bache. Yo le pregunto 3Son
ustedes conocedores del estado de dicha calle que lleva ya bastante tiempo asi?

Sr. Canalejo.- gHabla usted de lo que es la parte urbana de Molino Bordo,
no, la que va derivando a las distintas calles?

Sr. OImo.- Es la calle Molino Bordo, la que va desde la Cristaleria La Pena.
Sr. Alcalde.- Hacia dénde el enlace con Camino Belda.

Sr. Canalejo.- Me hubiera gustado que hubiera sido una sorpresa para
manana. Manana se va a asfaltar toda la parte del Camino de Belda que fiene
las condiciones tan lamentables, porque claro, hasta que no ha dejado de llover,
pues no hemos podido actuar. Enfonces manana esa parte se va a asfaltar y si
usted se refiere al resto de baches de la calle, pues hombre no sea usted tan
exagerado porque comparando los baches que vamos a tapar manana y a
asfaltar manana con los que hay en la calle, pues no es para tanto.
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- Sr. Olmo.- En el pleno de noviembre de 2023 este concejal le hacia un
ruego para estudiar la posibilidad de conectar el pozo existente en el parque del
Lagartijo con las zonas verdes y asi dejar de consumir agua de la red publica en
dicho riego. Hoy este concejal le hace la siguiente pregunta zHan estudiado
ustedes la posibilidad de hacerlo durante las obras que se estdn ejecutando en
dicho parque?

Sr. Canalejo.- No se ha considerado porque, ademds, ese pozo yo diria que
no es ni propiedad municipal, por tanto, estamos en las mismas. Si no es mio cémo
voy a explotar el agua de ahi. En cualquier caso, como no es nuestro ni tenemos
concesiéon, es algo en lo que nosotros no vamos a estudiarlo porque ademds,
aparte de que como estd apuntando el Alcalde no seria legal, es que no hay una
necesidad absoluta y perentoria de utilizar ese pozo para el riego. Estamos
intentando utilizar, ademds gracias a ayudas procedentes de la Unidn Europea, un
riego inteligente, en el cual, el consumo de agua se estd reduciendo de una
manera brutal y, en ese sentido, vamos a seguir frabajando. Pero insistir en ese tipo
de cosas es como hacer una pasarela en la calle San Bartolomé. Yo creo que
para la inversion que hay que hacer para solucionar un problema, que no es tal,
creo que no seria responsable por nuestra parte.

SECRETARIA GENERAL
ALCALDE-PRESIDENTE
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Sr. OImo.- Entonces, 3Usted sabe seguro que ese pozo no es municipal?

Sr. Canalejo.- Si, lo sé seguro. No es municipal. Y, en cualquier caso, aunque
fuera municipal, si no hay una concesidén de agua por parte de la Confederaciéon
no se puede utilizar, independientemente que sea municipal, que ya le digo que
no es municipal, porque cuando usted me lo dijo, ademds que yo lo escucho de
verdad, si ustedes saben que yo les escucho, yo me interesé, por eso sé& que no es
municipal y, en cualquier caso, no hay ningun tipo de concesién, por tanto, no se
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puede utilizar. Pero le vuelvo a decir lo mismo, que es que la estrategia de matar
MOSCas a canonazos, Nosotros no la llevamos, intentamos hacerlo de manera mds
fina. Eso seria matar moscas a canonazos, porgue no es un problema como tal.

- Sr. OImo.- Hace unos dias dos equipos de futbol sala de nuestra ciudad
tenian que trasladarse, uno a Torredonjimeno y otro a Albendin, por miedo a que
le suspendieran los partidos debido a las goteras constantes en nuestro pabellén
municipal cuando llueve. Yo le hago la siguiente pregunta sHan pedido ustedes
disculpas a estos equipos por las molestias ocasionadas?

Sr. Miranda.- Evidentemente senor Olmo que se les pide disculpas y se
intenta facilitar. Y también es evidente que se estd actuando de manera
permanente para intentar dar con las goteras. Fijese hasta qué punto es, que en
las Ultimas lluvias que hemos tenido, que incluso ustedes estuvieron, tanto usted
como su portavoz, estuvieron viendo un partido, el cual estuvo lloviendo, pudieron
ver coémo no caian goteras en la pista. Sin embargo, dependiendo de vientos,
cantidad de lluvia, aparecen en otras y lo que le decia, con estas actuaciones
que se estdn haciendo, estamos percibiendo de que se estdn moviendo, estdn
saliendo en oftro sitio donde antes no estaban y, por tanto, siguen habiendo
goteras en el pabelldn municipal. Vamos a seguir trabajando para intentar pues
eliminarla y evidentemente intentamos hacer toda esa gestién cuando tenemos
inclemencias y, por tanto, tenemos goteras, hacemos también gestiones con
Ayuntamientos, con sitios préximos para facilitar ese desplazamiento y que los
partidos puedan disputarse. Eso también es gestién que se hace desde el Area de
Deportes.
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Sr. Olmo.- O sea que me dice usted que se estdn haciendo pequenas
intervenciones sNo cree usted que la imagen que damos y la gente que viene a
vernos y los partidos que vienen, recuperando las goteras ésas con espuertas de
goma en aquellas esquinas, porque estdn cayendo goteras, es lamentable, no
pueden ya, de una vez por todas, que eso es un problema que lleva no un ano ni
dos ni tres, lleva mds anos siempre cayendo goteras cuando llueve, no seria mejor
hacer una intervencidn total y evitar todos esos problemas?

Sr. Miranda.- También, si me ha escuchado en plenos anteriores, le hemos
dicho que tenemos previsto eso. Evidentemente, eso supone una cuantia muy
importante y muy elevada, la cual ahora mismo el Ayuntamiento no puede hacer
frente. A lo mejor podria si el gobierno de Andalucia admitiera este dinero extra
que puede llegarle del gobierno central y lo destinara a las enfidades locales, a los
ayuntamientos. Podria ser también un sistema para poder acometerlo. No
obstante, como no somos muy optimistas con este punto, se estd trabajando v,
evidentemente, los fondos que se han pedido a la Unidn Europead, va una gran
cantidad para poder actuar de manera integral en eso porque, es verdad, que
coincido, que no es la imagen mejor. También es verdad que lo hacemos porque
es la manera mds prdctica y que también menos afecta al parquet y a poder
compatibilizar los usos. Esperamos poder tener esa financiacion otorgada para
poder actuar al respecto, porque dudo mucho que llegue el benepldcito de
Juanma Moreno para darnos ayudas a las entidades locales y resolver estos
problemas.

SECRETARIA GENERAL
ALCALDE-PRESIDENTE
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- Sr. Olmo.- Los problemas siempre la Junta. Bueno, le voy a hacer ofra. Voy
a hacer ofra a ver si esto no es de la Junta y es de competencia del
Ayuntamiento. En la avenida Europa, a la altura de la Cooperativa Virgen de la
Villa, concretamente cerca de la puerta de salida de los vehiculos pesados, una
vez que descargan, existen en el acerado varias baldosas que durante la obra del
colector no se colocaron y hace ya casi un ano 3Conocen ustedes dicha
situacion®g

Sr. Canalejo.- Esa obra es una acometida eléctrica que hizo Endesa. Se le
ha reclamado en varias ocasiones a Endesa que la tape. Trabajar con Endesa es
muy complicado pero fijese, como usted tiene razédn, yo la semana que viene, si
no la tapan ellos, la tapamos nosotros.

- Sra. Munoz.- Como no hemos aprobado la ordenanza del uso de las redes
sociales, entonces pregunto. A esas personas bloqueadas, que ya digo que yo
tengo conocimiento de dos pero que no sé si son mds, 3A esas personas se les
notificd, se les comunicd qué palabras, qué expresiones, qué era lo que habian
dicho para que se les blogueara y se le dio la posibilidad de defenderse o de que
ellos pudieran alegar algo?
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Sr. Miranda.- No sabria decirle. Entiendo que si porque si usted ojea un
poquito noticias, comentarios, podrd ver que hay algunos similares que no
sobrepasan algunos limites y que, por tanto, se mantienen. Por tanto, no puede
decirme que omitimos todo aquello que no nos guste, si es por ahi por donde
quiere usted ir.
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Sra. Munoz.- No, yo voy precisamente porque me manifiestan que no
dijeron nada, ningun insulto. Simplemente pues manifestaron que estaban en
desacuerdo con una opinidén, con una gestion del Ayuntamiento, que también se
hace por mucha gente y efectivamente se mantiene. Por eso digo que porque se
hizo en este caso y no se le dio la posibilidad de, por lo menos de, confradecirlo.
Eso es por ahi. Esas personas que estdn bloqueadas 3Que se van a quedar
blogueadas? sNo se va a tener la posibilidad de poder, es que yo no sé cédmo va
es0, como precisamente yo soy muy inUtil y yo hubiera querido que hubiera algin
sitio donde se regulara, esa gente cdmo puede volver a acceder por ejemplo a
tener a las redes sociales?

PUESTO DE TRABAJO:
SECRETARIA GENERAL
ALCALDE-PRESIDENTE

Sr. Miranda.- Pues ahora mismo en la red social donde estén bloqueados,
permanecerian blogueados por utilizar expresidn irrespetuosa, difamatoria,
abusiva, etcétera.
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Sra. Muhoz.- O sea esto es una condena de prisibn permanente no
revisable.

- Sra. Munoz.- En relacién al recibo del agua, que yo ya pregunté la otra
vez, perddn, del agua no, de los residuos de basura, que ya pregunté en el pleno
pasado 3Se han puesto al cobro de marzo a mayo? 3Eso es asi concretamente?

Sra. Lara.- Correcto. Del 16 de marzo al 19 de mayo el primer plazo.
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- Sra. Munoz.- 3Qué meses se cobran ahi?

Sra. Lara.- Se ponen al cobro el 1 de abril, lo que pasa es que el plazo va
desde, a partir del 17 de marzo cargamos los padrones, pero a partir del 1 de abril
se cobra la parte proporcional como le expliqué. La parte proporcional.

Sra. Muhoz.- Pero yo me refiero hasta de marzo a mayo 3qué se va a pagar
lo que es la basura hasta junio? 3El primer semestre?

Sra. Lara.- Claro, semestre, perdona semestre. Son dos semestres al ano.
Sra. Munoz.- Eso es. Pero, entonces o sea lo que yo voy a decir, la persona

gue no tenga domiciliado el recibo en el mes de abril sube un dia al ayuntamiento
y paga, y paga hasta junio gEso es asi?
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Sra. Lara.- Seis meses.

Sra. Munoz.- Entonces, que es lo que ya pregunté la ofra vez, pero digo lo
mismo no me he enterado yo muy bien pero yo creo que ahora si me he enterado
bien sPor qué si la tasa, la naturaleza de la tasa es la prestacion de un servicio no
se cobra meses vencidos y se espera, por ejemplo, que se produzca el semestre
entero y cuando ya se ha prestado lo que es la recogida de basura en junio, ya
terminado el semestre, pues en julio de julio a septiembre se pone el cobro de esos
6 meses que se ha prestado el servicio, no antes de que se preste?
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Sra. Lara.- Vamos a ver, da igual. Da exactamente igual, o sea, nosotros no
le vamos a cobrar mds al ciudadano, si esa es la pregunta, ni estamos duplicando
la factura. No sé si vais por ahi. No se estd duplicando la factura.

Sra. Munoz.- Yo no digo que se esté duplicando la factura, pero ahora
mismo, por ejemplo, la factura del agua viene el importe de la basura y siempre
viene a frimestre, no a frimestre vamos, por ejemplo, en diciembre te estdn
cobrando septiembre, pero es que la tasa, lo que dice la ley sobre la tasa, es que
se cobra la prestacién de un servicio y aqui se estd cobrando un servicio que no se
ha prestado porque no se ha hecho a semestre vencido.

PUESTO DE TRABAJO:
SECRETARIA GENERAL
ALCALDE-PRESIDENTE

Sra. Lara.- Que no se puede, que eso es a nivel de contabilidad, no se
puede. Yo tengo que cobrar en el ejercicio contable. Eso es que hay que hacerlo
asi. Es que no hay de otra manera. Es que tU tienes que hacerlo segin, vamos que
es que esto es una cosa técnica, dentro del ejercicio. Es que no se puede hacer
de otra manera. Pero es que no entiendo Encarna cudl es el problema.
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Sr. Alcalde.- A efectos aclaratorios, si se hiciera como usted dice, que no se
puede hacer por una cuestibn contable, puramente contable, el segundo
semestre de 2025 se cobraria en el 2026 y contablemente tenemos que tener los
ingresos en el 2025 sMe explico? Pero que esto no es una cuestidon del
Ayuntamiento de Martos, que esto son normas contables. El Ayuntamiento de
Linares, el de Jaén, el de Torredonjimeno, el de Porcuna, todo el mundo. Hay
muchas posibilidades de pagar, es decir, se han establecido dos periodos, pero
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alguien puede hacerlo en 10 periodos en 12 periodos en 4 periodos. En fin, como
cada uno quiera.

Sra. Munoz.- Y ahi lo entiendo mds razonable, que sea, por ejemplo
mensual, si se puede optar.

Sra. Lara.- Pero eso se dijo, o sea, hay dos posibilidades, o sea, dos
semestres o si quiere, quien quiera ponerlo en 12 meses, se le cobra al mes, que
es0 no hay ningun problema subiendo al drea de gestién.

- Sra. Munoz.- Esto va en relacién, como ha salido antes todo el tema, en la
mocién que ha defendido Maria JesUs y que ha salido todo el tema ofra vez,
luego se ha vuelto a decir de las enmiendas de la Junta de Andalucia, que se
presentaron con los presupuestos y para que se hicieran cincuenta y tantas
medidas y que el Ayuntamiento de Martos, vamos el PP concretamente, pues que
votd en contra. Ya pusimos de manifiesto en aguel momento que se trataban de
una serie de medidas politicas y que entendiamos que no eran efectivas y como
se ha vuelto a traer la mocidn, se ha vuelto a traer a la mocidén ese asunto, por eso
lo pregunto, si el articulo 131 del reglamento del Parlamento Andaluz establece
gue cuando se propone una enmienda a los presupuestos, tU tienes que decir qué
partida, o seq, el gasto que quieres que se incremente o que se introduzca de
dénde se va a quitar, y eso no se hizo en aquella enmienda y por eso deciamos
que tenia contenido politico y que no se podian acordar ni aceptar 3Por qué
vuelven a fraer ofra vez eso hoy aqui? 3Qué enmienda, en las enmiendas, qué
partidas se modificaban para anadir todas las que se querian introducir?
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Sr. Alcalde.- No es un problema de enmiendas. Quizds no hayan entendido
la mocion. Lo que queremos decir en la mocién es que si Andalucia dejara de
tener esa deuda, si se tuvieran que dejar de pagar los intereses que genera esa
deuda, pues evidentemente el gobierno andaluz tendria mds recursos, mds dinero
para atender las necesidades de los distinfos municipios. Y en esas necesidades
estdn algunas como las que hemos relacionado. Ahora le pregunto yo 3Si nosotros
en el siguiente presupuesto de este ano del 2025 hiciéramos exactamente eso,
ustedes la aceptarian o la rechazarian? Cuando digo ustedes la aprobarian en
este pleno porque las podemos volver a traer en el pleno. Si usted me dice que si,
vamos todas juntas porque todas son medidas absolutamente beneficiosas para
los martenos y las martenas. Infraestructuras, mejoras de servicios, en el dmbito de
la competencia de la Junta de Andalucia, pero no me intente hacer la trampa
con un defecto de forma. Lo que le quiero decir es que la Junta de Andalucia,
como bien usted debe de conocer, para qué sirve una mocién. Una mocién no
deja de ser una declaracion de intenciones y luego estdn los procedimientos
administrativos concretos de cada uno, en este caso de los presupuestos de la
Junta de Andalucia, pero que lo podriamos hacer perfectamente este ano. Si
ustedes se comprometen, lo hacemos. Con una sola medida que atiendan de
esas 55, este equipo de gobierno se daria por satisfecho. El problema es que
ustedes no lo apoyan y légicamente no le exigen a los suyos. Ese es el Unico
problema. Ustedes lo entienden de ofra manera, pues bueno, es su problema.

SECRETARIA GENERAL
ALCALDE-PRESIDENTE

Firmado digitalmente en el Ayuntamiento de Martos - CSV: 23600IDOC229B4F607E8777249BE https://sedeelectronica.martos.es/
PUESTO DE TRABAJO:

Sra. Munoz.- Me ha preguntado vy le contesto. Evidentemente, yo no estoy
en la Junta de Andalucia, pero yo si sé que un presupuesto, y ustedes lo saben
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mejor que yo porgue son los que lo estdn elaborando, cémo funciona y cualquier
persona que nos esté escuchando desde su casa también lo entfiende. Si tU tienes
un presupuesto en el que tienes, por ejemplo, que te sobran 3.000 euros o que lo
tienes establecido esto para suministro, esto para alimento, esto y esto es lo que
tengo de gasto exiras, esto es lo que me puedo gastar exfraordinariamente y
tengo, pues no sé, 10.000 euros porque quiero hacer obra y quiero reformar el
cuarto de bano y ahora se me ha averiado el coche y tengo que elegir entfre
arreglar el cuarto de bano o comprarme un coche o arreglar el coche. Tendré
que elegir uno u otfro y entonces tendré que decir los 10.000 euros éstos o van para
el coche o van para la obra. Eso es un presupuesto y entonces lo sabe mejor que
yo. Cuando hay un presupuesto, y yo no sé cudl es el presupuesto de la Junta de
Andalucia ahora mismo, pero si le digo en cualquier presupuesto que haya, se
tendrd que hacer de esa forma, vy si este o cualquier ayuntamiento quiere que se
incluya una partida, tendrdn que decir cudl quiere que se quite.
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Sr. Alcalde.- No, discUlpeme, el presupuesto funciona asi pero también hay
otras opciones, planes B, por ejemplo, este Ayuntamiento trae todos los anos
distintas modificaciones presupuestarias a lo largo del ano. Por ejemplo, nosotros
en el mes de abril vamos a traer una modificacidn presupuestaria porque surgen
nuevas necesidades y porque a fecha de cuando se elaboran los presupuestos las
necesidades o no las conoces o no estdn concretadas. Por lo tanto, la Junta de
Andalucia, por ejemplo, una de las cuestiones que mds les demandamos es el
arreglo de determinados colegios, por ejemplo, las pistas del colegio Tucci. Pues la
Junta de Andalucia en su Consejeria de Educacién tiene una partida genérica,
tiene muchas singularizadas con nombre y apellidos, pero también tiene genéricas
donde se le podria poner nombre y apellidos y que llevara concretamente el
nombre del colegio publico Tucci. Eso se puede hacer perfectamente, por lo
tanto, lo que usted me dice no es del todo cierto. Es decir, si hubiera voluntad
politica se podrian definir, igual que se pueden definir inversiones forestales, igual
que se pueden definir intervenciones en distintos dmbitos, en el dmbito de los
centros publicos de formacidon como el centro de formacién profesional integrada,
en el dmbito de la construccién de VPO. Es decir, en muchos dmbitos. Y a lo largo
del ano, el presupuesto estd vivo, pero el del Ayuntamiento de Martos, del
Ayuntamiento de Linares, el de la Junta de Andalucia, el del Gobierno de la
Nacién, es decir, todos esos presupuestos estdn vivos. Y hay instrumentos para
poder atender, ofra cuestion serd pues que interese o no interese, que yo creo
qgue ahi es donde estd el problema. Pero si quisieran atender alguna de las
peticiones, de las necesidades que tiene la ciudad de Martos y sus pedanias
tienen los instrumentos disponibles. Lo que pasa es que no tienen voluntad.
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Sra. Munoz.- Se han publicado ya lo que son las bases, bueno se han
publicado, estd colgado lo que son las bases de las plazas de educadora, de
oficial electricista y oficial de jardineria. Sin embargo, yo me he metido tanto con
el mévil como con el portdtil y cuando le pincho no sale nada, no estdn
desarrolladas las bases. Entonces, si es que hay algun tipo de problema
informdtico o es que todavia no se van a poner o qué es lo que pasa.
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Sr. Miranda.- Es que no estdn todavia de manera definitiva publicadas en
los boletines.
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Sra. Munoz.- En proceso selectivo estdn puestas.
Sr. Miranda.- Estdn en proceso de publicacion en los diferentes boletines.

- Sr. Ocafa.- En el pabellén cubierto de Monte Lope Alvarez, las canastas
estdn deterioradas, el marcador estd estropeado, no funciona desde hace tiempo
y existen bastantes humedades sVan a hacer ustedes algo al respecto para
revertir esa situacion?

Sr. Miranda.- Por supuesto que si.
Sr. Ocana.- 3Cudndo?

Sr. Miranda.- Pues en cuanto a las canastas se estd procediendo a hacer los
procedimientos para poder adecuarlos vy liberarlos, sobre todo porque luego
ustedes se quejan de cuando utilizamos confratos menores, que si son muchos,
que si no sé no sé cudnto, en fin, los procedimientos para poder arreglar y para
poder contfratar. Entonces, se estdn siguiendo los cauces, se estdn pues
terminando me parece los informes para pedir las ofertas a empresas que puedan
readlizarlo y, por tanto, pronto tendrd noticias al respecto y serdn buenas.
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Sr. Ocana.- 3Se hard en este ano o tendremos que esperar al 272
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Sr. Miranda.- Sin lugar a dudas, las canastas, vamos, salvo que la empresa
tengamos algun problema con la empresa, pero yo le garantizaria que este ano
evidentemente se van a hacer y mds pronto que tarde.

- Sr. Ocana.- A ustedes estd claro que la celebracion del dia de Andalucia
no les interesa lo mds minimo. Cada ano recortan actividades y tiempo destinado
a esta celebracién, como hemos podido ver este ano. Hasta tal punto que este
ano tuvieron que hacerlo coincidir con la inauguraciéon de una zona de juegos
para ninos para que la celebracién durase menos de veinte minutos gVan ustedes
a hacer lo mismo los préximos anos, es decir, no darle ninguna, casi ninguna
atencion a la Junta de Andalucia o se van a tomar en serio la celebracién de este
dia?

PUESTO DE TRABAJO:
SECRETARIA GENERAL
ALCALDE-PRESIDENTE

Sr. Miranda.- Aqui me acaba de pegar usted un patinazo porque
seguramente el subconsciente le fraiciona senor Ocana, porque me estaba
hablando del dia Andalucia y me ha hablado de Junta de Andalucia al final. Pero
bueno, en este caso, para que vean y sus companeros vean, la Junta de
Andalucia no tiene nada que ver en esto. La Junta de Andalucia organiza su acto
y demds. El inconsciente de la defensa de la Junta de Andalucia, si. Pero no se
preocupe, evidentemente se organiza cada ano, se establecen y diferentes
posibilidades de escenarios para conmemorar un dia importante para nuestra
tierra y asi lo es. Y para el aio préximo estamos pensando cdmo podemos orientar
esa fiesta. No en vano se realizan ahi actividades que son repetitivas los diferentes
aflos, como por ejemplo, la celebracién que hacen en Monte Lope Alvarez, que si
estd pues bueno reiterada en numerosas ediciones, que se mantiene y este ano
pues se ha decidido hacer una cosa, un aspecto distinto. Creo que era un dia
grande para nuestra tierra y qué mejor que un dia grande para nuestra tierra
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poner a disposicidn de los vecinos y las vecinas una nueva instalacion. Creo que es
importante ponerlo en valor y para afos SUCesivos pues seguiremos
conmemorando la fiesta pero evidentemente no puedo precisarle en qué materia
o de qué manera.

- Sr. Ocana.- Hace unos dias llevdbamos a cabo unos actos de repulsa,
como ha comentado mi companero Juanjo, por el terrible asesinato de una mujer
vecina de nuestro pueblo. Ustedes se encargaron de prohibir a los medios de
comunicacién presenten en estos actos que entrevistaran a los portavoces de la
oposicion 3No creen ustedes que esto es una falta de respeto y consideracion a
los grupos politicos de la oposicion, ademds de un ataque a la libertad de
expresiéne Una manera, una censura, pero total y absoluta 3Qué ibamos a decir
nosotros en estas intervenciones si no era mostrar nuestro pesar y nuestras
condolencias, que no ibamos a decir otra cosa? zHasta esos extremos llegan
ustedes de impedirnos intervenire
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Sr. Alcalde.- Eso era un acto institucional, donde cada una de las
administraciones tenia un turno de intervencién. Asi de claro, asi de simple. Ustedes
tienen los medios de comunicacidén a su disposicion y fuera de ese acto
institucional, porque en ese acto institucional, estuvo evidentemente el
Ayuntamiento, como no podia ser de otra forma, pero también estuvo la Junta de
Andalucia, con una Delegada de su partido, que también hizo declaraciones, y
también la Subdelegacién del Gobierno. Por lo tanto, lo que ustedes dicen no
llevan razdn, es decir, ustedes fuera del acto institucional pueden hacer las
declaraciones que quieran pero lo que no pueden utilizar, es decir, es tergiversar
la norma de cdmo funciona esto. Es decir, no intenten darle la vuelta, es decir, en
el acto institucional intervienen las instituciones y los representantes de las
instituciones y como le ha dicho el concejal, los martenos y las martenas han
decidido que en la institucién gobierne el Partido Socialista. Eso yo sé que lo llevan
muy mal pero es que es asi. Cuando les toque a ustedes, pues nosotros tendremos
que aguantarnos y tendremos que atender a lo que dice la norma vy el sentfido
comun. Por lo tanto, lo que ha dicho Vox y lo que dicen ustedes no es verdad y no
lo digan mds veces porque mienten, porque tergiversan.

FECHA DE FIRMA:
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- Sr. Ocana.- Hace una semana firmaba un convenio con Cruz Roja de
Martos. 3No han considerado incluir en este convenio la asistencia de una
ambulancia al campo de futbol, las tardes de futbol como de partido, como se
hacia antes?

PUESTO DE TRABAJO:
SECRETARIA GENERAL
ALCALDE-PRESIDENTE

Sr. Miranda.- No estd incluido, no.
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Sr. Ocana.- Nunca se habia jugado al fUtbol en nuestro estadio Ciudad de
Martos en un estado tan lamentable como el actual, como pudimos ver el pasado
domingo. Un auténtico barrizal que hacia casi imposible la prdctica de futbol. En
estos dias se ha hablado en redes como fUtbol de barro. Nos dijeron ustedes que
en el préximo mes de marzo iban a acometer una serie de actuaciones para
cambiar el césped vy sustituirlo por el artificial pero mientras tanto y teniendo en
cuenta gue aun quedan dos meses de futbol de esta temporada 3Por qué no
estdn ustedes lo necesario para que el campo de futbol tenga unas condiciones
minimamente aceptables para la prdctica del futbol?
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Sr. Miranda.- Sefor Ocana, usted no sé si pretende justificarse con esta serie
de preguntas el que no votara favorablemente a que el campo Ciudad de Martos
tenga unas instalaciones dignas. No sé si busca con este tipo de preguntas eso
porque, se lo reitero una vez mds, usted y el grupo popular no votd
favorablemente a que el campo se pudiera cambiar ahora. Con respecto a las
circunstancias de lluvia, barro, tierra natural, evidentemente. Y fijese, seguramente
no seria la Unica vez que eso ha sucedido porque ese campo lleva en esas
situaciones y en este momento, donde el sol no estd muy presente, por tanto, son
circunstancias totalmente naturales y, evidentemente, para paliarias este equipo
de gobierno decidio, sin su voto favorable, cambiar ese tipo de superficie para
que se pueda prestar y esto no vuelva a suceder en el futuro. Pero no en el mes de
marzo como usted dice, porque evidentemente quedan todavia meses de
competicién y hay que poner en marcha los procesos de contratacion para que
todo transcurra con normalidad. Pero aun asi, tenga usted la satisfaccion, no sé si
con la boca chica, porque usted no la apoyd, de que el campo se va a cambiary
€50 No va a volver a suceder senor Ocana.
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Sr. Ocana.- Como sabia que me iban a responder de esta forma, es decir,
tergiversando, confundiendo, enganando, de lo que ustedes son verdaderos
especialistas porque no tienen que haber ido el domingo para ver el estado tan
lamentable, como nunca estaba, le pido una, tan solamente una pregunta, que si
van a hacer algo de aqui en los dos préximos meses para restituir un poco la
situaciéon. Independientemente de toda la retahila ésa que ustedes dicen, de la
de siempre, ya digo mintiendo, tergiversando, que son especialistas. Pero 3Van a
hacer ustedes algo inminentemente para restituir la situacién o lo van a dejar
pasare

FECHA DE FIRMA:
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Sr. Miranda.- Senor Ocana, si alguien miente aqui no soy yo. Asi que
seguramente sea usted. Yo estoy diciendo toda la verdad y la verdad es que
usted no votd eso, por mucho que le duela que yo se lo diga, pero yo no voté por
usted. Yo tuve mi responsabilidad de voto y mi grupo. Usted tuvo la suya. Y
evidentemente, yo le invito, si usted quiere mantener una reunién junto conmigo
con el personal que frabaja diariamente en las instalaciones deportivas y, en
concreto, en el campo de futbol, de cudles son las tareas que se alli se realizan, yo
no tengo ningun inconveniente que a usted puedan explicdrselo senor Ocana. De
verdad. Son frabajadores. Evidentemente, durante lo que resta de temporada y
mds, habrd que seguir haciendo las labores que se puedan pero sUsted cree que
si sembramos ahora en este tiempo que dentro de dos semanas vuelve a jugar el
equipo en casa, eso dard algun fruto? sUsted piensa que eso es realidad? Usted
hace un brindis aqui al sol pero sin medidas concretas. Digame usted sQué se
podria hacer 3sQué se piensa que eso no se le plantean a los técnicos que estdn
allig

SECRETARIA GENERAL
ALCALDE-PRESIDENTE
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Sr. Ocana.- Eso son ustedes, para eso estdn gobernando. Pues muy bien si
los han elegido los ciudadanos, pues estupendo, pero para eso estdn y para eso
estamos para exigirle responsabilidades y para hacerles preguntas, de cardcter
técnico, de cardcter econdmico, del que sea.
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Sr. Miranda.- Totalmente y yo le respondo senor Ocana. Si yo le estoy
respondiendo y le estoy diciendo que naturalmente que lo van a seguir haciendo.
Si el que estd usted tergiversando la realidad es usted, haciendo parecer de que
no hacemos nada, de que no se estd actuando y que no se va a seguir actuando
y, sobre todo, queriendo esconderse como el caracol en la concha porque no
voté el arreglo del campo de futbol. Es que lo siento. Ya le digo, fue su
responsabilidad del voto y eso le va a perseguir senor Ocana.

% %k ok ok ok ok ok ok ok ok ok Kk

Y siendo los asuntos tratados, el objeto de la presente sesidn, por la
Presidencia se levantd la misma, siendo las veintiuna horas y veinte minutos, en el
lugar antes indicado, de todo lo cual se levanta la presente acta, que firma el Sr.
Presidente, de lo que como Secretaria Accidental, doy fe.
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